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PAN startet mit Pablo Picasso
in sein großes Jubiläumsjahr
„20 Jahre PAN Kunstforum“ in Emmerich mit
Plakatkunst und Rahmenprogramm. Seite 3
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Friedensplakat: Platz eins
für Zuzanna Wojciechowska
Lions-Club Emmerich-Rees kürt bei Wettbewerb
die schönste Arbeit. Seite 28

Bodo Wißen tritt am 23. April
erneut für die SPD in Rees an
Sozialdemokraten wählen ihren Kandidaten für
die Bürgermeisterwahl. Seite 2
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ELTEN. Der CDU-Ortsverband
Elten startet am Freitag, 27., und
Samstag, 28. Januar, eine Sam-
melaktion für die „Emmericher
Tafel“. Der Bedarf für die Ausga-
be des Emmericher Mittagsti-
sches ist im vergangenen Jahr
noch einmal rasant gestiegen.
Viele Flüchtlinge und Bedarfsge-
meinschaften sind hinzugekom-
men, und die Spenden sowie Ab-
schriften der Lebensmittelketten,
die von Freiwilligen an den
Märkten abgeholt werden, rei-
chen nicht mehr aus, um den Be-
darf zu decken.

Ohne Spenden funktioniert
hier nichts. Das Motto „Mitein-
ander.Füreinander.“ der Eltener
CDU spricht für sich. Die ganze
Eltener Bevölkerung ist jetzt an-
gesprochen, bei der Hilfsaktion
für die Bedürftigen mitzuma-
chen. Benötigt werden haltbare
Lebensmittel, zum Beispiel Zu-
cker, Mehl, Speiseöl, H-Milch,

Nudeln, Reis, Margarine, Kaffee
und Konserven. Das 20-köpfige
Team der Eltener CDU steht am
Freitag von 9 bis 17 Uhr sowie
am Samstag von 9 Uhr bis 15
Uhr auf dem Eltener Marktplatz
und nimmt die Spenden entge-
gen.

Es besteht auch die Möglich-
keit, dass die Spenden von den
Mitgliedern abgeholt werden.
Hierzu ist eine Hotline unter Te-
lefon 0151/58555299 eingerich-
tet. Über diese Nummer können
auch WhatsApp-Nachrichten ge-
schickt werden. Von hier aus
werden die Spenden direkt zum
Emmericher Mittagstisch ge-
bracht, wo sie dienstags und frei-
tags an die Bedürftigen verteilt
werden.

Der CDU-Ortsverband Elten
hofft auf eine rege Teilnahme, so
dass die Not bei den Armen und
Bedürftigen für einige Zeit gelin-
dert werden kann.

Sammelaktion für
die „Emmericher Tafel“
CDU-Ortsverband Elten ruft zur Unterstützung auf

Die Wirtschaftsförderung Em-
merich (WfG) zieht in der kom-
menden Woche in ihre neuen
Räumlichkeiten am Nonnenplatz
5 ein. Aus diesem Grund ist die
WfG ab Montag, 23. Januar, nur
eingeschränkt erreichbar. Ab
Montag, 30. Januar, sind die Mit-
arbeiterinnen wieder wie ge-
wohnt per Telefon und E-Mail zu
erreichen. Die Tourist Informati-
on Emmerich an der Rheinpro-
menade 27 hat seit gestern bis
zur endgültigen Fertigstellung
der neuen Tourist Information
an der Rheinpromenade 11 ge-
schlossen. Gewinne des Advents-
kalenders des Lions-Club Em-
merich-Rees können ab sofort
von mittwochs bis sonntags zu
den Öffnungszeiten in der Tou-
rist Information Elten, Lindenal-
lee 31, abgeholt werden.

WfG Emmerich
zieht ab Montag um

KREIS KLEVE.  Tödliche Unfäl-
le sind Tragödien. Sie hinterlas-
sen nicht nur Todesopfer – da
sind auch Verwandte, Freunde
und Bekannte, die oft noch lange
mit den Folgen zu kämpfen ha-
ben. Das ist die menschliche Sei-
te. Aber es gibt noch eine andere:
Sie hat damit zu tun, bestmögli-
che Aufklärung zu leisten und
die Fragen nach dem „Wie“ und
im besten Fall nach dem „Wa-
rum“ zu klären.

Achim Jaspers ist Polzeiober-
rat und Leiter der „Direktion
Verkehr“ bei der Kreispolizeibe-
hörde Kleve. Er weiß um die Be-
deutung einer bestmöglichen
Unfallaufnahme ist. „Die Ver-
kehrsunfallaufnahme ist Aufgabe
der einzelnen Polizeibehörden“,
erklärt er. Klar, dass die Vorge-
hensweisen lange Zeit nicht stan-
dardisiert waren. Es gab keine ei-
gens dafür zuständigen Teams.

Das hat sich seit dem vergan-
genen Jahr geändert. Jaspers: „Im
Januar 2022 gingen die ersten
sechs Verkehrsunfallaufnahme-
Teams [VU-Teams] an den Start.
Seit Jahresbeginn sind acht wei-
tere dazugekommen und zu Be-
ginn des kommenden Jahres
werden noch drei weitere Teams
an den Start gehen. Dann ist das
vom Land vorgegebene Ziel er-
reicht.“ Für die insgesamt 47 Po-
lizeibehörden des Landes stehen
dann 17 Unfallaufnahme-Teams

bereit. Eines der Teams, die am
1. Januar 2023 ihren Dienst auf-
genommen haben, gehört zur
Kreispolizeibehörde (KPB) Kleve
und arbeitet von Geldern aus.
Die Teams haben zwei Größen.
Sie bestehen entweder aus 13
oder aus zehn Mitgliedern.

Aufgabe der VU-Teams ist ei-
ne standardisierte Verkehrsun-
fallaufnahme. Das zehnköpfige
Team der KPB Kleve besteht aus
sieben Polizisten und drei Kfz-
Meistern. Jaspers: „Es geht bei
der Unfallaufnahme um Experti-
se auf höchstmögliche Niveau,
denn von unserer Arbeit hängen
wichtige Informationen ab.“ Statt
„Verkehrsunfallaufnahme“ könn-
ten man auch von Dokumentati-
on sprechen, und eine perfekte
Dokumentation ist Grundlage
für jede (gegebenenfalls auch ju-
ristische) Aufarbeitung des Ge-
schehens. Eines, so Jaspers, sei
wichtig: „Die VU-Teams erset-
zen nicht die Arbeit von Unfall-
sachverständigen.“

Die VU-Teams sind technisch
bestens ausgestattet. „Da wird
zum einen mit Drohnen gearbei-
tet – dazu kommt dann ein 3D-
Scanner, mit dem es möglich ist,
einen Unfallort quasi millimeter-
genau zu erfassen.“ Und dann
wäre da noch die Auswertung
der digitalen Spuren. Jaspers:
„Nehmen Sie beispielsweise
Bremsspuren. Die waren lange

Zeit integraler Bestandteil der
Unfallaufnahme. In neueren
Fahrzeugen sind mehr und mehr
Antiblockiersysteme verbaut. Da
gibt es dann keine Bremsspu-
ren.“ Die anlogen Spuren wei-
chen den digitalen. Neue Fahr-
zeuge verfügen, erfährt man,
über Systeme, die einer Blackbox
im Flugzeug vergleichbar sind.
Diese Instrumente zeichnen
Fahrdaten auf, die über weit
mehr Auskunft geben als die Ge-
schwindigkeit. „Die Crash-Da-
ta-Rekorder zeichnen permanent
Fahrdaten auf. Kommt es nun zu
einem Unfall, werden fünf Se-
kunden vor und drei Sekunden
nach einem Unfall eingefroren‘‘.
Aus denen lassen sich dann
Rückschlüsse ziehen. Acht Se-
kunden, die für die Analyse eines
Geschehens von immenser Be-
deutung sind. Die VU-Teams
sind geschult für die Aufnahme
aller relevanten Daten, „und
eben daher ergibt es Sinn, dass
zu den einzelnen Teams auch
Kfz-Meister gehören“, sagt Jas-
pers.

Wie löst sich das Problem der
Verteilung von demnächst 17
Teams auf 47 Behörden? Jaspers:
„Die Teams sind nicht nur für
ihre hauseigene Behörde zustän-
dig, sondern können von allen
Behörden angefordert werden.
Dabei geht es dann um die Klä-
rung der Frage, wer schnellst-

möglich am Einsatzort sein
kann.“ Klar – eine Unfallaufnah-
me ist präziser, wenn sie zeitnah
zum Geschehen stattfindet. „Es
kann also durchaus sein, dass
unser Team beispielsweise nach
Essen geordert wird“, erklärt Jas-
pers. Verpflichtend ist der Ein-
satz eines VU-Teams bei tödli-
chen Unfällen und solchen, bei
denen für die Opfer Lebensge-
fahr besteht. Einzige Aufgabe der
Teams: die Verkehrsunfallauf-
nahme. Jaspers: „Allein von Ja-
nuar bis Oktober 2022 gab es im
Kreis Kleve 90 Unfälle, die für
den Einsatz eines Teams in Frage
kamen. Wenn Sie jetzt berück-
sichtigen, dass alle Teams auch
anderswo eingesetzt werden, ist
schnell klar: Die haben reichlich
zu tun.“ Die ersten sechs Teams,
die im Januar 2022 an den Start
gingen, waren demnach extrem
belastet. Mittlerweile sind acht
weitere Teams im Einsatz und zu
Beginn des kommenden Jahres
sind dann alle installiert.

Jaspers zur Arbeit der Teams:
„Wir reden dabei ja nicht nur
von der zeitlichen Belastung.
Wenn Ihr Arbeitsalltag aus der
Aufnahme tödlicher und sehr
schwerer Unfälle besteht, dann
macht das etwas mit Ihnen.“ Jap-
sers weiter: „Wir haben hier ein
schlagkräftiges Team zusammen-
gestellt.“ Leiterin ist Christina
Rabs.  Heiner Frost

Analyse auf höchstem Niveau
Das Verkehrsunfallaufnahme-Team der Kreispolizeibehörde Kleve ist seit Januar im Einsatz – landesweit

ELTEN. Mit der Sitzung der Kol-
pingfamilie am Samstag, 28. Ja-
nuar, 19.11 Uhr, im Kolpinghaus
startet der Sitzungskarneval in
Elten. Es folgen noch die Sitzung
der St.-Martinus-Schützen am 4.
und die Gemeinschaftssitzung
am 11. Februar, ebenfalls ab
19.11 Uhr im Kolpinghaus.

Für die Sitzung der Kolpingfa-
milie am 28. Januar inklusive Af-
tershowparty gibt es noch einige
wenige Restkarten. Diese kosten
8,50 Euro und können per E-
Mail an kassenverwaltung@kol-
ping-elten.de und unter Telefon
0175/4790621 (nach 18 Uhr) re-
serviert werden.

Noch Karten für Kolping
Sitzungskarneval in Elten startet am 28. Januar

info
Sie haben die 

Niederrhein Nachrichten 
nicht erhalten?

Informieren Sie uns bitte: 
0 28 31 / 97 77 06 88

Geänderte Öffnungszeiten gelten
an den Karnevalstagen für das
Kundenzentrum der Stadtwerke
Emmerich an der Wassenberg-
straße 1. Kunden erreichen den
Kundenservice ihres Energiever-
sorgers am Altweibertag, 16. Fe-
bruar, von 8 bis 12 Uhr, auch un-
ter Telefon 02822/604188. Am
Freitag nach Altweiber bleibt das
Kundenzentrum geschlossen. Al-
le anderen Unternehmensberei-
che, wie der technische Service,
sind von der Schließung nicht
betroffen und am 17. Februar
wie gewohnt erreichbar. Am Ro-
senmontag, 20. Februar, ist das
Kundenzentrum wie gewohnt
geöffnet. Der Entstörungsdienst
ist auch an den Karnevalstagen
rund um die Uhr unter den Tele-
fon 0800/6040001 (Gas) und
0800/6040002 (Allgemein) er-
reichbar.

SWE-Kundenzentrum
öffnet an Karnevalstagen

SERVICE  Der Löwe Kleo und die Störchin Jette sind die neuen Symbolfiguren für zahlreiche Kinder- und Jugend-Aktionen des Kreises Kleve. Kleo zeigt: Hier
geht’s um Inhalte für den Nachwuchs. Und wenn es um die Vermittlung von Wissen geht, steht ihm die Jette zur Seite. Mehr dazu auf Seite 16.

NN-Foto: Rüdiger Dehnen
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47533 Kleve
Flutstraße 53–61
Tel. 02821/5910

47574 Goch
Weezer Str. 65b

Tel. 02823/8930

46446 Emmerich
Albert-Einstein-Str. 5
Tel. 02822/931960

46519 Alpen
Bönninger Str. 102
Tel. 02802/830

47608 Geldern
Martinistr. 71

Tel. 02831/93530

41749 Viersen
Feldstraße 12

Tel. 02162/436690

47441 Moers
Dr.-Berns-Straße 41
Tel. 02841/18010

47638 Straelen
Annastr. 89 - 103
Tel. 02834/9410 www.swertz-bauzentrum.de

bis zu 50% Rabatt Fliesen schon ab 1€

FLIESEN
im Großhandel Goch

Weezer Str. 37
ab sofort

INVENTUR SONDERVERKAUF

Wochenangebote:

Conference-Birnen
 kg 1,95
Romanesco St. 2,40
...immer frisch – immer lecker!

Qualität & Frische

vom Bauern

Familie Hebben
Kranenburg-Frasselt
Gocher Str. 17
Tel.: 0 28 26 - 471
Mo. - Fr. 8.00 -12.30
u. 14.00 - 18.30 Uhr
Sa. 8.00 - 16.00 Uhr

www.bauernladen-hebben.de

✔ Kartoffeln ✔ Eier
✔ Säfte und Weine
✔ Gemüse ✔ Obst
✔ Rind- u. Puten� eisch
✔ Hausmacherwurst
✔  Schweine-/Grill� eisch

(aus eigener Schlachtung)

Aus unserer Käsetheke:

Butterkäse 100 g 1,29

Aus eigener Herstellung!
Schweine- u. Puten� eisch

Limousin-Rind� eisch
und Wild (regional)

Mettwurst Thoenes
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Rahmgulasch 
mit Spätzle und Salat p.P. 7,90 €
Schweinerückensteak
mit Zwiebeln, Wedges mit Aioli und Salat p.P. 7,90 €
Omas Kotelett 
mit Salzkartoffeln und Speckbohnen p.P. 7,90 €
Gemüsekartoffelgratin p.P. 6,90 €
Möhreneintopf  
mit Knacker p.P. 6,90 €

Filiale Goch von Montag, 23.01.2023 bis Mittwoch, 25.01.2023
Imbiss 2000 von Montag, 23.01.2023 bis Mittwoch, 25.01.2023

Buchen Sie jetzt unseren Raum für Ihre Feierlichkeit

Woran das liegt und wie die NN-Logistik eine qualitativ hoch-
wertige Zustellung Woche für Woche gewährleistet, erklärt 
Vertriebsleiterin Heike Haupt nun in dem 
Video und bittet Leser sich bei fehlender 
Zeitung gerne unter 02831/97770-688 oder 
per Mail an info@nn-logistik.de zu melden.

Zeitung nicht erhalten?

Die NN-Logistik ist die zweitbeste Zeitungs-
logistik der bundesweiten Anzeigenblatt-
branche und stellt das jährlich durch die 
GPZ-Prüfung unter Beweis.
Dennoch sind fehlende Zeitungen in den 
Briefkästen der NN-Leser nicht zu 100% 
auszuschließen.
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Grundsteuererklärungen 
(Frist endet am Di. 31.1.2023) 
von allen Immobilienbesitzern 

abzugeben. 
Erstellung durch Steuerberater.  

Telefon 02841 / 367 7163 
Steuerberater.Moers@t-online.de

Auto-Service-Center Kleve

An- und Verkauf von PKW

KFZ-Werkstatt

Professionelle KFZ-Aufbereitung
47551 Bedburg-Hau/Hasselt • Borschelstr. 17

Jederzeit für Sie erreichbar!
Tel.: 02821/897052 oder 0172-2948470

www.auto-center-kleve.de 

auto-center-kleve@web.de

EMMERICH. Die Azubibörse
findet am 14. und 15. Februar
an der Gesamtschule Emme-
rich und am Willibrord-Gym-
nasium statt. Die Veranstaltung
bietet Jugendlichen die Mög-
lichkeit, ihre Berufsvorstellun-
gen zu konkretisieren und Kon-
takte zu Firmen zu knüpfen.

Die Wirtschaftsförderung Em-
merich (WfG) richtet die Azubi-
börse in Zusammenarbeit mit
den Emmericher Schulen unter
dem Motto #designyourfuture
aus. Am 14. Februar findet der
Auftakt an der Gesamtschule
und am 15. Februar am Willi-
brord-Gymnasium jeweils von
8.30 bis 12.30 Uhr statt. Schüler
der Klassen 8 bis 13 bekommen
die Möglichkeit, sich bei den Un-
ternehmen zu informieren.

„Im vergangenen Jahr haben
wir die Azubibörse coronabe-
dingt zum ersten Mal in den

Schulen durchgeführt und viel
positives Feedback von allen Be-
teiligten bekommen. Bei der
Neuauflage 2022 waren rund 30
Chancen- und Perspektivengeber
vor Ort, um sich den Jugendli-
chen zu präsentieren. Die Zu-
sammenarbeit mit den Emmeri-
cher Schulen läuft sehr gut, und
wir freuen uns, dass die Azubi-
börse 2023 erneut in den Schu-
len stattfinden kann“, sagt WfG-
Geschäftsführerin Sara Kreipe.

Den teilnehmenden Unterneh-
men wird zusätzlich eine Präsenz
auf der WfG-Webseite unter
www.wfg-emmerich.de/azubibo-
erse geboten. Hier können sie
sich vorstellen und freie Ausbil-
dungsplätze aufführen. Darüber
hinaus werden die Gesamtschule
und das Willibrord-Gymnasium
das Ausbildungsplatzangebot im
Vorfeld mit den Schülern im Un-
terricht durchgehen.

Emmerich: Azubibörse
wieder an zwei Schulen
#designyourfuture am 14. und 15. Februar an Gesamtschule und Gymnasium

Teilnehmer
In diesem Jahr haben sich 27
Unternehmen aus dem Kreis
Kleve angemeldet:
Berufskolleg Wesel, BLG Han-
delslogistik, Contargo Rhein-
Waal-Lippe, Deichmann, Elten,
Embricana, Fitbox Emmerich,
Hans-Gerd Bleckmann Informa-
tionssysteme, Hauptzollamt
Duisburg, KAO Chemicals,
Karriereberatung der Bundes-
wehr Wesel, Katjes Fassin, KLK
Emmerich, Kommunalbetriebe
Emmerich, Kontech, Oleon,
Pro Homine Senioreneinrichtun-
gen Wesel/Emmerich, Probat-
Werke von Gimborn Maschinen-
fabrik, Q-Railing Europe, Spar-
kasse Rhein-Maas, St.-Willi-
brord-Spital Emmerich-Rees,
Stadtverwaltung Emmerich,
Stadtwerke Emmerich, Techni-
sche Werke Emmerich, Trox,
Volksbank Emmerich-Rees, Wel-
cam Industrietechnik

EMMERICH. Die Fraktion der
Bürgergemeinschaft Emmerich
(BGE) hat im Rahmen ihrer
Fraktionssitzung das PAN be-
sucht. Im mehr als zweistündi-
gen Austausch wurde deutlich,
welche Leistungen das Ehren-
amt für die Emmericher Kultur-
landschaft leistet. 

Während der Führung durch
die Räumlichkeiten konnte die
Fraktion tiefere Einblicke in die
Arbeit der hier tätigen Vereine
gelangen. So wurde die sich stets
weiterentwickelnde Müller-
Sammlung und deren Archivie-
rung genauer erklärt, der jüdi-
sche Kulturraum besucht und
auch die Möglichkeiten zur krea-
tiven Partizipation von Schü-
ler:innen im Kellerbereich erläu-
tert. „Man kann diese Leistungen
und diesen Einsatz nur würdi-
gen“, sagte der Fraktionsvorsit-
zende Joachim Sigmund.

Hindernisse erläutert

Während des nachfolgenden
Austausches wurden seitens der
Vertreter des PAN auch verschie-
dene Hindernisse und Heraus-
forderungen wie die fehlende Be-
schattung des Bistro und Multi-
funktionsraums erläutert und
wie sich dies auf die Vermie-
tungssituation auswirkt. Ein wei-
terer Punkt war die fehlende
Hausmeistersituation und ein
stets größer werdender Investiti-
onsstau. Ein weiterer intensiv be-

sprochener Aspekt war die fi-
nanzielle Komponente – unter
anderem im Vergleich mit der fi-
nanziellen Ausstattung anderer
Museen im Kreis Kleve.

„Wenn das Bistro und der
Multifunktionsbereich in das fi-
nanzielle Konzept des PAN ge-
hören, um Gewinne und PR zu
generieren, aber nicht vollstän-
dig genutzt werden können auf-
grund dieser Situation, so muss
hier nachgesteuert werden, um
eine faire Situation anderen In-
stitutionen gegenüber zu schaf-
fen“, forderte der Vereinsvorsit-
zende Christopher Papendorf.
„Gleiches gilt für die Beschilde-
rung der Laufachse Rheinprome-
nade – PAN.“

Mangel an Ehrenamtlern

Weiterhin sprachen die Anwe-
senden über den Mangel von eh-
renamtlichen Mitarbeitern. „Das
PAN und die gesamte Kultur-
landschaft in Emmerich müssen
sich gemeinsam nachhaltig ent-
wickeln können“, sagte Sigmund.
„Wenn das Ehrenamt hier eine
Leistung von vier Vollzeitstellen
abdecken muss, so macht sich
die Stadt in ihrer Funktion als
Schirmherr der hiesigen Kultur-
landschaft einen schmalen Fuß.
Wir sehen hier sehen einen drin-
genden und ganzheitlichen
Handlungsbedarf sowohl der
Verwaltung als auch der Wirt-
schaftsförderung.“

„Kulturlandschaft
nachhaltig gestalten“
BGE-Fraktion zum Austausch im PAN

In Abwesenheit von Bürgermeis-
ter Peter Hinze hat sein Stellver-
treter Gerd Gertsen den Vollzug
einer wichtigen Personalie über-
nommen: Er ernannte Markus
Dahms (Bildmitte) im Beisein
seiner Ehefrau Ana offiziell zum
neuen Beigeordneten der Stadt
Emmerich. Dahms übernimmt
im Emmericher Rathaus das neu
formierte Dezernat, das aus dem
Fachbereich Jugend, Schule und
Sport, dem Fachbereich Arbeit

und Soziales und der Stabsstelle
Integration und Demografie be-
steht. Der 52-jährige Diplomver-
waltungswirt Dahms war bereits
seit Mai 2018 als Fachbereichslei-
ter Arbeit und Soziales bei der
Stadt Emmerich am Rhein be-
schäftigt. Zuvor hatte Dahms un-
ter anderem für die Stadt Kleve
und die Kreisverwaltung Kleve
in verschiedenen Funktionen ge-
arbeitet.

Foto: Stadt Emmerich

Markus Dahms neuer Beigeordneter

REES. Die Mitglieder des SPD
Ortsvereins Rees haben Bodo
Wißen einstimmig zu ihrem
Bürgermeister-Kandidaten ge-
wählt. „24 abgegebene Stim-
men – 24-mal Ja“, konnte Eva
Friedmann als Mitglied der
Zählkommission bei der im
Ruderhaus stattfindenden Ver-
sammlung verkünden. Damit
folgten die Mitglieder der Vor-
standsempfehlung. 

Erster Gratulant war SPD-
Ortsvereinsvorsitzender Karl van
Uem: „Bodo, Du bist einer von
uns, hast jahrzehntelange Ver-
waltungs- und Politikerfahrung
und bist genau der Richtige, um
unsere Stadt als Bürgermeister in
eine gute Zukunft zu führen. Wir
freuen uns auf den Wahlkampf
mit Dir und werden Dich voll
und ganz unterstützen.“

In seiner Bewerbungsrede hat-
te Wißen seinen Werdegang dar-

gelegt. Der 48-jährige Historiker
und Politikwissenschaftler arbei-
tet als stellvertretender Referats-
leiter und Referent im NRW-Mi-
nisterium für Heimat, Kommu-
nales, Bau und Digitales in Düs-
seldorf und verfügt über jahr-
zehntelange Verwaltungserfah-
rung. Für die NRW-Landesregie-
rung hat er drei Jahre bei deren
Vertretung in Brüssel bei der EU
und zeitweise auch für die
NRW-Vertretung beim Bund in
Berlin gearbeitet. Zudem war er
Landtags- und Kreistagsmitglied
und ist seit vielen Jahren im
SPD-Regional- und Kreisvor-
stand tätig. Bei der vergangenen
Kommunalwahl konnte Wißen
ein Direktmandat für den Stadt-
rat erreichen und wurde zum
Ersten stellvertretenden Bürger-
meister gewählt.

„Bürgermeister ist ein schönes
Amt. Man lernt in kürzester Zeit

unheimlich viele Menschen ken-
nen. Ich kann sagen, wir haben
eine äußerst lebendige und viel-
fältige Vereins- und Kulturland-
schaft mit enorm engagierten
Ehrenamtlichen. Ich will Stadt
und Ortsteile voranbringen.
Meine Schwerpunkte sind die
Wirtschaftsförderung, der Kli-
maschutz und die Stärkung des
sozialen Miteinanders“, sagte Wi-
ßen. Projekte wie die Entwick-
lung des Niag-Geländes, der
Ausbau von erneuerbaren Ener-
gien auf städtischen Gebäuden
und die Verbesserung unserer
sozialen Infrastruktur – „wozu
ich das Freibad zähle“ – hat sich
Bodo Wißen auf die Agenda ge-
schrieben. „Mir ist außerdem der
direkte Kontakt wichtig. Ich be-
suche gerne unsere Vereine, Un-
ternehmen und Institutionen. Je-
de und jeder kann sich persön-
lich an mich wenden.“

Bodo Wißen tritt für SPD an
Reeser Sozialdemokraten haben ihren Kandidaten für die Bürgermeisterwahl

Erster Gratulant: Karl van Uem (l.) mit Bürgermeister-Kandidat Bodo Wißen. Foto: SPD Rees
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www.traumpolster.de

Erikenweg 16 • 47574 Goch-Pfalzdorf • Tel. 02823/4192 450
Montags - Freitags 10.00 - 19.00 Uhr
Samstags 10.00 - 16.00 Uhr
Sonntags 11.00 - 17.00 Uhr (freie Schau)  *keine Beratung, kein Verkauf

Über 450 aktuelle Modelle international führender Qualitätshersteller • Größte TV- und Relaxsessel-Austellung im Umkreis von 150 km • Aggressive Großanbieter-Preise auf alles! Lieferung/Montage frei Haus.

Individuelle Planung nur durch ausgebildete Polstermöbel-Fachberater, die kompetent auf Ihre persönlichen Wünsche und Ansprüche eingehen • Bei uns „ist der Kunde König“ — wir freuen uns auf Sie!

Wir liefern frei Haus!
außer Tische und Kleinteile!

Alle Modelle individuell planbar!

S   M   L

Modell Toni Stoffbezug
Wohnlansch. mit Bett und Bettkasten

2.870,- EUR 1.798,- EUR

Till Boxspringbett
180 x 200 cm Velour grau (ohne Fußteil)

1.798,- EUR 1.998,- EUR

Modell Rasa - Microfaser
mit Sitzvorzug motorisch im 2-Sitzer

2.298,- EUR 1.495,- EUR

Modell MR 260 2-Sitzer, beide

motorisch verstellbar, inkl. Kopfteilverst.

2.698,- EUR 1.695,- EUR

Großer Inventurabverkauf!
Sonntag, 22.01. Schautag 11-17 Uhr*
Alle Schnäppchen sofort und frei Haus lieferbar! (außer Tische und Kleinteile)

pro Sitz bis 200KG

Mit Verstärkungspaket

2-motorig
mit Aufstehhilfe
in 3 Farben, Leder

solange der Vorrat reicht!

1.298,-

Design und Funktion
elektrische oder mechanische Sitztiefenverstellung,

Raster-Armlehnen, Schweberückenfunktion

Relaxen nach Maß
Wir fertigen Ihre individuelle Sitzhöhe, Sitztiefe 

und Sitzhärte – ohne Aufpreis.

TV-Sessel & Relax Garnituren
Modellkollektion in den Größen S - XXL.

Auch mit Aufstehhilfe bis 200 Kg!

50+ Premium Sitzkomfort:
mit Boxspring, Federkern oder Kaltschaum.

Elektrische/mechanische Liegefunktion zur Wahl.

Für jede Größe das richtige Maß!

S   M   L

in vielen verschiedenen
Ausführungen, Modellen
und Bezügen

ab

998,-
Sofort lieferbar

4.000 m2

Ausstellungsfläche
4.000 m2

Ausstellungsfläche
(mit Fußteil)

1.298,- EUR

zu jedem Sack auch als

DE-ÖKO-006    
FOLGE UNS AUF:

facebook.com/bauernmarktlindchen
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Keppeln - Am Lindchen 3

BAUERNMARKT
Mo.-Fr. 8.00 - 18.00 Uhr

Sa.          8.00 - 16.00 Uhr
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Gänseeier
Jetzt legen die Gänse richtig los!
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EMMERICH. „20 Jahre PAN“
in Emmerich sind laut Irene
Möllenbeck ein wenig irrefüh-
rend. „Wir blicken auf 20 er-
folgreiche Jahre im PAN-Ge-
bäude in der ehemaligen Scho-
koladenfabrik Lohmann zu-
rück“, präzisiert die Vorsitzen-
de des Kuratoriums der Stif-
tung PAN Kunstforum. Das
Plakatmuseum selbst gibt es
zum Zeitpunkt der Eröffnung
im Sommer 2003 bereits seit
zehn Jahren, „allerdings ohne
verortet zu sein“. Bis dahin fin-
den die Plakatausstellungen im
Stadttheater, im Rathaus und in
Firmenfoyers statt. Mit dem
Einzug in das Gebäude an der
Agnetenstraße 2 beginnt eine
neue Zeit, die nun im Jubilä-
umsjahr gefeiert wird. Und die-
ses Jahr beginnt „mit einem ab-
soluten Knaller“, freut sich
Möllenbeck.

In den nächsten zwölf Mona-
ten bestimmen Plakatausstellun-
gen das Kunstgeschehen im Em-
mericher Museum. Zwar zeige
das PAN immer wieder auch an-
dere Kunstrichtungen. „Wir wer-
den aber die Verdienste des Pla-
kats für die Kunstszene heraus-
stellen“, betont Möllenbeck. Dem
Plakat sei es zu verdanken, dass
die Kunst den Weg zu den „ein-
fachen“ Leute finden konnte. Ein
Meilenstein sei dabei die Erfin-
dung der Littfasssäule gewesen.
„Schließlich wurden auch große
und renommierte Künstler mit
der Plakatgestaltung beauftragt“,
berichtet Möllenbeck.

Mit einem beginnt das Jubilä-
umsjahr im PAN. „Er ist einer
der größten Künstler des 20.
Jahrhunderts“, sagt PAN-Kurato-
rin Christiane van Haaren über
Pablo Picasso. Die Ausstellung
mit dem Titel „Pablo Picasso –

seine Plakate“ zeigt Original-
Erstdrucke des spanischen Ma-
lers, Grafikers und Bildhauers.
Drei Monate lang sind sie in Em-
merich zu sehen, die Eröffnung
ist am kommenden Donnerstag,
26. Januar, ab 16 Uhr.

Parallel läuft der PAN-Kunst-
salon I im Souterrain des Muse-
ums (die NN berichteten), an
den sich ebenfalls bis 23. April
der Kunstsalon II anschließt.

Nach diesem Auftakt rückt zu-
nächst für vier Monate das Pla-
kat in den Hintergrund. Von 4.
Mai bis 3. September gastiert das
Art-Festival „Eine Stadt wird
Kunst“ im PAN mit vier Ausstel-
lungen: 4. Mai bis 25. Juni „Mas-
terpieces of Art“, eine Gemein-
schaftsausstellung mit 43 Künst-
lern; 4. Mai bis 3. September
„Anime Senza Voce – Seelen oh-
ne Stimme“ ;3. Juli bis 3. Septem-
ber „Colors of Europe“ mit Wer-
ken von Raimund Seidl aus Graz,
der das Art-Festival organisiert,
sowie „Save the World“ mit
Kunstwerken zum Thema Ar-
ten-, Klima- und Umweltschutz.

„Ab Mitte September steht
wieder das Plakat im Mittel-
punkt“, blickt Irene Möllenbeck
voraus. Von 16. September bis
19. November blickt die Ausste-
lung „Goldstücke aus dem Ar-
chiv“ auf 50 Jahre Plakatsamm-
lung „Ursula und Ernst Müller“.
Zum Abschluss folgt von 26. No-
vember bis Januar 2024 „Mut zur
Wut“: Mit prämierten Plakaten
verarbeiten Künstler ihre Wut
über Missstände mit mutigen
und plakativen Botschaften.

Das Besondere in diesem Jahr:
Zu jeder Ausstellung finden wö-
chentliche Führungen statt, be-
ginnend mit der Picasso-Ausstel-
lung. Hier will Werner Röthlis-
berger, aus dessen Sammlung in

Basel die Werke stammen, die
Führungen übernehmen.

Abgerundet wird das Jahr
durch ein Rahmenprogramm: So
findet am 17. oder 24. September
– das genaue Datum wird noch
festgelegt – der „IndePANdence
Day“ statt, ein Jubiläumsfest und
Aktionstag für die ganze Familie
im und rund um das PAN . Wei-
tere Veranstaltungen sind Lesun-
gen, darunter mit Ron Manheim
und „Beim Wort genommen –
Josef Beuys und der Nationalso-
zialismus“, Kinonachmittage im
PAN und Taschenlampenfüh-
rungen „Nachts im Museum“ für
Kinder sowie Workshops für
Kinder und Erwachsene zu Pa-
pierfaltkunst und Siebdruck. Die
Erstellung einer Jubiläums-Do-
kumentation „20 Jahre PAN
Kunstforum“ werde laut Irene
Möllenbeck ebenfalls geprüft.

Neben der Vergangenheit hat
man beim PAN aber auch die
Zukunft fest im Blick. „Wir sind
in guten Gesprächen mit Verwal-
tung und Politik eingestiegen“,
berichtet die Vorsitzende des Ku-
ratoriums, „und überlegen jetzt
gemeinsam, wie wir weitere 20
Jahre PAN sichern und führen
können.“ Zum einen sei klar,
dass eine Einrichtung wie das
PAN mit über die Grenzen Em-
merichs bekannten hohen Quali-
tätsstandards nicht auf Dauer eh-
renamtlich geführt werden kön-
ne. Zum anderen habe das Pla-
katmuseum „für die Emmericher
Innenstadt eine herausragende
Bedeutung“, sagt Möllenbeck,
und bilde mit der Rheinprome-
nade eine Achse von Erlebnis-
räumen. „Jetzt braucht es eine
entsprechende Beschilderung,
damit die Besucher den Weg von
der Promenade zum PAN leich-
ter finden.“ Michael Bühs

PAN startet mit Picasso
in ein großes Jubiläumsjahr
„20 Jahre PAN Kunstforum“ mit viel Plakatkunst und Rahmenprogramm

Bereiten sich auf ein umfangreiches Programm im Jubiläumsjahr des PAN in Emmerich vor: (v. l.): Chris-
tiane van Haaren, Walter Schieck, Irene Möllenbeck und Gabriele Krafft. NN-Foto: Rüdiger Dehnen

HALDERN. Nach zwei Coro-
na-Jahren mit dem „Segen to
go“ am Marktplatz konnten die
Sternsinger in Haldern wieder
von Tür zu Tür ziehen. So hat-
ten sich 65 Kinder in den
Dienst der guten Sache gestellt.

Die Sternsinger zogen in 20
Gruppen durchs Dorf, um den
Segen in die Häuser zu bringen,
darunter auch das Altenheim
und letztmalig die Schwestern in
Haus Aspel. Im Abend-Gottes-
dienst konnte dann das Spen-
denergebnis von fast 9.200 Euro
verkündet werden. Von den ge-
spendeten Süßigkeiten wurde ein
Teil für Flüchtlingskinder in
Rees und für die Kinderheime in
Haldern und der Wittenhorst
weitergegeben. In den kommen-
den Tagen können noch Segens-
zettel in den Bäckereien Jansen
und Gerads sowie in der Kirche

abgeholt werden. Spendendosen
sind dort ebenfalls aufgestellt.
Durch die Spendengelder geben
die Sternsinger Kindern in Indo-

nesien und weltweit die Hoff-
nung auf ein besseres Leben. Die
Sternsingeraktion steht unter
dem Motto: „Kinder stärken,

Kinder schützen in Indonesien
und weltweit“. Hierbei steht der
Schutz von Kindern und Jugend-
lichen im Vordergrund.

Sternsinger-Aktion in Haldern mit Rekordergebnis

Die Halderner Sternsinger beim Abend-Gottesdienst. Foto: privat
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 EUROPEAN DARTS CHAMPIONSHIP › Nr. 2439680

  ›  1 Nacht im Holiday Inn Express Dortmund inkl.Frühstück
›  1 x Eintritt zu den Abend Sessions – Sitzplatz Innenraum 

am Tisch für die EUROPEAN DARTS CHAMPIONSHIP in 
Dortmund, am Freitag, den 27.10.23 – Beginn: 19:00 Uhr 
oder am Samstag, den 28.10.23 – Beginn: 19:00 Uhr in 
der Westfalenhalle in Dortmund

›  WLAN kostenfrei im Hotel
›  City TAX / Kulturförderabgabe inkludiert  

  ›  Veranstalter: M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Str. 17-19, Osnabrück  

 ›   27.10. – 28.10.2023, 28.10. – 29.10.2023  

  Termin 
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 ab 139,- €   p.P. 

  Die M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Straße 17 - 19, 49074 Osnabrück, tritt als Veranstalter und Mittler auf. Der Ver-
tragspartner ist jeweils vermerkt. Irrtümer und Druckfehler vorbehalten. Angebote solange der Vorrat reicht, inkl. MwSt. so-
wie exkl. kommunaler Abgaben. Alle Reisen mit eigener An- und Abreise. Gebuchte(n) Reiseleistung(en) ist/sind für Perso-

nen mit eingeschränkter Mobilität nur bedingt nutzbar.  

  Infos und Buchung:  

  02831 / 979 3999  

Mo. bis Fr. 9 - 16 Uhr  

  Ben Zucker auf der Seebühne Bremen   › Nr. 2421134   ab 275,- €   p.P. 
 Maritim Hotel & Congress Centrum Bremen     

  Festspielsommer in Baden-Baden   › Nr. 2413515   ab 499,- €   p.P. 
 Hotel am Sophienpark     

  BUGA 2023 in Mannheim   › Nr. 2282889   ab 219,- €   p.P. 
 Best Western Plaza Hotel Mannheim     

  Ostern in Bonn   › Nr. 2440698   ab 279,- €   p.P. 
 Maritim Hotel Bonn     

  Internationales Musikfest Hamburg   › Nr. 2436972   ab 179,- €   p.P. 
 Premier Inn Hamburg City Hammerbrook, Premier Inn Hamburg City Klostertor     

 CODE: DK-4C7F 

pressmind® - Macht Medien einfach. Mehrfach. - http://www.pressmind.de
Unbenannt-1476   1 17.01.2023   11:44:21

Metallbau Hendricks GmbH · Ziegelstraße 78 - 80 · D-47533 Kleve
Tel. +49 (0) 28 21 - 75 61 11 · www.hendricks-metallbau.de
Bürozeiten: Montag bis Freitag von 8.00 bis 17.00 Uhr

Wintergärten · Sommergärten · Terrassendächer
Haustüren · Stahlbau · Edelstahlbau · Markisen Schau-Sonntag

Jeden ersten Sonntag 

im Monat von 

12.00 bis 17.00 Uhr*

               ... traumhaft schön

*keine Beratung und kein Verkauf

Besuchen Sie unsere neue Haustürausstellung!

Haustüren · Stahlbau · Gartenmöbel · Markisen

Besuchen Sie unsere neue, große Ausstellung!

05.02.2023

Besuchen Sie unsere Ausstellung

NIEDERRHEIN. Die Heraus-
forderungen wachsen, aber der
Arbeitsmarkt hält den Krisen
stand. „Er konnte sich sogar
weiter erholen. Die durch-
schnittliche Arbeitslosigkeit ist
mit 5,6 Prozent auf dem Vor-
krisenniveau“, sagt Barbara Os-
syra, Vorsitzende der Ge-
schäftsführung der Agentur für
Arbeit Wesel. 250.889 Men-
schen hatten zum Stichtag am
30. Juni 2022 in den Kreisen
Wesel und Kleve einen sozial-
versicherungspflichtigen Job.
Damit wuchs die Zahl der sozi-
alversicherungspflichtigen Be-
schäftigten um 1,8 Prozent auf
ein neues Rekord-Niveau an.

Ossyra schätzt, dass der Ar-
beitsmarkt trotz unsicherer Rah-
menbedingungen auch weiterhin
stabil bleiben wird. „Allerdings
ist unsere Normalität in den ver-
gangenen drei Jahren eine ande-
re geworden. Ich glaube nicht
daran, dass so schnell nochmal
Zeiten kommen, in denen man
einen Dreijahresplan machen
kann, ohne ihn stetig anpassen
zu müssen. Wir werden mit Un-
sicherheiten künftig leben und
lernen müssen, mit dieser Unge-
wissheit umzugehen“, sagt Ossy-
ra. Dies habe bereits das vergan-
gene Jahr beispiellos gezeigt.
„Anfang 2022 sind wir verhält-
nismäßig optimistisch ins neue
Jahr gestartet. Mit der abflauen-

den Pandemie und der konjunk-
turellen Belebung im Frühjahr
ging die Arbeitslosenzahl weiter
zurück. Kurzarbeit war für die
Unternehmen immer seltener er-
forderlich“, berichtet Ossyra.

Der Beginn des russischen
Angriffskrieges gegen die Ukrai-
ne im Februar sei jedoch aber-
mals eine Zäsur gewesen. „Die
sich dadurch erneut verändern-
den Rahmenbedingungen wie
steigende Energie- und Rohstoff-
kosten, hohe Inflation, Lieferpro-
bleme und der Regelung, dass
die ukrainischen geflüchteten
Menschen seit dem Sommer von
den Jobcentern betreut werden,
führte dennoch nicht zu erhöh-
ten Arbeitslosenzahlen, sodass
die Arbeitslosigkeit im Jahres-
durchschnitt sogar weiter gesun-
ken ist“, sagt Ossyra. Im vergan-
genen Jahr seien durchschnitt-
lich 23.140 Personen (5,6 Pro-
zent) im Agenturbezirk Wesel
arbeitslos gewesen. Das seien
1.431 Personen (5,8 Prozent) we-
niger als 2021. Im Kreis Wesel
waren 2022 mit 14.958 Personen
(6,2 Prozent) allerdings deutlich
mehr Menschen arbeitslos ge-
meldet als im Kreis Kleve mit
8.156 Personen (4,9 Prozent).

Herausforderungen gab und
gibt es dennoch. „Schwierig ist
inzwischen die Deckung des Ar-
beitskräftebedarfs, insbesondere
des Fachkräftebedarfs“, sagt Os-

syra. Mehr als die Hälfte aller ge-
meldeten Arbeitsstellen richten
sich laut der Agentur für Arbeit
nach Fachkräften. Gleichzeitig
liege jedoch der Anteil der Hilfs-
kräfte, die arbeitslos gemeldet
seien, bei 58,5 Prozent, während
nur 28,4 Prozent der Fachkräfte
nach einer neuen Arbeit suchen
müssten.

Bewerber-Förderung

Aufgrund dieses Ungleichge-
wichtes hat sich die Arbeitsagen-
tur im zurückliegenden Jahr da-
zu entschieden, verstärkt auf
Qualifizierung und Förderung
zu setzen. Dazu hat sie das Ange-
bot im Kommunalen Integrati-
onszentrum deutlich gesteigert.
Ein Vollzeit-Berater kümmert
sich dort nun um 68 Bewerber,
während es sonst 150 bis 200 Be-
werber seien, so Ossyra: „Diese
Angebote brauchen natürlich
Zeit. Sie sind aber eine Investiti-
on in die Zukunft, sowohl indivi-
duell für die betroffene Person
als auch für den Wirtschafts-
standort hier in der Region.“

Positive Beispiele gebe es
schon: So habe eine zweifache
Mutter und studierte Marketing-
managerin, die nach dem Ende
des elterlichen Betriebes einen
Teilzeit-Job suchte, nach einer
Teilzeit-Ausbildung zur Steuer-
fachangestellten nun eine Anstel-

lung in einem Steuerbüro gefun-
den. „Marketing-Managerinnen
werden in Teilzeit kaum gesucht.
Aber mit unserer Integrationsbe-
ratung konnten wir ihr helfen“,
sagt Carsten Struwe von der
Agentur für Arbeit Wesel. Unter-
nehmen könnten sogar Förde-
rungen erhalten, wenn sie bei so
einer Weiterbildungsmaßnahme
mitwirken. Das sei eine große
Chance für beide Seiten. „Unter-
nehmen müssen sich heutzutage
vielleicht fragen, ob es nicht erst-
mal ausreicht, wenn der Bewer-
ber zunächst nur eine achtzig-
prozentige Hilfe darstellt, wenn
er zusätzlich noch eine Weiter-
bildung macht, damit die hun-
dertprozentige Leistung später
kommt“, sagt Ossyra.

In den nächsten Jahren werde
ohnehin jede Arbeitskraft ge-
braucht. Denn der demografi-
sche Wandel sei zunehmend
spürbar. „Dabei sind wir jetzt
erst am Anfang. Die geburten-
starken Jahrgänge gehen erst all-
mählich in Rente“, sagt Ossyra.
Eine Hilfe könnte unter anderem
eine Zuwanderung darstellen.
„Unter den ukrainischen Flücht-
lingen gibt es sehr viele mit Stu-
dien- und Ausbildungsabschlüs-
sen. Momentan ist die Sprache
noch eine Barriere, aber wir hof-
fen, dass sie diese möglichst
schnell überwinden können“,
sagt Ossyra. Sabrina Peters

Der Arbeitsmarkt erholt sich
Die Arbeitslosenzahlen sinken weiter / Deckung des Arbeitskräftebedarfs ist jedoch schwierig

REES. Der Familienunterstüt-
zende Dienst der Lebenshilfe
Unterer Niederrhein sucht im
Kreis Kleve Übungsleiter zur
Freizeitgestaltung und -beglei-
tung von Erwachsenen, Kin-
dern und Jugendlichen – eine
attraktive Nebenverdienstmög-
lichkeit, die keine besondere
Qualifikation voraussetzt.

Schwimmen, ein Kinobesuch
oder gemeinsam Spazierengehen
– beliebte Freizeitaktivitäten, bei
der sich jeder über eine Beglei-
tung freut. Auch Menschen mit
Handicap wünschen sich dafür
jemanden an ihrer Seite. Rebecca
Woszidlo macht genau dies seit
sieben Jahren. Sie ist Freizeitbe-
gleiterin beim Familienunterstüt-
zenden Dienst (FuD) der Le-
benshilfe Unterer Niederrhein.
„Ich war auf der Suche nach ei-
ner Nebentätigkeit“, erzählt sie.
„Von meiner Schwägerin habe
ich dann von diesem Angebot
des FuD gehört, für den sie als
Haushaltshilfe tätig war.“

Nach dem ersten Vorstellungs-
gespräch ging alles ganz schnell.
„Ich habe unmittelbar danach
meine erste Klientin kennenge-
lernt“, blickt Rebecca Woszidlo
zurück. „Die Chemie zwischen
uns stimmte sofort und bis heute
besuche ich die ältere Dame ein-
mal wöchentlich. Wir unterneh-
men dann zusammen Dinge wie
Eis essen, einkaufen oder einfach
Busfahren. Sie entscheidet.“

Doch bei dieser einen Klientin
blieb es nicht. Schon bald war

Rebecca Woszidlo eine beliebte
Unterstützung in der Ferienbe-
treuung oder sie sprang als Inter-
grationskraft in Kitas und Schu-
len ein. „Der Vorteil ist einfach,
dass man als Freizeitbegleiter
sehr flexibel tätig werden kann“,
erzählt sie. „Ich kann mir meine
Einsatzzeiten aussuchen, gehe
keine Verpflichtungen ein und
kann aus einem großen Pool an
vielfältigen Einzel- oder Grup-
penangeboten auswählen.“ Vom
gemeinsamen Backen und Ko-
chen, über Gesellschaftsspiele,
Konzertbesuche oder Shopping-
touren bis hin zu Zoo- oder Frei-
zeitparkbesuchen ist alles mög-
lich und denkbar.

Positive Einstellung

Das bestätigt auch Lisa Syberg,
Koordinatorin des FuD Emme-
rich: „Grundvoraussetzungen
sind einfach eine positive Ein-
stellung gegenüber Menschen
mit Handicap, Freude an dieser
Tätigkeit sowie viel Einfühlungs-
vermögen – ansonsten kann sich
jeder entsprechend seiner Stär-
ken, Ideen und Vorlieben ein-
bringen.“

Rebecca Woszidlo genießt es,
andere Menschen zu begleiten,
da es so abwechslungsreich ist
und viel Spaß macht. „Die Arbeit
mit Kindern macht mich am
glücklichsten“, verrät die 42-Jäh-
rige. „Hätte ich diese Erfahrung
schon früher gemacht, wäre viel-
leicht mein beruflicher Weg ein

anderer geworden.“ Übungsleiter
oder besser gesagt Freizeitbeglei-
ter bei der Lebenshilfe kann im
Prinzip jeder werden – Alter und
Geschlecht spielen keine Rolle.
„Ich kann diese Tätigkeit nur je-
dem empfehlen“, versichert Re-
becca Woszidlo. „Man ist nie zu
alt, um etwas Neues anzufangen
und die Dankbarkeit und Freude
auf der anderen Seite ist einem
gewiss.“

Bei der Tätigkeit handelt es
sich übrigens um eine sozialver-
sicherungs- und steuerfreie Tä-
tigkeit mit angemessener Auf-
wandsentschädigung. Wer bisher
noch keine Erfahrungen oder
Berührungspunkte mit Men-
schen mit Handicap hatte, darf
sich trotzdem gerne bewerben.
„Bei uns wird keiner ins kalte
Wasser geschmissen“, verspricht
Lisa Syberg. „Wir bieten allen
Übungsleitern vorbereitend Ken-
nenlerntermine sowie Schulun-
gen zum Umgang mit Menschen
mit Handicap, zur Pflege oder
zur Ersten Hilfe an.“ Es besteht
immer die Möglichkeit, in Grup-
penangebote reinzuschnuppern,
um einen Einblick in die Tätig-
keit zu gewinnen.

Die Einsatzgebiete für
Übungsleiter im Kreis Kleve sind
Rees, Emmerich und Kalkar.
Wer sich näher über die Stelle als
Freizeitbegleiter informieren
möchte, kann dies beim FuD
Emmerich unter der Telefon
0171/5658811 und per E-Mail an
fud@lhun.de tun.

Freizeitbegleiter gesucht
Familienunterstützender Dienst der Lebenshilfe Unterer Niederrhein

Rebecca Woszidlo (l.) und Lisa Syberg freuen sich über neue Kollegen im Bereich der Freizeitbegleitung des
FuD. Foto: LHUN

REES. Auch Erfolgsautorinnen
wie Joanne K. Rowling, Donna
Leon und Cornelia Funke ha-
ben mal klein angefangen und
mussten irgendwann das erste
Kapitel für ihren ersten Roman
zu Papier bringen. Und wer
weiß? Vielleicht tauchen auch
die Teilnehmerinnen der jüngs-
ten Reeser Schreibwerkstatt ei-
nes Tages in den internationa-
len Bestseller-Listen auf?

Ihre Urkunde haben sich die
sechs Gymnasiastinnen aus Rees
und Kalkar schon allein deshalb
verdient, weil sie ihre Weih-
nachtsferien investiert haben,

um an sechs Nachmittagen eini-
ges über das kreative und span-
nende Schreiben zu lernen. Un-
terstützt durch Kursleiter Micha-
el Scholten, der seit 30 Jahren
hauptberuflich für Zeitungen,
Magazine und Buchverlage
schreibt, entwickelte der literari-
sche Nachwuchs die ersten Kapi-
tel für künftige Romane. Lea
Erich (12) schickte die Heldin
ihrer Geschichte mit Hilfe von
geheimnisvollen Spiegeln in ver-
schiedene Länder. Emila Dyck
(11) gründete den Detektivclub
„Powergirls“ und erfand als ers-
ten Kriminalfall eine Geiselnah-

me. Jolina Hetkamp (13) setzte
ihre Idee, dass ein Mädchen und
seine verschollene Mutter mit
Hilfe eines geheimnisvollen Bu-
ches miteinander kommunizie-
ren, in Worte um. Ella Fels (11)
erzählte aus der Sicht eines jun-
gen New Yorker Obdachlosen,
der nur deshalb der Polizei bei
der Suche nach einem Serien-
mörder hilft, um die Spur von
sich selbst abzulenken. Ursina
Daams (14) und Katharina Liff
(15) entschieden sich für philo-
sophische Texte, die Einblicke in
die Gedankenwelt junger Frauen
geben.

Bei einer Abschlussveranstal-
tung in der Stadtbücherei prä-
sentierten die Autorinnen die Er-
gebnisse vor einem Publikum,
das aus Eltern, Geschwistern und
Gästen bestand. Im Herbst 2023
möchte Büchereileiter Thomas
Dierkes die Schreibwerkstatt er-
neut anbieten. Das Projekt wird
durch das Literaturbüro NRW
gefördert und gehört zur landes-
weiten Kampagne „Schreibland
NRW“ des Ministeriums für
Kultur und Wissenschaft des
Landes Nordrhein-Westfalen.

Spannung, Fantasy und
Poesie in der Schreibwerkstatt
Sechs Gymnasiastinnen aus Rees und Kalkar in der Stadtbücherei

Auch die Reeser Gymnasiastinnen Emilia Dyck (li.), Ella Fels, Lea
Erich und Jolina Hetkamp nahmen an der Schreibwerkstatt in der Reeser
Stadtbücherei teil. Foto: Scholten

Versammlung: Die Jahreshaupt-
versammlung des Heimatvereins
Haldern findet am Donnerstag,
26. Januar, um 19.30 Uhr im Saal
des Pfarrheims St. Georg Hal-
dern, Gerhard-Storm-Straße 1,
statt. Das Rahmenprogramm be-
inhaltet einen Bilder-Vortrag
zum Thema „Aspel – Tausend-
jährige Geschichte; ein besonde-
rer Ort in Bildern“. Zu dieser
Veranstaltung sind alle Interes-
sierten, auch Nichtmitglieder des
Heimatvereins, eingeladen.

■ KURZ & KNAPP

Haldern – einst und jetzt: Die
130. Auflage der Heimatschrift
des Heimatvereins Haldern ist
erschienen. Die neue Ausgabe
beinhaltet auf 120 Seiten ver-
schiedene Artikel mit Themen
zur Heimatgeschichte und einen
Überblick zum Zeitgeschehen
des zweiten Halbjahres 2022 im
Lindendorf Haldern und Umge-
bung. Das Heft wird in diesen
Tagen allen Mitgliedern des Hei-
matvereins zugestellt; weitere In-
teressenten können das Heft zum
Preis von sechs Euro im Halder-
ner Lädchen, Isselburger Straße
2, in Rees-Haldern erwerben.

REES. Einstimmig ist der FDP-
Ortsverband Rees auf einer er-
weiterten Vorstandssitzung zu
dem Entschluss gekommen, kei-
nen der aktuellen Bewerber zur
Bürgermeisterwahl in Rees un-
terstützen zu können. Zum einen
seien die Vorstellungen der Be-
werber, wie es für Rees weiterge-
hen solle, „zu unkonkret“, sagt
der FDP-Vorsitzende Clemens
Willing. Andererseits sei es „für
uns als FDP wichtiger, das eigene
Profil zu schärfen und nach au-
ßen zu tragen“, ergänzt die stell-
vertretende Vorsitzende Tanja
Hinz, „und das ist bei der Unter-
stützung eines der Bewerber
nicht glaubhaft zu vermitteln.“
Ratsmitglied Christian Schulze-
Böing fügt abschließend hinzu:
„Es ist uns sehr wichtig, unsere
Unabhängigkeit zu bewahren.“

FDP unterstützt
keine Bewerber

Clemens Willing Foto: privat
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Jetzt Menükatalog anfordern oder direkt online bestellen

 05971 - 80 20 84 84 WWW.TELLERGLÜCK.DE

Einfach ins Haus geliefert: Schmackhafte Tief-
kühlmenüs, die Sie dann zubereiten können, 
wenn es Ihnen am Besten passt. 

Jeden Tag bestens versorgt
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Industriestr. 1, Telefon 0 28 37 / 96 06-0
Öffnungszeiten: Mo.-Fr. 7.30-18.30 Uhr, Sa. 8.00-14.00 Uhr

Sie lieben die Ruhe...

Massivholzböden · Parkett 

Designböden
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— Wegen Sortimentswechsel — 

Sonderangebote Parkett- und Designböden

ab € 30,90 /qm
Solange der Vorrat reicht.

Täglich 10.00 – 17.00 Uhr geöffnet

Der Verkauf dieser Karte ist strengstens verboten. Wert der Freikarte: 5 EUR

SA

Unsere beliebtesten Prospekte
jetzt auch online und in der Weekli-App

Jede Woche sparen
und neue Angebote 
entdecken!

KOCHMETTWÜRSTCHEN
Wir bieten diese regionale Spezialität geräuchert und ungeräuchert an!

PAPRIKA-RAHMPFANNE
Zartes Schweinegeschnetzeltes in einer pikanten Paprikamarinade!

KOCHMETTWÜRSTCHEN
mit Sauce, Stampfkartoffeln
und Sauerkraut

PANIERTES SEELACHSFILET
mit Remouladensauce,
Kartoffeln und Blattspinat

RINDERROULADE
mit Salzkartoffeln und Blumenkohl

PFEFFERRAHMSCHNITZEL
mit Salzkartoffeln und gemischtem Salat

ERBSENSUPPE
mit Knackwürstchen

CORDON BLEU
vom Schwein mit herzhafter Jus,
Kartoffelgratin und Farmersalat

UNGARISCHER GULASCH
mit Salzkartoffeln und Rahmkohlrabi

SCHINKENWURST
Alle Kinder fordern hier - wenn Schinkenwurst,

dann von Quartier!

am Stück

geschnitten

RINDERFILET
1a Fleischqualität

aus der Mitte
geschnitten

KALBSRÜCKENSTEAKS
Köstliche Steaks aus dem Kalbsrücken geschnitten!

RAUCHFLEISCH
Unter 6% Fettgehalt!

SUPPENFLEISCH
Brust oder � ache Rippe!

– UNSERE WURSTANGEBOTE –

RUMPSTEAK - ROASTBEEF
Das zart gereifte Steak mit dem kräftigem Geschmack!

23.01. – 28.01.2023

 montags BRATWURSTTAG 

 dienstags FRIKOTAG

 freitags + samstags SCHNITZELTAG
Stck. 1.30

Stck. 0.75

Stck. 1.60

 - UNSERE TOP-ANGEBOTE -

 - ANTI - INFLATIONS - ANGEBOT -

KOCHMETTWURST
Wir bieten diese regionale Spezialität geräuchert

und ungeräuchert an! 

100 g
nur €   0.89

FRISCHWURSTAUFSCHNITT
Wählen Sie selbst!

100 g
nur €   1.29

RUMPSTEAK ROASTBEEF
Wunderbare Rinder von Bauer Gerd!

100 g
nur €   3.99

CORDON BLEU
Ein knusprig paniertes saftiges Schweineschnitzel,

gefüllt mit unserem besten Kochschinken und jungem Gouda!

100 g
nur €   0.79

GYROS-ART
Mageres Schweinegeschnetzeltes mit Zwiebeln und einer

griechischen Marinade angemacht

100 g
nur €   0.79

SONNTAG, 22.01. 
RINDERGULASCH
mit Spätzle und Rahmkohlrabi

Portion

9.90

MONTAG, 23.01. 
KRÄUTERSCHINKENBRATEN
mit Schmörchen und dicken Bohnen

Portion

8.90

DIENSTAG, 24.01. 
2 BRATWÜRSTCHEN
mit Salzkartoffeln und Wirsing

Portion

8.50

DONNERSTAG, 26.01. 
PFEFFERRAHMSCHNITZEL
mit Kroketten und gemischtem Salat

Portion

9.50

SAMSTAG, 28.01. 
ERBSENSUPPE
mit Knackwürstchen
oder Kochmettwürstchen

Portion

5.90

FREITAG, 27.01. 
KÖNIGSBERGER KLOPSE
Salzkartoffeln, Blattsalat

Portion

8.50

MITTWOCH, 25.01. 
SPIESSBRATEN
mit leichter Zwiebelsauce,
Salzkartoffeln, Rahmspitzkohl

Portion

8.90

NACKEN- ODER STIELKOTELETT
Lecker!

100 g
nur €   0.89

HÜTHUM. Die Jahreshauptver-
sammlung der Löschgruppe
Hüthum hat stattgefunden. Der-
zeit besteht die Löschgruppe
Hüthum aus 32 Feuerwehrange-
hörige im aktiven feuerwehr-
technischen Dienst und 13 Mit-
gliedern in der Alters- und Eh-
renabteilung. 

Das Kalenderjahr 2022 war für
die Löschgruppe Hüthum ein
verhältnismäßig ruhiges Jahr. Zu
58 Einsätzen musste sie ausrü-
cken. Besonders zu erwähnen ist
der am 12. Februar in Brand ge-
ratene Kesselwagen in einem
Wohngebiet, der auch die Ein-
heit Hüthum mit auf dem Plan
rief.

Darüber hinaus wurde die
Einheit Hüthum vom 16. bis 20.
Februar im Zusammenhang der
Sturmereignisse zu umgestürzten
Bäumen, abgerissenen Fassaden-

teilen und zum Beseitigen von
Unfallgefahren in Fahrbahnbe-
reichen gerufen.

Im vergangenen Jahr haben
wieder einige Feuerwehrangehö-
rige an Fort- und Weiterbildun-
gen teilgenommen und konnten
diese erfolgreich abschließen.
Philipp Bongers, Till Hoeyma-
kers und Just Hoeymakers haben
den TM1-Lehrgang „Grundaus-
bildung“ abgeschlossen.

Till Hoeymakers hat darüber
hinaus an der Truppführer Aus-
bildung teilgenommen. Marvin
van den Boom hat an der Fort-
bildung zum Jugendgruppenlei-
ter teilgenommen. Thomas
Wemmer zudem hat neben der
erfolgreichen Teilnahme an dem
Lehrgang „Führen im ABC-Ein-
satz“ an der praktischen Füh-
rungskräfteausbildung teilge-
nommen.

Ein ruhiges Jahr für
die Feuerwehr in Hüthum
Versammlung der Löschgruppe Hüthum

EMMERICH. „Es müssen nicht
immer nur schlechte Nachrich-
ten sein, die in den Medien lan-
den“, sagt Andrea Joosten, Lei-
terin der Stadtbücherei Emme-
rich. Sie und ihr Team können
auf ein positives Jahr 2022 zu-
rückblicken. Nach den Pande-
miejahren mit vielen Schlie-
ßungen und Beschränkungen
kamen die Kunden wieder zu-
rück. 369 Neuanmeldungen
wurden registriert, so viele wie
seit vielen Jahren nicht mehr. 

Die Nutzer der Bücherei kön-
nen auf fast 60.000 elektronische
Medien zurückgreifen, die über
zwei Apps angeboten werden.
Vor Ort sind rund 27.500 Medi-
en im Bestand. Insgesamt wur-
den die Angebote der Bücherei
zu 60 Prozent mehr genutzt als
in den Jahren der Pandemie.
„Mit dieser Entwicklung sind
wir sehr zufrieden“, sagt Andrea
Joosten. „Wir wissen auch genau,
was ausgeliehen wurde.

Die neuen Medien gehören
immer noch zu den beliebtesten
Angeboten. Zu den Tonies und
Tiptoi-Büchern kamen 2022
Konsolenspiele hinzu, die kaum
im Regal stehen blieben.“ Bei
den Büchern waren Kinderbü-
cher am gefragtesten. Jedes Bil-
derbuch wurde mehr als fünfmal
im Jahr ausgeliehen. Die Er-
wachsenen stürzten sich derweil
auf die Bestseller, ein zusätzli-
cher Service, der vom Förderver-
ein der Bücherei finanziert wird.

Alle Aktivitäten sollen auch
2023 fortgesetzt werden. Den-
noch wird es viele Veränderun-
gen geben. Um die Aufenthalts-
qualität in der Bücherei zu ver-

bessern, werden einige Bereiche
umorganisiert. Auch der On-
line-Auftritt wird runderneuert.
Das beginnt schon im Februar
mit der Umstellung auf eine neue
Software. Dazu muss die Büche-
rei vom 6. Februar bis 4. März
schließen. „Das ist nach den vie-
len coronabedingten Einschrän-
kungen der letzten Jahre
schmerzlich, aber leider unum-
gänglich, da wir alle Arbeitsab-
läufe auf die neue Software ab-
stimmen müssen“, sagt Andrea
Joosten. Die Leihfrist aller Medi-
en werden dafür bis 15. April
verlängert. Im März öffnet die
Bücherei mit einem wesentlich
komfortableren Onlinekatalog.

Im gleichen Monat werden in
der Bücherei die prämierten
Werke der Schüler ausgestellt,

die am „Wattbewerb“ der Stadt
Emmerich teilgenommen haben.
„Dazu räumen wir unser Schau-
fenster frei.“ Andrea Joosten und
ihr Team freuen sich schon auf
die Ausstellung, die in Zusam-
menarbeit mit der Klimaschutz-
beauftragten Hanna Kirchner or-
ganisiert wird.

Zeitgleich geht es auch schon
in die nächste Ausgabe der Saat-
tütchen. In diesem Jahr stehen
wesentlich mehr Tütchen zur
Verfügung als 2022. In Koopera-
tion mit den Volkshochschulen
im Kreis Kleve gibt es zudem ein
vielfältiges Veranstaltungspro-
gramm. Im Sommer geht die
Stadtbücherei im Rahmen des
Sommerleseclubs auf Weltreise.
Dazwischen kann man sich auf
weitere Veranstaltungen freuen.

Eine positive Bilanz und
ein neuer Online-Auftritt
Stadtbücherei Emmerich schließt zwischen 6. Februar und 4. März

Eine kleine Auswahl der vielen beliebten Bücher aus der Stadtbücherei.
Foto: Stadt Emmerich

Das Märchen „Die Schneeköni-
gin“ nach Christian Andersen
zeigt am Samstag, 28. Januar, 16
Uhr, im Stadttheater Emmerich,
wie leicht das Böse verführen
kann und zum Unglück führt,
während die Freundschaft und
der Zusammenhalt stets eine ret-

tende Kraft sind. Ein zeitloser
Stoff für die ganze Familie, pas-
send zur kalten Jahreszeit. Kar-
ten zum Preis von acht Euro für
Erwachsene und fünf Euro für
Kinder gibt es über das Theater-
büro, Telefon 02822/752000.

Foto: Marco Piecuch

„Die Schneekönigin“ im Stadttheater

Das Jubiläumsfrühstück des Fa-
milienbüros in der Steinstraße in
Emmerich hat stattgefunden. Et-
wa 50 Eltern, Kinder und Groß-
eltern besuchten die Einrichtung,
in der sich seit zwei Jahren die
Koordinatorinnen Sina Gies und
Nadine Meisters um die Belange
der Emmericher Familien küm-
mern. Auch der stellvertretende
Bürgermeister Gerhard Gertsen

kam vorbei, um zum Bestehen
und zur erfolgreichen Arbeit zu
gratulieren. Zudem waren auch
einige Fachkräfte und Berater
unter den Besuchern, die ihre
Glückwünsche aussprechen so-
wie Beziehungen knüpfen und
vertiefen wollten. Wie beim re-
gulären donnerstäglichen Fami-
lienfrühstück bot sich auch hier
wieder die Möglichkeit, neue

Kontakte zu Emmericher Fami-
lien zu knüpfen, bestehende
Kontakte zu festigen und sich
untereinander auszutauschen.
„Das zeigt, dass unsere Angebote
und unsere Arbeit die Familien
erreichen und wertgeschätzt
werden“, freute sich Sina Gies
über die Stimmung und den re-
gen Zuspruch.

Foto: privat

Zwei Jahre Emmericher Familienbüro

„Meine Damen und Herrinnen!
Jetzt kommt er! Live on Stage!
Nur für Sie! Der Engel, der die
Nacht durchflattert! Der Mann,
der keine Frau ist! Der Brillante,
Einzigartige, Wundervolle! Ihr
Gastgeber: Stefan Schöttler!“ Mit
diesen Worten moderierte sich
der Comedian Stefan Schöttler
selbst an und stürmte nach Bo-
xer-Manier mit lauter Musik auf
die Bühne der Theater- und Kul-
turwerkstatt in Haldern. Mit viel
Herz und Verstand bezauberte er
sein Publikum. Es war die Pre-
miere seines ersten Solopro-
gramms. Nachdem das Publi-
kum mit einem tosenden Ap-
plaus um eine Zugabe gebeten
hatte, spielte Schöttler fast zwei-
einhalb Stunden. Er will ab März

in Deutschland auf Tour gehen
und wird auch wieder in Hal-
dern sein. Bei seinem ersten
Gastspiel nahm Stefan Schöttler
kein Eintrittsgeld von seinem
Publikum. Seine Cousine, Heike
Schöttler, ist Leiterin eines Hos-
pizes, und mit der Aktion „Letz-
te Wünsche“ erfüllt sie diese für
schwer kranke Menschen mit
dem Ambulanten Erwachse-
nen-Hospizdienst Dunkelbund.
Die Aktion finanziert sich aus-
schließlich durch Spenden.
Durch den Auftritt von Stefan
Schöttler in Haldern sind fast
1.000 Euro zusammengekom-
men. Er wird auch in Zukunft ei-
nen Teil seiner Eintrittsgelder für
die „Letzten Wünsche“ spenden.

Foto: privat

Stefan Schöttler begeistert Publikum

Nähen für kreative Eltern: Ein
Workshop „Nähen für Eltern“
mit Katharina Wittich wird am
Samstag, 28. Januar, 10 bis 13
Uhr, im Haus der Familie in Em-
merich angeboten. Das süße
Mützchen, dazu die passende

Schlupfhose selbst nähen und
mit Stolz präsentieren, wäre
schon cool. Oder aus Papas alter
Jeans die neue Hose fürs Kind
entstehen lassen. Die Gebühr be-
trägt elf Euro. Anmeldung im
Haus der Familie unter Telefon
02822/704570 und unter
www.hdf-emmerich.de.

■ KURZ & KNAPP
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INA - Ich nehme ab
 - Das Programm zum Abnehmen und Wohlfühlen für Frauen  

INA ist ein von der Deutschen 
Gesellschaft für Ernährung e.V. 
(DGE) entwickeltes Selbstma-
nagementprogramm. 

Das Konzept basiert auf einem 
ganzheitlichen Ansatz und be-
rücksichtigt dabei ernährungs-
physiologische Aspekte wie auch 
Bewegung und Entspannung. 
12 Abende + 1 Gratisabend je 
90 min. Ab Februar neue Kurse 
Mi. und Do. ab 18 Uhr.
Christiane Conliffe
Wechseljahre- & Ernährungsberaterin 
in Geldern
http://wechseljahreoase.de/ 
E-Mail: cc@wechseljahreoase.de
Mobil: +49 (0)157/86839719 

Schmalere Schultern, weniger
Kraft: Je älter wir werden, desto
weniger Muskelmasse haben wir.
Als Folge werden körperliche
Aktivitäten oft immer mühseli-
ger.

Gegen den Muskelabbau kann
eine Doppelstrategie aus Trai-
ning und Ernährung helfen. Stu-
dien zeigen, dass Krafttraining
bei älteren Menschen gute Effek-
te erzielen kann. Schon einfache
Übungen zeigen Wirkung, rat-
sam ist eine fachliche Anleitung.
Auch auf eine gute Magnesium-
versorgung sollte beim Training
geachtet werden. Ergänzend ist
eine gute Proteinzufuhr wichtig.
Milchprodukte, Fleisch, Fisch
und Eier, Hülsenfrüchte, Getrei-
de und Nüsse sind hierfür gute
Lieferanten.

Muskelabbau mit
Training stoppen

Kommen ausreichend Obst und
Gemüse auf den Tisch, wirkt
sich das laut einer britischen
Studie auch positiv auf das see-
lische Wohlbefinden von Kin-
dern aus.

Insbesondere ältere Kinder in
der Mittelstufe profitieren davon,
wie die Untersuchung von fast
9.000 Kindern durch die Univer-
sität von East Anglia in Norwich
zeigt. Eine weitere Erkenntnis
der Studie: Auch ein reichhalti-
ges Frühstück und Mittagessen
stehen in Verbindung mit einem
besseren Wohlbefinden.

Die Forscher hatten das Es-
sensverhalten der Kinder abge-
fragt. Zudem ermittelten sie in
Tests Faktoren wie Fröhlichkeit,
die Fähigkeit zur Entspannung
und zwischenmenschliche Bezie-
hungen - all das zahlte auf die
Beurteilung der seelischen Ge-
sundheit der Kinder ein. Andere
mögliche Einflussfaktoren - pro-
blematische Familienverhältnisse
beispielsweise - wurden berück-
sichtigt und kontrolliert.

In einer Mitteilung sagte die
Studienleiterin Prof. Ailsa Welch
zur Rolle der Ernährung bei Kin-
dern: Sie habe ebenso viel oder
sogar mehr Einfluss auf das see-
lische Wohlbefinden, als wenn
Kinder zu Hause regelmäßig

Streit oder sogar Gewalt erleb-
ten. Ein schlechtes seelischen
Wohlbefinden hatten der Studie
zufolge beispielsweise Kinder, die
gar nicht frühstückten. Kinder,
die fünf oder mehr Portionen
Obst und Gemüse pro Tag ver-

zehrten, hatten hingegen die
höchsten Werte - ihnen ging es
am besten.

Als Ernährungsfaustregel für
alle (nicht nur Kinder) gilt ohne-
hin, dass man täglich fünf Porti-
onen Obst oder Gemüse essen
sollte. Dazu rät auch der Berufs-
verband der Kinder- und Ju-
gendärzte, der auf die Studie hin-
weist. Wer es etwas genauer
braucht, dem nennt der Verband
ganz konkrete Richtwerte. Dem-
nach sollte ein sechsjähriges
Kind 230 Gramm Gemüse und
210 Gramm Obst pro Tag ver-
zehren. Im Alter von 13 Jahren
zum Beispiel sind es für Mäd-
chen 320 Gramm Gemüse und
300 Gramm Obst, für Jungs 390
Gramm Gemüse und 360
Gramm Obst.

Anzumerken ist, dass beides
nicht unbedingt nur roh sein
muss. Gemüse und Obst können
etwa auch in warmen Speisen
verarbeitet sein - auch das zählt
auf die empfohlene Menge ein.

(dpa)

Gesunde Kinderernährung
Kinder brauchen jeden Tag ausreichend Obst und Gemüse – dadurch wird das Wohlbefinden gestärkt

Zugreifen erlaubt: Kindern, die viel Obst und Gemüse essen, geht es ei-
ner Studie zufolge im Vergleich zu anderen mental am besten. 

Foto: Jens Wolf/dpa-Zentralbild/dpa-mag

Als Alternative zum Joggen auf
befestigten Wegen entdecken im-
mer mehr Läufer das Trailrun-
ning für sich. Dabei handelt es
sich um die ursprüngliche Art
des Laufens: querfeldein über
Wiesen, Wanderwege oder un-
ebene Pfade. Wer sich an dieser
Sportart versuchen möchte, soll-
te etwas Erfahrung im Laufsport
mitbringen, sagt Orthopäde und
Fußchirurg Thomas Schneider.
Die unterschiedlichen Bodenver-
hältnisse im unebenen Gelände
erforderten einen häufigen Tem-
po- und Schrittwechsel, wodurch
das Verletzungsrisiko größer ist.
Er rät deshalb zu Beginn die
Strecken nicht nur nach Vorlie-
be, sondern auch im Hinblick
auf das eigene Können zu wäh-
len. So passe sich der Körper an
die Unebenheiten des Geländes
langsam an. Schneider empfiehlt
vorab Kraft- und Stabilitäts-
übungen, um sich in Steigungen
und Geröll trotzdem sicher be-
wegen zu können. Zusätzlich legt
er Sportlern Vorbereitungskurse
für die optimale Technik ans
Herz, um sich vor Lauffehlern zu
schützen. (dpa).

Trailrunning
als Alternative

KALKAR. Marcel Heuveling
Derijks möchte kommunizie-
ren. Dabei nutzt er nicht nur
Worte, sondern auch die Spra-
che der Bilder. „Kreativität ist
Ausdruck. Daher ist Kommuni-
kation so universell wie vielfäl-
tig und auf wundersame Weise
mit ihr verbunden“, sagt der
60-Jährige. Die Bildsprache sei
seine Leidenschaft – und die
präsentiert er ab Samstag, 28.
Januar, in seiner Ausstellung
„Cars – Cartoons – Characters“
in der Kunst-Galerie stu-
dio20.21 am Kalkarer Markt-
platz.

Mit seinen Werken möchte
Heuveling Derijks vor allem Syn-
ergien schaffen. „Es sollen Syner-
gien aus dem Pro und Contra
entstehen. Für jeden muss es
möglich sein, sie zu verarbeiten
und für sich zu verstehen“, er-
klärt der Künstler. Jeder Aspekt
auf seinen Bildern biete ein Ge-
fühl von Bewusstsein. „Ich lebe
und liebe die nonverbale Kom-
munikation. Für mich ist das die
reinste Kommunikation. Sie ist
Spiegelbild und Tor zu unseren
Gefühlen“, sagt Heuveling De-
rijks, der in den Niederlanden
ein sehr bekannter Zeichner, Ka-
rikaturist, Cartoonist, Illustrator,

Grafiker und Designer ist und
dessen Arbeiten schon auf meh-
reren Kontinenten gezeigt wur-
den.

In seinen Werken greift der
gebürtige Niederländer viele ver-
schiedene Aspekte auf, die auch
das Zeitgeschehen betreffen. „Ich
möchte auch die politische Kor-
rektheit und soziale Erwünscht-
heit provozieren und dabei die
Widersprüche, wie unsere Ge-
sellschaft mit Moral und Diskre-
tion umgeht, aufdecken“, sagt
Heuveling Derijks. Auf einer Ka-
rikatur sitzen etwa Russlands
Präsident Wladimir Putin und
der Ex-US-Präsident Donald
Trump miesgrämig und eng bei-
einander auf einem Sofa. Auf ei-
ner anderen Karikatur stellt er
die westliche Demonstrations-
kultur („Hilfe, wir sind arm!“)
mit der Situation in den wirklich
armen Ländern gegenüber. Häu-
fig bedient sich Heuveling De-
rijks in seinen Werken klassi-
schen Stereotypen wie der rei-
chen und hochnäsigen Frau,
dem eleganten Paar mit rotem
Sportflitzer oder einer Großfa-
milie mit Elektro-SUV, die sich
für den Klimaschutz einsetzt.

„Seine Arbeiten stellen man-
ches in Frage, teilweise wird um

anschaulich, provokativ oder
auch schockierend zu sein, über-
zeichnet, übertrieben und sogar
deformiert. Das Ziel der Ver-
fremdung ist es, den dargestell-
ten Sachverhalt neu und intensiv
dem Betrachter darzulegen“,
Alexandra Bottenbruch, Inhabe-
rin des studio20.21. Die Über-
treibung sei dabei ein wichtiges
Stilmittel mit der das jeweilige
Anliegen verdeutlicht werde.

Heuveling Derijks greift je-
doch nicht nur aktuelle Themen
auf. „Viele seiner Arbeiten spie-
len in den 1970er Jahren. Zudem
sind Autos ein großes Thema“,
beschreibt Bottenbruch. In den
Werken aus den 1970er Jahre do-
minieren vor allem (nackte)
Frauen. Der 60-Jährige bringt
aber auch da klare Botschaften
rüber. Die Autos spielen darüber
hinaus im Leben von Heuveling
Derijks eine große Rolle. Denn
der Künstler verliebte sich schon
vor Jahrzehnten in luftgekühlte
VWs. „Ich fahre seit 1984 einen
VW Käfer, der Baujahr 1956 ist.
Ihn habe ich selbst künstlerisch
verschönert“, sagt Heuveling De-
rijks. Er sei so etwas wie sein
Markenzeichen. Jener VW Käfer
brachte ihn sogar nach Kalkar.
Vor sieben oder acht Jahren

nahm er mit seinem Auto am
Oldtimer-Treffen der Rotarier in
der Nikolaistadt teil und wurde
schnell zum Publikumsmagne-
ten. Dabei lernte er auch Alexan-
dra Bottenbruch kennen. Die
beiden blieben in Kontakt und
nahmen sich vor, eine Ausstel-
lung mit Heuveling Derijks, der
in Emmerich-Vrasselt lebt, Wer-
ken im studio20.21 zu kuratie-
ren. Die Ausstellung „Cars –

Cartoons – Charakters“ ist ab
Samstag, 28. Januar, bis zum 26.
März im studio20.21 am Kal-
karer Markt zu sehen. Die Gale-
rie ist donnerstags bis sonntags
von 12 bis 18 Uhr geöffnet. Zur
Eröffnung am Samstag, 28. Janu-
ar, 17 Uhr, wird der Künstler
selbst vor Ort sein und gemein-
sam mit Alexandra Bottenbruch
in die Ausstellung einführen.

Sabrina Peters

Kommunikative Kunst
mit viel Provokation
Marcel Heuveling Derijks zeigt seine bunte Ausstellung im studio20.21

Marcel Heuveling Derijks und Alexandra Bottenbruch führen
Besucher bei der Ausstellungseröffnung in die Arbeiten ein. NN-Foto: SP

Fritz van Dornick, ein Urkal-
karer ist seit 50 Jahre Mitglied
der St. Eligius Gilde Kalkar. Die
Eligius Gilde ist der Zusammen-
schluss von Brüdern die dem
Metallhandwerk beruflich ver-
bunden sind und die Qualifikati-
on Meister, Techniker oder Inge-
nieur haben. Der Gründungsbe-
zug ist das Jahr 1392. Fritz van
Dornick stammt aus einer Kal-
karer Handwerker-Familie. Sie
gehört nachweislich seit 1681
(Willem van Dornick) ununter-
brochen der Gilde an. So war es
zwangsläufig, dass er seinem Va-
ter Fritz nach Abschluss des In-
genieur-Studiums im Alter von
25 Jahre als Gildebruder folgte.
Sein beruflicher Werdegang war
die Übernahme des elterlichen
Betriebes mit seinem verstorbe-
nen Bruder Karl Ludwig. Ein be-
sonderes Privileg ist die Bürde

des Gildemeisters – diese Positi-
on führte er als einziger lebender
Gildebruder bereits dreimal in
den Jahren 1978, 1992 und 2015
aus. Den Geist der Gilde, den die
Gilde seit über 625 Jahre verkör-
pert, findet man in Fritz van
Dornick beispielhaft wieder.
Fritz van Dornick ist nach den
Brüdern Paul Boothe und Wil-
helm Heck erst der dritte Gilde-
bruder, der in der dokumentier-
ten Geschichte der Gilde am Pa-
tronatsfest zum Ehrengildemeis-
ter ernannt wurde. Zudem wur-
de Fritz van Dornick als Aner-
kennung für 50 Jahre Wirken in
der Gilde die goldene Eligius-
Nadel verliehen. Fritz van Dor-
nick unterstrich die Verbunden-
heit zur Gilde, in dem er nach 50
Jahren Mitgliedschaft noch ein-
mal die Fahne der Eligius-Gilde
für ein Jahr tragen wird. Foto: privat

50 Jahre für die St. Eligius Gilde

Hauptstandort Goch
Brückenstraße 45-47

 47574 Goch

 02823-943 79 20
 02823-943 79 21
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02823 - 868 97 80
02823 - 868 97 89

alltagsbegleitung@pallinetz.de 

Wir unterstützen und versorgen schwerstkranke Menschen und ihre Ange-
hörigen auf eine Weise, die es ihnen ermöglicht, die verbleibende Lebenszeit 
mit größtmöglicher Lebensqualität im vertrauten Umfeld zu verbringen.
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EXTRA LANGE

SHOPPEN

MGLADBACH 
Theodor-Heuss-Str. 99

KREFELD
Niedieckstraße 7

DÜSSELDORF
Aachener Str. 90

HEINSBERG
Siemensstraße 11

20%
19%

MwSt.
GESCHENKT

NUR

NOCH FÜR

KURZE 
ZEIT! auf 

Möbel, 
Matratzen &

Teppiche1)

1) Gültig nur für Neuaufträge von Möbeln, Matratzen und Teppichen bis zum 31.01.2023. Aus rechtlichen Gründen können wir Ihnen die Mehrwertsteuer nicht erlassen. Diese wird auf dem Kaufbeleg ausgewiesen. Der Nachlass von 19% MwSt. entspricht einem Schaffrath-Verkaufspreis abzüglich 15,97%. Aus-
genommen sind Artikel der Marken Aeris, Astra, Bacher, Barfuss, Bretz, Biohort, Casa Nova, Decker, Dunlopillo, Erpo, Flexa, Hartman-Outdoor, Joop, Kare Design, Keller, Leonardo, Musterring, Next125, Paulig, Rolf Benz, Schöner Wohnen, Set one, Siematic, Stressless, Team7, Tempur, Tom Tailor, WK sowie Artikel aus 
dem Babymarkt, bereits reduzierte Ware oder in unserem Haus als „Best-Preis“ gekennzeichnete Artikel, nicht gültig auf Käufe im eBay Schaffrath Shop und Schaffrath Onlineshop. Nicht kombinierbar mit anderen Aktionen. 2) Kaufpreis entspricht dem Nettodarlehensbetrag. Gebundener Sollzinssatz (jährl.) und eff. 
Jahreszins 0,00%. Gilt für alle neu abgeschlossenen Kreditverträge. Vermittlung erfolgt ausschließlich für den Kreditgeber TARGOBANK AG, Kasernenstr. 10, 40213 Düsseldorf. Gilt für alle Neuaufträge ab 99,- Euro Warenwert. Verbrauchern steht ab einem Nettodarlehensbetrag von 200,- Euro ein Widerrufsrecht zu.  

Friedhelm Schaffrath GmbH & Co. KG, Aachener Straße 90, 40223 Düsseldorf

10-20 UHR

1 Berliner
+ 1Kaffee

NUR 1,70€ 

UNSER EXTRA FÜR SIE:

BIS ZU 36 MONATE
ZINSFREI FINANZIEREN

2)

SAMSTAG

21.

MONTAG

23.

Abbildung ähnlich. Nicht in Heinsberg erhältlich. Solange der Vorrat reicht.

SAMSTAG 

& MONTAG:

Im Jahr 2023 wird es im Klever
Radhaus am Sommerdeich jede
Menge Konzerte geben. Eröffnet
wird die Reihe an zwei aufeinan-
derfolgenden Wochenenden. Am
Freitag, 27. Januar, spielen Pho-
nic vom Niederrhein und Ways
(Foto) aus Cuijk auf der Saalbüh-
ne. Diverse tanzbare und anhei-
zende Songs zwischen Rock,
Grunge und Alternative Rock
von 1990 bis heute werden von
Phonic gecovert. Ways hingegen
bedienen mit ihren eigenen

Songs die Sparte Punkrock,
ebenfalls geprägt vom Sound der
90er. Am folgenden Tag geht es
im Saal mit Hardrock von der
niederrheinischen Band Alfred
Johnson sowie den Duisburger
Jungs von Crudefang weiter.
Nicht nur die selbstgeschriebene
Songs mit harten und eingängi-
gen Riffs, sondern auch die Büh-
nenpräsenz der Sänger stechen
bei beiden Bands hervor. Bei al-
len Konzerten ist der Einlass um
20 Uhr und Beginn ab 21 Uhr.

Der Eintritt ist frei, es besteht die
Möglichkeit die Bands direkt mit
einer Spende zu unterstützen.
Anschließend gibt es wie ge-
wohnt an jedem vierten Samstag
im Monat die „Weltenbühne“-
Disco mit den DJs Ossi und Ma-
rio ab etwa 23 Uhr mit Musik
aus den Bereich Rock, Punk, Al-
ternativ, Metal und einer winzi-
gen Priese Trash oder Cover.
Weitere Infos sind auf der Rad-
haus-Hompepage (www.rad-
haus-kleve.de) zu finden.

Konzert-Wochenende im Radhaus

KLEVE. Auch im Jahr 2023 wird
das beliebte Format der Winter-
lesungen im MKK fortgesetzt.
Dabei stellen Protagonisten des
kulturellen Klever Lebens in ei-
gener Auswahl Texte der Weltli-
teratur vor und bringen sie auf je
individuelle Weise zu Gehör.
Diesmal wird es um das elemen-
tare Thema Krieg und Frieden
gehen, dessen bedrückende Rea-
lität seit jeher in Kunst, Literatur
und Geschichtsschreibung re-
flektiert wird und das durchaus
als Gradmesser des Zivilisati-
onsprozesses betrachtet werden
kann.

Die dritte Lesung mit Hubert
Wanders findet am Donnerstag,
26. Januar, um 19.30 Uhr statt
und widmet sich Georg Büch-
ners Dantons Tod: Die Jakobi-
nerdiktatur in der Spätphase der
Französischen Revolution bildet
den historischen Hintergrund
für das im Jahr 1835 verfasste
Drama Georg Büchners, das ex-
emplarisch das Umschlagen ur-
sprünglich freiheitlicher Ideale

in Willkürherrschaft und Tu-
gendterror untersucht. Aus der
personalen Konfliktkonstellation
zwischen Danton und Robespi-
erre entwickelt sich dabei eine
übergreifende Reflexion zu
Handlungsmöglichkeiten des
Subjekts in seiner Zeit, die für
uns Heutige ebenso brisant ist
wie für Büchners antiabsolutisti-
sche Vormärz-Bewegung. In be-
währter Verschränkung zwi-
schen Text- und Bilddokumen-
ten wird Kunstfreund Hubert
Wanders einen facettenreichen
Blick auf diesen explosiven Stoff
werfen, der seit seiner Entste-
hung immer wieder neu insze-
niert und verfilmt worden ist.

Immer donnerstags

Die Lesungen finden jeweils
am Donnerstag um 19.30 Uhr in
der Lounge des Museum Kur-
haus Kleve statt, der Eintritt be-
trägt fünf Euro (reduziert und
für Mitglieder des Freundeskrei-
ses drei Euro).

Dritte Winterlesung im
Museum: Dantons Tod
Hubert Wanders widmet sich dem Klassiker

Das Doppler Trio gastiert auf
Einladung der Klever Jazzfreun-
de am kommenden Freitag, 27.
Januar, ab 20.30 Uhr im Rilano
Hotel Cleve City, Bensdorpstraße
3 in Kleve Die Mitglieder des
Doppler Trios sind Meister dar-
in, ihrem Publikum musikalische
Geschichten zu servieren. Das
beweist schon der Titel ihres
neuen Albums. Archean („Ar-
chäikum“) bezieht sich einerseits
auf die gleichnamige geologische
Zeitspanne, die vor rund 2,5 Mil-
liarden Jahren begann und in der
die Erde ihre Kruste bildete. An-
dererseits ist es eine Anspielung
auf den Spannungsbogen, den
viele Stücke des Ensembles auf-
bauen. „Album und Kompositio-
nen zeichnen die Entwicklungs-
stadien der Erde nach. Alles be-
gann mit einem Feuerball, aus
dem zunächst Wasser, später
Land wurde, auf dem sich Leben
entwickelte“, erklärt Daniël van
der Duim. Der Niederländer
spielt Klavier und Synthesizer
und ist das Mastermind hinter
den meisten Kompositionen.
Ihm zur Seite stehen sein Lands-
mann Floris-Jan van den Berg
(Kontrabass und Gesang) und
der Deutsche Hendrik Eichler
(Schlagzeug und Tablas). Damit

ist Archean eine konsequente
Fortführung des ersten Albums
Nebula. Darauf drehte sich alles
um planetarische Nebel – aus de-
nen Sterne und letztlich das ge-
samte Universum hervorgegan-
gen sind. Der Bandname bezieht
sich auf den Dopplereffekt, der
beschreibt, wie sich Lautstärke
und Tonhöhe von akustischen
Signalen – je nach Bewegung re-
lativ zum Empfänger – verän-
dern. Ein Effekt, den die Band
auch in ihren Stücken verwen-
det. „Die Frage, warum dieser
Begriff so gut zu unserem En-
semble passt, ist ebenso einfach
wie schwierig zu beantworten“,
sagt van den Berg. „Einer der
Gründe mag darin liegen, dass
unser Sound so stark und unver-
kennbar ist, dass er selbst dann
noch identifizierbar ist, wenn
wir Jazz-Standards spielen.“ Ein
musikalisches Feinschmecker-
Menu, das jedem anspruchsvol-
len Jazz-Fan munden dürfte! An
der Abendkasse kostet der Ein-
tritt 16 Euro. Im Vorverkauf gibt
es Tickets für zwölf Euro in der
Buchhandlung Hintzen und on-
line unter www.kleverjazzfreun-
de.de. Schüler und Studenten
zahlen fünf Euro, Mitglieder der
Jazzfreunde frei. Foto: Kevin Grützner

Konzert für Jazz-Feinschmecker

Der Workshop „Museum im
Karton“ am Freitag, 10. Februar,
von 14 bis 16.30 Uhr richtet sich
an Kinder im Grundschulalter
und ist an die aktuelle Ausstel-
lung Blickfelder angelehnt. In
der 35. Übersichtsausstellung des
Westdeutschen Künstlerbundes
zeigen Künstler viele unter-
schiedliche Werke (auf dem Fo-
to: Hyun-Gyoung Kim, Bakterie
beim Bauchtraining, 2020). Im
Workshop stellen sich die Teil-

nehmer ihr eigenes Mini-Muse-
um zusammen. Sie probieren
aus, wie Kunstwerke auf vielfälti-
ge Weise entstehen können, wie
diese präsentiert werden und er-
schaffen somit selbst eine kleine
Ausstellung. Die Teilnahme kos-
tet 14,50 Euro, Museumskids
zahlen 10,50 Euro inklusive Ma-
terial und Eintritt. Anmeldung
bis zum 6.Februar per Mail an
besucherservice@moyland.de.

Foto: Il-Suk Lee

Workshop „Museum im Karton“

Wochenend-Nähworkshop: Wer
ein Wochenende mit Nähen ver-
bringen möchte, ist in diesem
Workshop genau richtig! Am
Freitag, 3. Februar, von 17 bis 21
Uhr und am Samstag, 4. Februar,
von 10 bis 16 Uhr kann man bei
der Fbs Kleve seine Nähkennt-
nisse vertiefen. Auch Anfänger
sind willkommen. Anmeldung
und Infos unter Telefon 02821/
72320, fbs-kleve@bistum-mu-
enster.de.

Nähen für Einsteiger: Dieser
Nähkurs der Familienbildungs-
stätte Kleve ist für Teilnehmen-
de, die neugierig auf Neues, In-
teressantes und Farbenfrohes aus
der Welt des Nähens sind. Ar-
beitsmaterialien wie Nähmaschi-
nen, Modezeitungen, Nähma-
schinennadeln, Kettelgarn in vie-
len Farben werden gestellt. Kurs-
beginn ist Montag, 31. Januar,
abends von 19 bis 22 Uhr. An-
meldung und Infos unter Telefon
02821/ 72320, fbs-kleve@bis-
tum-muenster.de.

■ KURZ & KNAPP



NIEDERRHEIN. Zu trauern ist
niemals leicht. Wenn der Tod
eines geliebten Menschen aber
das bisherige Leben auf den
Kopf stellt, neue Alltagsproble-
me die Trauerbewältigung be-
hindern, man vielleicht nie-
manden mehr hat oder Freunde
nicht belasten möchte, kann ei-
ne Trauerbegleitung der richti-
ge Ansatz sein. Ein solch nied-
rigschwelliges, konfessions-
übergreifendes Angebot bietet
die Ambulante Hospizgruppe
Niederrhein (AHN) mit Sitz in
Kevelaer an.

Manch einer macht die Erfah-
rung, dass das anfängliche Ver-
ständnis Dritter für die Trauer
nach einigen Wochen der Mei-
nung weicht, dass es „dann auch
mal gut sein muss“, wie Tina
Melches von der AHN sagt. Das
sei aber längst nicht immer der
Fall. Auch wenn es oft heiße,
man müsse nach vorne schauen:
„Menschen in dieser Situation
müssen erst einmal gar nichts.“
Die Mitglieder der AHN beto-
nen: Trauer ist sehr individuell
und lässt sich nicht in ein enges
Schema zwängen.

Vor allem aber: „Trauernde su-
chen Halt und Orientierung“,
sagt der Vorsitzende Günter
Ernst. Wann eine Trauerbeglei-
tung sinnvoll oder sogar wichtig
ist, hängt stark von der eigenen
Persönlichkeit ab. „Dass ich viel-
leicht die ersten zwei Monate
nicht auf jede Party gehe, ist völ-
lig normal.“ Sinnvoll sei sie laut
Melches etwa dann, wenn man
sich über eine lange Zeit stark
verändere, etwa ein sehr aktiver
Mensch, der sich immer weiter
isoliere. Oder wenn man an ei-
nem Punkt angelangt, an dem
man sich wünscht, mit der Ver-
arbeitung weiter zu sein als man
ist. Dennoch, ergänzt Koordina-
torin Anita Marks, sollte man
auch nicht die eigenen Selbsthei-
lungskräfte unterschätzen.

Einzeln oder im Treff

Die Trauerbegleitung bietet
Gelegenheit, Ansprechpartner
und Gleichgesinnte zu finden.
Vielen fällt es in einem solchen
Rahmen leichter, die eigenen Ge-
fühle zuzulassen. Selbst, wenn
die Familie und Bekannten ein
offenes Ohr haben, kann das ei-

ne große Hilfe sein, wie die stell-
vertretende Vorsitzende Karin
Bonse öfter von Teilnehmern ge-
hört hat. „Sie können mit ihnen
manchmal nicht so über ihren
Verlust sprechen wie im Kreise
der Menschen, die Ähnliches er-
lebt haben.“

Die AHN bietet entweder Ein-
zelbegleitungen an oder lädt zu
den monatlichen Trauertreff an
jedem ersten Sonntag im Monat
ein. „Es ist ein geschützter
Raum“, sagt Bonse, die Gesprä-
che seien vertraulich. Ziel ist es,
die Trauernden „vom Wir zum
Ich“ zu begleiten. Wer herausfin-
den möchte, welcher Ansatz der
richtige ist, kann auch vorher zu
einem ersten Gespräch vorbei-
schauen.

Der monatliche Trauertreff
wird von geschulten Ehrenamt-
lern begleitet und vorbereitet.
Hier können die Teilnehmer
durch den Austausch unterein-
ander von den Erfahrungen der
anderen profitieren. Im Fokus
des ersten Teils des Trauertreffs
steht immer ein anderes Thema
beziehungsweise ein Impulstext,
zu dem die Teilnehmer ihre Ge-
danken äußern können. Ein
Thema wie zum Beispiel
„Schlüssel“ regt auf abstrakte
Weise dazu an, wieder zu sich
selbst und neuen Mut zu finden
sowie Unsicherheiten zu über-
winden. „Bei der Trauer geht es
oft darum, dass man sich Dinge

nicht mehr zutraut“, sagt Anita
Marks. Den entspannten, runden
Abschluss bilden schließlich die
Tischgespräche. Dazu sollte man
noch wissen: Auch eine stille
Teilnahme ist erlaubt, niemand
muss reden. Wer teilnehmen
möchte, kann zwar auch spontan
vorbeischauen, eine Anmeldung
bei Koordinatorin Mareike Ohse
unter Telefon 0170/3853451 oder
per Mail an kevelaer@igsl-ho-
spiz.de hilft jedoch bei der Orga-
nisation.

Allerdings ist dieser Ansatz
nicht für jeden die beste Lösung,
zum Beispiel wenn man sich in
einer Gruppe nicht wohlfühlt

oder die Trauer noch sehr tief
sitzt und man großen Redebe-
darf hat. In solchen Fällen bietet
sich die Einzeltrauerbegleitung
an.

Diese verfolgt keinen festen
inhaltlichen Ablaufplan: Die aus-
gebildeten, ehrenamtlichen Trau-
erbegleiter haben ein offenes
Ohr, lassen sich ganz auf die Be-
dürfnisse des Trauernden ein
und besprechen bestimmte Le-
bensthemen. Die Begleitung ist
für circa ein Jahr ausgelegt. „Es
sind monatliche Treffen. An-
fangs trifft man sich häufiger,
dann werden die Abstände grö-
ßer“, erläutert Marks.

Ehrenamtler gesucht

So wichtig solche Angebote
auch sind, ermöglicht werden
können sie nur durch die Unter-
stützung von Ehrenamtlern.
Deshalb, aber auch aufgrund des
steigenden Zulaufs freut sich die
AHN weiterhin über alle, die die
ausgebildeten Trauerbegleiter im
Treff unterstützen möchten. Da-
durch, dass man anderen durch
eine schwere Zeit hilft, ist die Ar-
beit auch für die Ehrenamtler
selbst eine sinnstiftende Erfah-
rung und sorgt für neue Perspek-
tiven. „Die Arbeit macht etwas
mit einem“, weiß Bonse aus ers-
ter Hand.

Vorerfahrung ist nicht nötig,
nur Empathie, Kommunikati-
ons-, Reflektions- und Teamfä-
higkeit werden gebraucht. Eine
kleine Testphase und ein Ge-
spräch verschaffen Klarheit. Am
Tag nach jedem Trauertreff kom-
men die Begleiter noch einmal
zusammen, um gemeinsam zu
reflektieren, sich auszutauschen
und den weiteren Verlauf zu pla-
nen.

Weil die Trauerbegleitung
trotz ihrer Bedeutung nicht ge-
fördert wird, ist die AHN eben-
falls auf finanzielle Hilfen ange-
wiesen, um das Angebot auf-
rechterhalten zu können und die
Ehrenamtler auszubilden. Wer
helfen möchte, kann das über ei-
ne Spende oder eine passive Mit-
gliedschaft tun. Infos und Kon-
takte gibt es unter www.hospiz-
gruppe-niederrhein.de. T. Langer

Der Weg vom Wir zum Ich
Die Ambulante Hospizgruppe Niederrhein bietet unterschiedliche Arten der Trauerbegleitung an: einzeln oder im monatlichen Treff

Die Ambulante Hospizgruppe Niederrhein bietet unterschiedliche Formen der Trauerbegleitung an.
V.l.: Koordinatorin Anita Marks, Schriftführerin Tina Melches, der Vorsitzende Günter Ernst und die stell-
vertretende Vorsitzende Karin Bonse. NN-Foto: Thomas Langer
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BESTATTUNGSINSTITUT 

VAN KOEVERDEN 
 

FACHGEPRÜFTER BESTATTER  
 

Hilfe und Begleitung im Trauerfall 
Erledigung aller Formalitäten 

Unverbindliche Vorsorgeberatung 
 

47533 Kleve-Kellen * Emmericher Str. 71 

Tel. 0 28 21 – 9 22 15 
 

www.vankoeverden-kleve.de 

 

Partner der Deutschen Bestattungsvorsorge Treuhand AG 
 

                      

 

Bestattungen Trauerhilfe Niederrhein Inh. Ralf Aunkofer

info@trauerhilfe-niederrhein.de • www.trauerhilfe-niederrhein.de

Vier Bestattungshäuser - ein Weg

• Bestattungen Tripp

Tel. 0 28 21 / 605 80

• Bestattungen Flören

Tel. 0 28 23 / 419 11 11

• Bestattungen Janssen

Tel. 0 28 21 / 61 10

• Bestattungen Görtzen-Heynen

Tel. 0 28 24 / 22 05

Eine würdevolle und individuelle Verabschiedung 

ist durch eigene Trauerhallen möglich.

Wir stehen Ihnen gerne nach Terminvereinbahrung 

für ein persönliches Gespräch zur Verfügung.

(02823) 92 99 888
www.bestattungen-grosskopf.de 

Reiscopstraße 44 • 47574 Goch

Ihr Bestatter in Goch
und Umgebung

Steinmetz und Steinbildhauer
Dercks & Deutsch UG
Natursteinarbeiten ∙ Grabmale ∙ Bronzeschmuck
Skulpturen ∙ Kirchenausstattung ∙ Restaurierung
Treppen ∙ Fensterbänke ∙ Küchenplatten ∙ Brunnen

Klever Straße 312 b, 47574 Goch
(ehemalige Firma Gimbel)

Termine nur nach Vereinbarung

Tel.: 0 28 23 / 419 16 87
Fax: 0 28 23 / 419 16 88

steinmetzbetrieb@dercks-deutsch.de
www.steinmetz-dercks-deutsch.de

K Grabmale  K Grablaternen
K Bronzefiguren 
K Grabeinfassungen
Dieselstr. 6 - 8 • IG-Nord • Goch • Telefon (0 28 23) 30 36
Özt.: Mo.-Fr. 8-12 u. 12:30-18 Uhr und nach Vereinbarung

www.marmor-hoelker.de

Mo. - Fr. 8 - 18 Uhr · Sa. 9 - 12 Uhr und nach Absprache · Großer Kundenparkplatz

www.marmor-hoelker.de

�  Fassaden  �  Treppen  �  Fußböden  �  Grabeinfassungen  �  Grabmale

�  Küchenarbeitsplatten  �  Grablaternen  �  Bronze� guren  �  Fensterbänke

Dieselstr. 6 - 8 (Industriegebiet Nord) · 47574 Goch · Tel. (028 23) 30 36 · Fax 55 76 · THoelker@t-online.de

Ihr vertrauensvoller Begleiter auf dem letztenWeg

Berns-Ahrens-Michels-van Wickeren
Seit 1903

Erd-, Feuer-, und Seebestattungen

Erledigung aller Formalitäten

Bestattungsvorsorge

✆ 02826/92131
Kranenburg-
Nütterden
HoherWeg 10

✆ 02821/24453
Kleve
Küfenstr. 5–7
am großen Markt

✆ 02821/40588
Kleve
Querallee 77

✆ 02826/365
Kranenburg
Große Str. 21

NIEDERRHEIN. Im Rahmen
einer Feierstunde zeichnete Mi-
chael Breuer, Präsident des
Rheinischen Sparkassen- und
Giroverbandes, Landrat a. D.
Wolfgang Spreen mit der Dr.
Johann-Christian-Eberle Me-
daille aus.

Diese Medaille ist die höchste
Auszeichnung der Sparkassen-
Finanzgruppe. Ihr Namensgeber
führte 1908 in Sachsen den bar-
geldlosen Zahlungsverkehr ein
und war Initiator zur Gründung
des Giroverbandes sächsischer
Gemeinden. Auch die Gründung
des Deutschen Sparkassen- und
Giroverbandes geht auf ihn zu-
rück. Sein Streben galt der Ge-
staltung der Sparkassen als ei-
genverantwortliche Körperschaf-
ten im Sinne der kommunalen
Selbstverwaltung. Dabei betonte
er auch die Rolle der Sparkassen
als Finanzpartner des gewerbli-

chen Mittelstands und die Be-
deutung wirtschaftsethischer
Grundsätze.

Ausgezeichnet werden mit der
Medaille Persönlichkeiten, die
sich langjährig und in besonde-
rem Maße für die Sparkassen
und ihre kommunalen Träger
engagiert haben. Kriterien, die
Michael Breuer anschaulich mit
Beispielen aus dem Wirken von
Wolfgang Spreen illustrierte.

Wolfgang Spreen war von De-
zember 2004 bis Anfang 2021
Vorsitzender des Verwaltungsra-
tes, zunächst der Sparkasse Kleve
und sodann der Sparkasse
Rhein-Maas. Daneben gehörte er
in verantwortlicher Position so-
wohl dem Sparkassenzweckver-
band als auch den Ausschüssen
des Verwaltungsrates an. Im Ku-
ratorium der Sparkassenstiftung
Kleve und als Kuratoriums- und
Vorstandsmitglied der Sparkas-

sen-Kulturstiftung Rheinland in
Düsseldorf setzte er sich über
viele Jahre für die Förderung von
Kultur und Bildung, Sozialem
und Sport in seiner Heimatregi-
on und im Rheinland ein. Von
2005 bis 2020 gehörte er der Ver-
bandsversammlung des RSGV
und zunächst bis 2015 als stell-
vertretendes Mitglied und da-
nach als Mitglied dem Verbands-
vorstand an.

„Einstehen für Entscheidun-
gen, Berechenbarkeit, Geradli-
nigkeit und Durchsetzungsstärke
sind Eigenschaften, die Wolfgang
Spreen in dieser Zeit gekenn-
zeichnet haben. Dies gepaart mit
der Bereitschaft, sich mit örtli-
chen, rechtlichen und wirtschaft-
lichen Gegebenheiten auseinan-
derzusetzen, sich Zeit zu neh-
men und zuzuhören schafft Ver-
trauen – gerade im modernen
Wirtschaftsleben ein unverzicht-

barer Baustein“, so Michael Breu-
er in seiner Begründung. „Wolf-
gang Spreen hat mit Weitblick
Entscheidungen für die Sparkas-
sen vor Ort mitgestaltet und
auch im politischen Raum für
diese Überzeugungen erfolgreich
geworben“, so der RSGV-Präsi-
dent weiter. Dabei erinnerte er
an den Eintritt des Kreises Kleve
in den Sparkassenzweckverband
der Städte Emmerich am Rhein
und Rees 2012 und an die Fusion
der Sparkassen Kleve, Emme-
rich-Rees und Straelen zur heuti-
gen Sparkasse Rhein-Maas im
Jahr 2016. Für die im Jahr 2022
erfolgte Fusion mit der Ver-
bandssparkasse Goch-Kevelaer-
Weeze legte er noch das Funda-
ment. Verschiedene weitere The-
men auf Sparkassen- und Ver-
bandsebene führte Michael
Breuer als Beleg an, dass Wolf-
gang Spreen sich sachlich fun-

diert in die Entscheidungsfin-
dung mit eingebracht habe und
dabei auch unangenehmen The-
men und Gesprächen nicht aus
dem Weg gegangen sei.

Michael Wolters, Vorstandvor-
sitzender der Sparkasse Rhein-
Maas, schloss sich der Begrün-
dung zu dieser besonderen Eh-
rung an und verwies auf die je-
derzeitige konstruktive Beglei-
tung des Verwaltungsrates für
die jeweiligen Vorstände beim
Einsatz für eine zukunftsfeste
kommunale Sparkasse im Kreis

Kleve.
Wolfgang Spreen freute sich,

dass die Auszeichnung, die coro-
nabedingt mehrmals vertagt
worden war, im Verbandsgebäu-
de in Düsseldorf stattfinden
konnte, hatte er doch während
seiner Zeit im Verbandsvorstand
auch an der Entscheidungsfin-
dung zu dessen Sanierung mitge-
wirkt. Beim weiteren Austausch
erinnerte auch er an so manche
Begegnung in der Sparkassen-
Familie und dankte den an ver-
antwortlicher Stelle in der Kreis-

verwaltung und den Sparkassen
tätigen Mitarbeitenden. Zudem
betonte er auch die Wichtigkeit,
im politischen Raum breite
Mehrheiten und damit Rücken-
deckung für die nicht immer
leichten Entscheidungen zu er-
halten. Oberster Maßstab sei da-
bei der Erhalt eines starken, regi-
onal verwurzelten Sparkassenwe-
sens im Kreis Kleve und im rhei-
nischen Verbandsgebiet gewesen
– zum Wohle der Menschen und
der Kommunen, aber auch der
Sparkassen selbst.

Mit Weitblick Entscheidungen
für die Sparkasse mitgestaltet
Besondere Ehrung für Wolfgang Spreen durch die Sparkassen-Finanzgruppe

Vorstandsmitglied Wilfried Röth, RSGV-Präsident Michael Breuer, Landrat a. D. Wolfgang Spreen, Ute Fer-
res-Spreen und Vorstandsvorsitzender Michael Wolters nach der Ehrung mit der Dr. Johann-Christian-Eberle-Me-
daille Foto: Susanne Schmidt-Dominé/Sparkasse
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Motive und Informationen � nden Sie unter

Annahmestellen für persönliche Aufgabe: 

Marktweg 40c
47608 Geldern

Hagsche Str. 45
47533 Kleve

Martinseck 1
46519 Alpen-Veen

oder per E-Mail an info@nn-verlag.de

online aufgeben
Familienanzeigen

www.niederrhein-nachrichte
n.de/musteranzeigen

Stefan Dittrich Kalkar
Candy Georgi Alpen
Jeremy Baranowski Geldern
Joris Schapp Kleve
Alina Tabea Spielmann Kalkar
Sarah Frauns Xanten
Sarah Baas Rheinberg
Zoe-Samira Gesthuysen Sonsbeck
Simon Verres Rheinberg

Lea Marie Kuhn Weeze
Malin Finke Issum
Dennis Grabinski Kalkar
Jonas Brammen Kleve
Thea van Gelder Sonsbeck
Jason Beyer Kleve
Laura Schreiber Rheinberg

Wir gratulieren 
unseren Zustellern zum Geburtstag

vom 15.1.2023 
bis 21.1.2023

Mit Yvonne, Ludger und  
Viktoria freuen wir uns über

Jonas
16. Januar 2023 

Elisabeth und Willi Heeser
& Eva, Jürgen und Jannis
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Wenn Sie diesen Raum für

Ihre Werbung 
reservieren möchten, 

 dann rufen Sie uns an: 
Tel. 0 28 31 / 977 70 -0 

Niederrhein Nachrichten

GOCH. Ein hervorragend aus-
gestatteter Campus, überdurch-
schnittlich qualifizierte und
motivierte Lehrer und Pädago-
gen, technisch moderne Unter-
richtsräume, die hauseigene
Musikschule, Kunstateliers, ei-
ne angegliederte Reithalle, eine
Schwimmhalle, zwei Sporthal-
len, eine eigene Berghütte in
der Schweiz und vieles mehr –
das Internatsgymnasium „Col-
legium Augustinianum Gaes-
donck“ am Niederrhein gilt
nicht umsonst als eine der re-
nommiertesten Bildungsein-
richtungen in Deutschland. 

Wurde früher „das Internat“
manchmal als Strafe für schlech-
tes Betragen angedroht, stehen
bei einem Schulbesuch im Inter-
nat längst die besonderen Chan-
cen im Vordergrund. Der Direk-
tor Dr. Markus Oberdörster freut
sich über den guten Ruf den
Hauses. „Wir sind zwar nicht so
elitär wie manche englische In-
ternate, machen unseren Schü-
lern aber doch ein exzellentes
Bildungsangebot, das in vielen
Punkten weit über das gymnasi-
ale Curriculum hinausgeht.“

Für einen Besuch der Gaes-
donck muss man zwar nicht un-

bedingt ein schulischer Überflie-
ger sein. Es ist aber wohl kein
Zufall, dass die Schule seit Jahren
überdurchschnittliche Abiturer-
gebnisse erzielt. Ein Einstieg in
das Internat des Gymnasium ist,
sofern die schulischen Voraus-
setzungen und die Noten stim-
men, in vielen Fällen jederzeit
möglich. „Egal ob direkt nach
der Grundschule, in der Mittel-
stufe oder als Quereinstieg zur
Oberstufe – entscheidend ist für
uns die Motivation der Bewer-
ber“, so der Direktor des bereits
1849 gegründeten Traditions-
hauses. Und die Kosten? Ober-
dörster beruhigt: Als kirchliche
Stiftung sei die Gaesdonck ohne-
hin etwas günstiger als vergleich-
bare Top-Internate. Die hausei-
gene Stipendienstiftung sorge
zudem dazu, dass eine Aufnah-
me nicht an den finanziellen
Möglichkeiten scheitern muss.

„Für Leute, die wissen, was sie
wollen, ist die Gaesdonck immer
ein guter Ort.“ Am „Beratungs-
tag Internat“ am Sonntag, 29. Ja-
nuar, von 14 bis 17 Uhr, können
sich interessierte Schüler und de-
ren Eltern nicht nur individuell
beraten lassen, sondern auch die
besondere Atmosphäre des
Gaesdoncker Campus live vor
Ort erleben.

Weitere Informationen und
Anmeldung unter www.gaes-
donck.de/beratungstage23

Wie ist das so im Internat?
Am 29. Januar beim „Beratungstag Internat“ die Gaesdonck kennenlernen

Interessierte können sich über das Internat des Gymnasiums infor-
mieren. Foto: Paul Masukowitz Photography

Sternsinger im GocherLand: Nach dem Ende der Corona-Pandemie konnten die Sternsinger wieder wie gewohnt ihre Segensgrüße zu den einzel-
nen Häusern bringen und dafür Spenden für arme Kinder und diverse Süßigkeiten einsammeln. In diesem Jahr stand die Aktion unter dem Motto „Kin-
der stärken, Kinder schützen – in Indonesien und weltweit“. Mehr als 180 Sternsinger nebst ihren Begleitern waren im GocherLand unterwegs und sam-
melten den beachtlichen Betrag von über 17.000 Euro für das Kindermissionswerk ein. Allen Kindern, den Orga-Teams und allen Spendern ein herzliches
Dankeschön – und vergelt’s Gott. Foto: privat

KREIS KLEVE. Ein neuer Pro-
jektchor des Evangelischen Kir-
chenkreises Kleve probt Joseph
Haydns „Schöpfung“. Kreiskan-
tor Matthias Staut leitet den
Chor und das Projekt mit Be-
ginn am Freitag, 27. Januar, in
der Kirchengemeinde Issum.

Insgesamt wird in drei Kir-
chengemeinden abwechselnd für
das Konzert geprobt: Issum,
Goch und Xanten, jeweils frei-
tags um 19.30 Uhr. Haydns
„Schöpfung“ ist ein Oratorium
für Soli, Chor und Orchester.
„Die Probendauer beträgt in der
Regel 120 Minuten, Erfahrung
im Chorgesang wird bei dem
Werk vorausgesetzt“, erzählt
Staut. Eine verbindliche Anmel-
dung (mit Stimmlage) erfolgt
beim Kreiskantor direkt, nach
Anmeldung ist zunächst auch ei-
ne probeweise Teilnahme mög-

lich. Teilnehmende werden gebe-
ten, die Noten selbstständig zu
besorgen mit der ISMN 979-0-
007-13261-3, circa 16 Euro. „Da-
mit das Konzert ein Erfolg wer-
den kann, ist die regelmäßige
Teilnahme an den Proben (z.B.
konzentriert auf zwei Probenor-
te) sowie an der Generalprobe
Pflicht“, so Staut weiter. Der
Konzerttermin für das große
Werk steht noch nicht genau fest,
er soll jedoch im Herbst sein.
Nach Absprache sind interessier-
te GastsängerInnen sowie Zuhö-
rerInnen bei einzelnen Proben
möglich. Weitere Information
wie der Probenplan ist auf in den
Kirchengemeinden ausliegenden
Flyern und der Internetseite des
Ev. Kirchenkreises Kleve zu fin-
den. Kontakt Mathias Staut: per
E-Mail mathias.staut@ekir.de
und per Telefon: 02823/9444-50.

Projektchor probt für
Haydns „Schöpfung“
Verbindliche Anmeldungen noch möglich

MILLINGEN. Der Trägerverein
für Offene Kinder- und Jugend-
arbeit Millingen, gleichzeitig
Träger des Jugendhauses „JIM“,
ist eine offene Jugendeinrich-
tung, in der Kinder und Ju-
gendliche willkommen sind. Ei-
nen Großteil seiner Aktivitäten
finanziert der Verein durch
Spenden. Nun wurde der Ver-
ein von einer Spende von 1.000
Euro der neuen Süleyman De-
mir Foundation unterstützt.

130 Mitglieder engagieren sich
ehrenamtlich für die Kinder-
und Jugendarbeit in dem Millin-
ger Verein. Trotzdem sind weite-
re ehrenamtliche Helfer immer
willkommen und auch nötig.
Denn circa 20 bis 25 Kinder und
Jugendliche besuchen den Ju-
gendtreff in Millingen täglich.
Dort können sie in insgesamt

drei Räumen entspannen, sich
auspowern oder gemeinschaft-
lich Beisammen sein.

„Das hat den Jugendlichen vor
allem in der Corona Zeit sehr ge-
fehlt. Für Jugendliche ist das re-
gelmäßige Treffen von großer
Bedeutung“, erzählt Vorsitzender
Franz Josef te Baay. Natürlich ist
die gesamte Organisation und
Instandhaltung des Gebäudes
auch mit einigen Kosten verbun-
den. „Jede Unterstützung und
Hilfe ist deswegen immer will-
kommen“, so te Baay, „Die Ab-
wicklung der Spendenübergabe
von der Süleyman Demir Foun-
dation hat super gekalppt. Das
bringt uns echt weiter, denn mit
dem Geld können wir viel anfan-
gen und wir sind den Herren
dankbar für ihr Vertrauen und
die Übergabe des Geldes“.

Foundation unterstützt
Kinder- und Jugendarbeit
Verein in Millingen mit „JIM“ erhält 1.000 Euro

Spendenübergabe: (v. l.) Tina Oostendorp, Heinz Lukkezen, Vesila Sü-
rücü, Metin Demir, Franz Josef te Baay, Thomas Nienhuesen.  Foto: privat

Loslösegruppe Eltern-Kind: Im
Juniortreffpunkt für Eltern mit
Kindern ab dem 2. Lebensjahr
gibt es freie Plätze im Haus der
Familie. Anliegen ist es, für die
Kinder einen sanften Übergang
vom Kleinkind aus den „Kidix“-
Gruppen zum selbstbewussten
Kindergarteneinsteiger zu er-
möglichen. Das behutsame Ablö-

sen von den Eltern für einen
überschaubaren Zeitraum und
das Hineinwachsen in eine klei-
ne, altershomogene Gruppe ist
ein Ziel des Juniortreffpunkts.
Die Eltern begleiten diesen Pro-
zess und nehmen sich langsam,
wie das Kind es braucht, aus der
Gruppe zurück. Mit viel Empa-
thie fördert die Kursleitung die

Beziehung der Eltern zum Kind
bei diesem wichtigen Entwick-
lungsschritt. Die Loslösegruppe
findet immer mittwochs und
freitags von 9 bis 12 Uhr unter
der Leitung von Andrea Oimann
statt. Weitere Informationen und
Anmeldungen über das Haus der
Familie in Emmerich unter Tele-
fon 02822/704570 oder per E-
Mail an fbs-emmerich@bistum-
muenster.de.

■ KURZ & KNAPP
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Statt jeder besonderen Anzeige 
 

Du hast uns geliebt, Du warst unser Leben, 
in Freund und in Leid, in Gemeinsamkeit. 
Du hast uns umsorgt, hast alles gegeben, 

Deine fleißigen Hände waren immer bereit. 
Nun ruhe in Frieden, wenn unser Herz auch weint. 

 

Mögen Engel Dich begleiten auf dem Weg, 
der vor Dir liegt. Mögen sie die Türe öffnen, 

die in Gottes Zukunft führt. 
 

Hannelore Eis geb. Lorenz 
 

* 29. Dezember 1952       † 12. Januar 2023 

 
Danke für alles, was Du uns in 

Deinem Leben gegeben hast. 
 
 

Norbert Eis 
Sonja Zimmer mit Tim 

Stephanie und Ralf Habura 
mit Nele-Sophie und Lina Marie 

                                                                                                                         Balu 
und Verwandte 

 
Traueranschrift: Familie Eis, 

Eichenwinkel 23, 47533 Kleve - Reichswalde 
 

Der Wortgottesdienst findet am Mittwoch, dem 1. Februar 2023, 
um 11.00 Uhr in der Pfarrkirche St. Anna in Materborn statt. 

 

Anschließend begleiten wir die Urne auf dem Friedhof 
in Reichswalde auf ihrem letzten Weg. 

 

Von zugedachten Kranz- und Blumenspenden bitten wir abzusehen. 
 

Im Sinne der Verstorbenen wird darum gebeten auf Trauerkleidung zu verzichten. 
 

Ein ganz besonderer Dank gilt dem Pflegepersonal des Hospiz Donsbrüggen sowie 
Dr. Kroll und Dr. Pelzer für die liebevolle und fürsorgliche Pflege und Betreuung. 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

Statt jeder besonderen Anzeige

Plötzlich und unerwartet, ohne ein Wort,
still und leise bist Du von Deinen Lieben 
fortgegangen.

        Jürgen Rütten

* 16.06.1966

in Kleve

† 26.11.2022
in Luzern/Schweiz

Wir 
vermissen

Dich 
Unendlich!

Trotz allem
Sollte man es wagen, den Weg fortzusetzen,
selbst wenn man fühlt, es ist unmöglich
dennoch weiterzugehen.           Vincent van Gogh

Du warst ein wunderbarer Mensch,
Ein Lebensgefährte
Ein fürsorglicher Sohn
Ein bester Bruder
Ein Freund

Andrea
Cornelia Rütten als Mutter
Astrid
Familie Huwiler

Traueranschrift: Familie Rütten
c/o Bestattungshaus van Koeverden
Emmericher Straße 71, 47533 Kleve

Der Wortgottesdienst ist am Mittwoch, dem 25.1.2023,
um 12.00 Uhr in der Feierhalle auf dem Friedhof in Kleve-
Kellen, Peiterstraße, anschließend ist die Urnenbeisetzung.

Von Beileidsbekundungen am Grab bitten wir abzusehen.

Du hast gerne geholfen

und konntest dir selbst nie helfen.

Wir trauern um

Ralf Arera
04. August 1961               11. Januar 2023

Friedrich und Hildegard

Wolfgang und Sylvia

Ann-Sophie

Gaby mit

Bastian und Verena

Verwandte und Freunde

Traueranschrift: Familie Arera

c/o Bestattungen Berns

47559 Kranenburg-Nütterden, Hoher Weg 10

Das Seelenamt halten wir am 27. Januar 2023 um 10.00 Uhr

in der St. Anna Kirche Materborn, daran anschließend ist die 

Beisetzung auf dem Friedhof in Reichswalde.

 

Traueranzeige Niederrhein Nachrichten – definitiv  
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Werner Matthias 
                * 22. Mai 1937          † 4. Januar 2023 

 

 
 

Mit Dir geht ein Teil von uns, und in uns  

wird ein großer Teil von Dir weiterleben. 

 

Marita und Klaus Reintjes 
Lothar und Kornelia Matthias 

Herbert und Heidi Matthias 
Ulrike und Georgs Hollands 

Christoph und Simone Matthias 
Markus und Lea Rombold 

Enkelkinder 
und Angehörige  

 

Kondolenzanschrift: Bestattungen Winters, Werner Matthias, Ackerstraße 29, 47533 Kleve 
 

 

Jeweils ein besonderer Dank gilt dem Pflegepersonal vom Seniorenzentrum Willibrordhaus und dem Team 
vom Pflegedienst Jose Jeminez-Romeral für die liebevolle und fürsorgliche Betreuung und Zuwendung.  
 
Die Beisetzung fand im engsten Familienkreis statt. 
 

 

Es ist nie 

der richtige Zeitpunkt, es ist nie 
der richtige Tag, es ist nie alles 

gesagt, es ist immer zu früh! 

Und doch sind da Erinnerungen, 
Gedanken, Gefühle, schöne 

Stunden, Momente die 

einzigartig und unvergessen 
bleiben. Diese Momente geht es 

festzuhalten, einzufangen und 
im Herzen zu bewahren.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

Und immer sind da Spuren Deines Lebens, 
Gedanken, Bilder und Augenblicke. 
Sie werden uns an Dich erinnern, uns glücklich 
und traurig machen und Dich nie vergessen lassen. 

 
 

Herzlichen Dank sagen wir allen für die zahlreichen 
tröstenden Worte, die liebevollen Briefe, einen Händedruck 
oder eine Umarmung, wenn Worte fehlten, die Begleitung auf 
dem letzten Weg von Volker sowie für die Geldspenden 
zugunsten der Stiftungen Bethel. 
 

 

Es war tröstend zu erfahren, wie viel Liebe, Freundschaft 
und Wertschätzung Volker entgegengebracht wurde. 

  
 

Heidemarie Fell 
Christian und Sabine Fell 
mit Christopher 

 
Kleve, im Januar 2023 
-----------------------------------------                                                                               

 

 

 
 

 

 

 
 

 

  
 

 

 

Volker Fell 
 

* 21. September 1941 
 

† 22. November 2022 

 

Du bist nicht für immer weg, 
du bist nur ein Stück voraus gegangen. 

Heidi van Husen 
* 30. April 1969     † 3. Januar 2023 

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied! 

Gianna & Marc 
Frank  

Marianne 
Stef 

Kroatenstraße 49, 47623 Kevelaer 

Die Beisetzung hat im engsten Familienkreis stattgefunden. 

Barbara und Klaus
mit Karolin, Fabian

Isabel und Jan

Anne und Detlef

Georg

Peter

* 9. Mai 1936          † 16. Januar 2023

Gertrud Augustin

Trauerfall Gertrud Augustin, c/o Trauerhilfe-Niederrhein

47551 Bedburg-Hau, Klosterplatz 2-4

Ein ganz besonderer Dank gilt dem Palliativ Netzwerk Rhein-Maas und der Pflege 

und Betreuung von José Jimenez, für die liebevolle und fürsorgliche Betreuung.

Der Wortgottesdienst ist am Montag, den 23. Januar 2023 um 14.00 Uhr 

in der Trauerhalle der Trauerhilfe Niederrhein, Klosterplatz 2-4, 47551 Bedburg-Hau, 

anschließend ist die Beisetzung.

Du hast gelebt für deine Lieben, all deine Müh und Arbeit war für sie. 

Gute Mutter, ruh in Frieden, vergessen werden wir dich nie.

Dankbar für alles, was sie Zeit ihres Lebens 

für uns getan hat, nehmen wir traurig Abschied.

geb. Bruckmann

REES. Die Sternsinger der Pfarr-
gemeinde St. Irmgardis Rees ha-
ben in diesem Jahr einen Betrag
von 19.098,74 Euro gesammelt.
Die Gemeinde dankt allen Stern-
singern, die unterwegs waren,
und den Spendern. Die Caritas-
Adventssammlung in Rees er-
brachte ein Ergebnis von 6.200
Euro. Mit diesem Geld kann die
Caritas viele Menschen in Rees
unterstützen. Die Aktion „Le-
bensmittelspenden“ habe die
Verantwortlichen „riesig über-
rascht“, wie die Caritas mitteilt:
„Es sind unwahrscheinlich viele
Lebensmittel gespendet worden,
die wir an die Kunden der Le-
bensmittelausgaben weitergeben
konnten.“ Dazu gab es insgesamt
5.245,00 Euro an Geldspenden,
die für Einkäufe von Lebensmit-
teln verwendet werden. Zur Zeit
werden in der Lebensmittelaus-
gabe 308 Personen mit Lebens-
mitteln wöchentlich versorgt, da-
von sind es 124 Kinder.

Danke an alle
Spender in Rees

EMMERICH. Aufgrund der zur
Zeit nur mit einer Grundtempe-
ratur von sieben Grad geheizten
Kirchen wird in Emmerich bis
auf Weiteres die Werktagsmesse
am Mittwochmorgen nicht in
der St.-Martini-Kirche, sondern
in der beheizten Sakristei der
St.-Aldegundis-Kirche gefeiert.
Dies gilt auch für den Gottes-
dienst freitags um 18 Uhr. Die
Werktagsmesse am Donnerstag
um 18 Uhr wird weiterhin in der
Heilig-Geist-Kirche gefeiert.

Werktagsmesse
in der Sakristei

Schließdienst sucht Helfer: Der
Schließdienst übernimmt die
Aufgabe, die Liebfrauenkirche in
Emmerich für je eine Woche um
10 Uhr aufzuschließen und um
17 Uhr wieder abzuschließen.
Sollte ein Sterbefall aus Liebfrau-
en gemeldet werden, wird beim
Abschließen die Totenglocke per
Knopfdruck geläutet. Aus Alters-
und Krankheitsgründen sucht
der Schließdienst Liebfrauen für
diese Aufgabe nun Verstärkung.
Wer Interesse hat und weitere In-
fos wünscht, meldet sich im
Pfarrbüro St. Christophorus un-
ter Telefon 02822/70543.

Gottesdienst: In der Gemeinde
St. Johannes der Täufer Emme-
rich findet wieder wöchentlich
eine Vorabendmesse um 17 Uhr
in der St.-AntoniusKirche Vras-
selt statt. Zu den Gottesdiensten
am Sonntag lädt die Gemeinde
im wöchentlichen Wechsel in die
St.-Johannes-Kirche Praest oder
in die St.-Johannes-Kirche Dor-
nick ein. Wort-Gottes-Feiern fin-
den zukünftig zweimal im Mo-
nat in verschiedenen Kirchen der
Seelsorgeeinheit statt.

■ KURZ & KNAPP

KREIS KLEVE. Das Kreisbil-
dungswerk Kleve bietet am
Samstag, 4. Februar, 9.30 bis
13.30 Uhr, in der Familienbil-
dungsstätte Kleve den „Crash-
kurs Predigt“ an. Gerade in
Wort-Gottes-Feiern ergreifen
auch immer mehr Laien das
Wort und geben Zeugnis von ih-
rem Glauben. Aber wie schreibt
man eigentlich so eine Predigt?
Unter Leitung des Dozenten Ke-
vin Hellmuth entwickeln die
Teilnehmenden an konkreten Bi-
belstellen erste eigene Predigtan-
sätze, die sie für den eigenen
Weg zum Ambo ermutigen und
befähigen. Dieser Crashkurs
richtet sich im Besonderen an
Leiter von Wort-Gottes-Feiern,
aber auch an alle anderen Inter-
essierten und engagierten Laien,
die erste Schritte im Bereich der
Verkündigung gehen wollen. Die
Kursgebühr beträgt 33 Euro. In-
formation und Anmeldung:
KBW Kleve, www.kbw-kleve.de
oder per Telefon 02821/721525.

Crashkurs
Predigt für Laien
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Statt Karten

Alles war selbstverständlich, dass wir

miteinander sprachen, gemeinsam

nachdachten, zusammen lachten.

Alles war selbstverständlich,

nur das Ende nicht!

Danke für die liebevollen und tröstenden Worte,

gesprochen oder geschrieben, die oftmals 

auch von ihren letzten Tagen erzählten.

Danke für die Umarmung und jeden Händedruck,

für alle Zeichen der Verbundenheit. So sehr sie uns

auch fehlt, so war es dennoch schön zu erleben,

mit welcher Wertschätzung ihrer gedacht wurde.

Im Namen aller Angehörigen

Klaus und Emma 

Goch, im Januar 2023

Irene Vaegs
geb. Janßen

* 1. Juni 1957

† 10. Dezember 2022

             

Statt Karten 
 

Angekommen scheinst Du zu sein, 

Engel am Tor ließen dich wohl hinein. 

Ein Täubchen hat es uns gesagt, 

als wir es haben danach gefragt. 

 

Hendrik Marschalk-Braune 
 

* 2. Oktober 1962  † 16. Januar 2023 

Wir sind traurig, dass er von uns gegangen ist,  

aber dankbar, dass er bei uns war. 
  

 Susanne und Pika 

 Freunde und Verwandte 
 

47559 Kranenburg, Klever Str. 47 

 

Die Trauerfeier mit anschließender Beisetzung ist am Dienstag,  

dem 24.Januar 2023 um 9:30 Uhr auf dem Friedhof in Kranenburg. 

Wir bitten sie auf tragen von Trauerkleidung zu verzichten. 

NACHRUF
Wir nehmen Abschied von unserer langjährigen Kollegin

P E T R A P I S C H K E

die am 29. Dezember 2022 im Alter von 60 Jahren verstorben ist.

Frau Pischke war seit Oktober 1985 im Hildegardishaus tätig.

Wir kannten sie als herzlichen und fürsorglichen Menschen  

und werden sie so in Erinnerung behalten.

Den Angehörigen gilt unsere aufrichtige und herzliche Anteilnahme.

In Dankbarkeit und steter Erinnerung

Katholische Karl-Leisner-Pflegehilfe gGmbH

KAN am Niederrhein Hildegardishaus

Geschäftsführung und Einrichtungsleitung

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Liebesbrief in den Himmel 2.0 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

1 Jahr, 12 Monate, 52 Wochen…OHNE DICH! 
 

Vor einem Jahr mussten wir uns loslassen und 

Abschied nehmen...  

…Abschied für immer! 

Wir wurden nicht gefragt, es wurde einfach so 

entschieden. 

Meine Welt ist völlig aus den Fugen geraten, 

denn Nichts und Niemand kann Dich je ersetzen. 

Ich würde Dich so so gerne zurückholen und 

dann die Zeit anhalten. Denn Dich zu verlieren 

war das „Schlimmste“, was ich erleben musste. 
 

Du warst, bist und bleibst die Liebe meines   

Lebens! 
 

In Ewigkeit und aus tiefster Seele 

 

 

 
 

 

 

 

Am 09. Januar 2023 
verstarb im Alter von 62 Jahren 

unser langjähriger Mitarbeiter und Kollege

Thomas Liebeton
Auch wenn er bereits seit einigen Jahren 

nicht mehr im aktiven Einsatz war, 
kam sein plötzlicher und allzu früher Tod 

für uns alle sehr überraschend.

Wir werden ihn als engagierten, 
zuverlässigen und allseits geschätzten Kollegen 

in Erinnerung behalten.

Seine unverwechselbare Art wird uns fehlen.

Unser aufrichtiges Mitgefühl gilt seiner Familie.

Vorstand und Mitarbeitende der 

Volksbank Emmerich-Rees eG

Die LVR-Klinik Bedburg-Hau trauert um

Alexandra Janßen
die am 02.01.2023 im Alter von 53 Jahren verstorben ist .

Am 01.10.1986 trat Frau Janßen ihren Dienst zunächst als Praktikan-
tin im pflegerischen Hilfsdienst in den Rheinischen Kliniken heute  
LVR-Klinik Bedburg-Hau an. Anschließend absolvierte sie ihre Aus-
bildung zur Krankenschwester.

Nach erfolgreicher Ausbildung setzte sie ihren Dienst in verschie-
denen Stationen der Forensischen Psychiatrie und der Erwachsenen- 
psychiatrie unserer Klinik fort.

Wir verlieren mit Frau Janßen eine äußerst geschätzte Mitarbeiterin.
Sie war aufgrund ihrer hilfsbereiten und empathischen Art sowohl bei 
ihren Kolleginnen und Kollegen als auch bei den Patientinnen und 
Patienten außerordentlich beliebt und wird hier eine große Lücke 
hinterlassen.

Ihr plötzlicher Tod macht uns fassungslos und erfüllt uns mit  
tiefer Trauer. Ihren Angehörigen gilt unser tiefempfundenes Mitgefühl.
Wir werden ihr ein ehrendes Andenken bewahren.

LVR-Klinik Bedburg-Hau
Der Vorstand    Der Personalrat

UEDEM. „Du bist der Gott, der
mich sieht“, lautet die christli-
che Jahreslosung für das Jahr
2023, und genau so ist auch die
Predigtreihe überschrieben,
mit der die Freie evangelische
Gemeinde (FeG) Uedem in das
neue Jahr startet.

Die Jahreslosungen sind in
den 1930er-Jahren entstanden,
weil man den damaligen Nazi-
Parolen ein sinn- und hoff-
nungsstiftendes Bibelwort entge-
genstellen wollte. Seitdem gilt die
jährlich neu herausgegebene Lo-
sung vielen Christen als Leitvers
für das Jahr. Die Predigtreihe in
der FeG Uedem beschäftigt sich
dabei auch mit Zweifeln, die vie-
le Menschen haben. „Es geht um
Fragen wie: Gibt es Gott wirk-
lich? Und wenn ja: Kennt er
mich überhaupt?“, erläutert Pas-
tor Christoph Krause. „Wir ha-
ben ja oft Mühe mit der Unsicht-
barkeit Gottes. Mit seinem
scheinbar so anders verlaufenden
Zeitplan. Ganz einfach mit sei-
ner Unverfügbarkeit“, so Krause.
„Wir haben Gott halt nicht in der
Tasche.“ Das Bibelwort „Du bist
der Gott, der mich sieht“, stelle
dem eine andere Erfahrung ent-
gegen. Es wurde gesprochen von
einer Sklavin und stammt aus
der biblischen Abrahamsge-
schichte im Buch Genesis. „Die-
ser Bibelbericht handelt von
Gottes Verheißungen, vom lan-
gen Warten, von Zweifeln, Irrwe-

gen und letztlich aber der tiefen
Erfahrung: Es gibt Gott und er
sieht mich!“, verspricht Krause.

Alle Interessierten, auch
Nicht-Mitglieder der Gemeinde,
sind herzlich zum Besuch der
Gottesdienste eingeladen. Die
Predigtreihe beginnt am morgi-
gen Sonntag, 22. Januar, und
läuft über sechs Wochen bis zum
5. März. Alle Gottesdienste fin-
den im beheizten Wintercamp
auf dem Gelände der FeG Ue-
dem, Am roten Berg 3, in Uedem
statt. Beginn ist jeweils um 11
Uhr, mit einer Ausnahme: Der
Gottesdienst am 12. Februar be-
ginnt erst um 17 Uhr, er wird als
Fiesta-Gottesdienst von den Ju-
gendlichen der Gemeinde gestal-
tet und steht unter dem Titel „Be
real“.

FeG Uedem: Neue
Predigtreihe beginnt
Jahreslosung: „Der Gott, der mich sieht“

Pastor Christoph Krause lädt
alle Interessierten herzlich zur Pre-
digtreihe ein. Foto: A. Reichel

NIEDERRHEIN. Wenn es heißt,
Abschied vom Leben zu neh-
men, ist menschliche Nähe und
Zuwendung besonders wichtig.
In den letzten Tagen und Stun-
den möchte kaum jemand allein
sein, aber in der heutigen Zeit
sind „Sterben, Tod und Trauer“
Tabuthemen. Die ehrenamtli-
chen Sterbebegleiter der Ambu-
lanten Hospizgruppe Nieder-
rhein suchen weitere Ehrenamt-
ler, die dabei helfen möchten,
diese Themen zu enttabuisieren
und wieder in das gesellschaftli-
che Bewusstsein zu rücken. 

Ziel der Hospizgruppe ist es,
Menschen in ihrer letzten Le-
bensphase bestmöglich in ihrem
vertrauten, häuslichen Umfeld
zur Seite stehen und mit der eh-
renamtlichen Arbeit dem Ster-
benden auch am Lebensende
noch Lebensqualität ermögli-
chen. Mit ihrer Anwesenheit ver-
suchen sie dafür zu sorgen, dass
Sterben und Trauern als zum
menschlichen, alltäglichen Leben
dazugehörend verstanden wer-
den, weil es jeden irgendwann
betrifft. Für die beeindrucken-
den Begegnungen mit Sterben-
den und deren Angehörigen mit-
bringen sollte man Empathie
und die Fähigkeit, zuhören oder
auch schweigen zu können sowie
etwas Gelassenheit und Interesse

am Leben und an Menschen. Of-
fenheit und Bereitschaft zur per-
sönlichen Entwicklung durch die
fachliche Auseinandersetzung
mit grundlegenden Lebensfragen
sollte man auch mitbringen.

Die Hospizgruppe bereitet
aber auch auf die Aufgabe vor. In
einem Befähigungskurs wird un-
ter anderem der eigene Umgang
mit Tod und Trauer beleuchtet.
Unter der Leitung von Ute
Pelzer, einer erfahrenen Traine-
rin in der Hospiz- und Palliati-
varbeit und Leiterin der Pallia-
tivakademie Rheinland in Xan-
ten, qualifizieren sich Teilneh-
mer an neun Terminen im Ab-
stand von jeweils circa vier Wo-
chen und in Verbindung mit ei-
nem Praktikum (Zeitfenster va-
riabel planbar). Sie gewinnen
durch das Training Zutrauen
und Sicherheit für die verant-
wortungsvolle Aufgabe und kön-
nen jederzeit mit der Unterstüt-
zung der Koordinatorinnen
rechnen, wenn sie an einem
Punkt unsicher sind. Wer Inter-
esse oder weitere Fragen hat, er-
reicht die Koordinatorinnen Ma-
reike Ohse und Anita Marks un-
ter Telefon 02832/9728134. An-
meldungen für den nächsten Be-
fähigungskurs ab Samstag, 4. Fe-
bruar, sind ebenfalls noch mög-
lich.

Befähigungskurs für
Sterbebegleiter startet bald
Anmeldungen noch möglich, Start am 4. Februar

KREIS KLEVE. Das Kreisbil-
dungswerk Kleve (KBW) bietet
unter Leitung der Dozenten
Magdalena Pickers und Tho-
mas Glotzbach vom 31. März
bis 2. April ein Achtsamkeits-
Wochenende auf der Jugend-
burg Gemen in Borken an.

In verschiedenen Arten von
Meditation, drinnen und drau-
ßen, in Stille und Gesprächen,
mit Körperarbeit, kreativer Ge-
staltung und Texten ist das Wo-
chenende eine „Tankstelle“, die
Körper und Geist zur Ruhe kom-
men lässt und so der Seele Raum
gibt, neue Erfahrungen zu ma-
chen. Dabei sind Menschen un-
terschiedlicher Konfessionen
und jeden Alters eingeladen, zu
erleben, was Achtsamkeit bedeu-

tet und wie Achtsamkeit zum
Leitfaden des eigenen Lebens
werden kann. Die eigene Anrei-
se, die am Freitag bis 17 Uhr
(Abendessen 18 Uhr) erfolgt, ist
erforderlich, die Abreise erfolgt
am Sonntag nach dem Mittages-
sen (circa 14 Uhr). Die Kosten
für ein Einzelzimmer inklusive
Vollverpflegung betragen 269
Euro. Anmeldeschluss ist am 30.
Januar. Danach ist eine kostenlo-
se Abmeldung nicht mehr mög-
lich.

Die Unterlagen für eine
schriftliche Anmeldung gibt es
im Download-Bereich der
Homepage unter www.kbw-kle-
ve.de. Fragen werden beim KBW
Kleve unter Telefon 02821/
721525 beantwortet.

Achtsamkeit leben
Wochenende auf der Jugendburg Gemen

Die bayerische Landeskirche und
die Stadt Nürnberg sind vom 7.
bis 11. Juni Gastgeber des Deut-
schen evangelischen Kirchen-
tags. Teilnehmende aus dem
Evangelischen Kirchenkreis Kle-
ve fahren gemeinsam mit dem
Bus dorthin. Unter der Losung
„Jetzt ist die Zeit“ bietet der Kir-
chentag über 2.000 Veranstaltun-
gen an. Sie verteilen sich in den
fünf Tagen über das gesamte
Stadtgebiet. Wer Lust hat, bei
diesem Kirchentag dabei zu sein,

meldet sich bei der eigenen Kir-
chengemeinde im Gemeindebü-
ro bis Anfang März an. Die Kir-
chengemeinden melden alle Teil-
nehmenden zum Kirchenkreis,
der eine gemeinsame Busfahrt
nach Nürnberg organisiert. Alles
Weitere zur Fahrt und den Ti-
cketpreisen erfahren Interessierte
ebenso bei der Kirchengemein-
de, umfassende allgemeine Infos
hält die Internetseite www.kir-
chentag.de bereit.

Foto: Michalak/Archiv

Fahrt zum evangelischen Kirchentag
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Manchmal bist du in unseren Träumen,
oft in unseren Gedanken

und für ewig in unseren Herzen.

Toni Heinrichs
01.07.1955 – 07.01.2023

Traurig, aber in Liebe und Dankbarkeit, nehmen wir Abschied.

Viel zu früh musstest du von uns gehen, aber in unserer Erinnerung lebst du weiter.

Die Urnenbeisetzung fi ndet 

im engsten Familien- und 

Freundeskreis statt .

Traueranschrift :

Bestatt ungen Winters

Ackerstr. 29, 47533 Kleve

Susanne

Johannes und Alina mit Emil und Jonna

Marina und Nils

Simon und Theresa mit Jakob

Familie und Freunde

Statt Karten

Ihre Stimme, die uns so vertraut war, schweigt,
Sie, die immer für uns da war, ist nicht mehr.
Was uns von ihr bleibt sind Dankbarkeit und glückliche Erinnerungen,
die uns niemand nehmen kann.

Hilde Schubert
geb. Verheyen

* 6. Juli 1936
 8. Dezember 2022

Wir danken allen, die ihr im Leben Freundschaft und Achtung 
schenkten, sich mit uns in stiller Trauer verbunden fühlten und 
ihre Anteilnahme in vielfältiger Weise zum Ausdruck brachten. 

Jutta und Klaus Lemmens

Kleve, im Januar 2023

  

 

 

Danksagungsanzeige – definitiv   Sterbefall: Hildegard Schubert 

Bestattungen Winters    

         

Niederrhein Nachrichten  Ausgabe: Goch/Kleve (Emmerich) 

  Format: 3-spaltig/80 mm 

  Erscheinungstag: Sa., 21.01.2023  

09.01.2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

Statt Karten 
 

Eine Stimme die uns vertraut war, schweigt. 

Ein Mensch, der immer für uns da war, lebt nicht mehr. 

Was uns bleibt, sind Liebe, Dank und Erinnerung 

an viele schöne Jahre. 
 

Horst Düppers 
 

* 13. Juli 1941         † 8. November 2022 
 

Danke 

    für die persönlichen und schriftlichen Worte des Trostes, 

    für eine stille Umarmung, 

    für die vielen Zeichen der Freundschaft und 

    Verbundenheit, die uns tief bewegt haben. 

    Ein besonderer Dank gilt Herrn Pfarrer Kröll für die  

    einfühlsame Gestaltung der Trauer- und Abschiedsfeier. 
 

Im Namen aller Angehörigen 

Renate Düppers 

 
Bedburg - Hau, im Januar 2023 
 

Wir halten das Sechswochenamt für unseren Verstorbenen am Sonntag, 

dem 29. Januar 2023, um 10.00 Uhr in der Pfarrkirche St. Markus Bedburg-Hau. 

 

 

Manchmal glauben wir, dass Du bei uns bist,  
Dich mit uns freust und auch mit uns weinst.  
Manchmal glauben wir, dass Du in unserer Nähe bist 
und auf uns Acht gibst.

Ein Jahr ohne Dich

Wir feiern gemeinsam Gottfrieds erstes Jahresamt 
am 22.01.2023 um 11:00 Uhr 
in der Pfarrkirche St. Anna in Materborn.

Monika Koch  
und Kinder

Gottfried  
Koch
* 11.11.1941     

† 17.01.2022

Statt Karten

Annemarie 
Wouters
geb. Küppers

* 5. April 1940

† 4. Dezember 2022

Kinder, Enkel und Urenkel

Danke
sagen wir allen, die sich in stiller Trauer mit uns 

verbunden fühlten und ihre Anteilnahme auf liebevolle 

Weise zum Ausdruck brachten.

47574 Goch, im Januar 2023

Das Sechswochenamt ist am Samstag 

dem 28. Januar 2023 um 17.00 Uhr

in der Pfarrkirche St. Maria Magdalena in Goch.

Hildegard Stanek
geb. Borkenhäuser

* 31. August 1938       † 12. Januar 2023

Du bist von uns gegangen,

aber nicht aus unseren Herzen.

Wer im Gedächtnis seiner Lieben lebt,

der ist nicht tot, der ist nur fern;

tot ist nur, wer vergessen wird.
Immanuel Kant

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir traurig Abschied:

Günter

Kinder, Enkel, Urenkel

und Verwandte

Kondolenzanschrift: Trauerfall Hildegard Stanek

c/o Bestattungen Johannes Tepe, Viehstr. 10, 47589 Uedem

Die Trauerfeier findet am Montag, 30. Januar 2023, um 14:00 Uhr

in der evangelischen Kirche Bönninghardt statt. Anschließend ist die Urnenbeisetzung.

Von Kranz- und Blumenspenden bitten wir abzusehen.

Liebe und Erinnerung sind das, was bleibt,

lassen uns dankbar zurückschauen auf die
gemeinsam verbrachte Zeit.

Heribert Bruns

* 15. November 1934 † 23. Januar 2022

Mit allen, die Heribert gedenken möchten, feiern wir
das 1. Jahresgedächtnis am Samstag, 28. Januar 2023
um 17.00 Uhr in der Pfarrkirche St. Maria Magdalena,
Goch.

Im Namen aller Angehörigen

Maria Bruns

Statt Karten

Wir sind nur Gast auf Erden und wandern 

ohne Ruh mit mancherlei Beschwerden 

der ewigen Heimat zu.
Georg Thurmair

Herzlichen Dank sagen wir allen, 

die mit uns Abschied genommen  

und ihre Anteilnahme in so liebevoller 

Weise zum Ausdruck gebracht haben.

Rafael und Andrea Ramm 

Goch, im Januar 2023

Hildegard Ramm

* 16. September 1940

† 26. Dezember 2022

Und irgendwo sind immer Spuren deines Lebens,

Gedanken, Bilder, Augenblicke, Gefühle.

Sie werden uns immer an dich erinnern und

dich dadurch nie vergessen lassen.

Josef von Kannen
* 04. Dezember 1935      † 10. Dezember 2022

Uedem, im Januar 2023

Helga von Kannen

Herzlichen Dank

sage ich allen, die sich in stiller Trauer

mit mir verbunden fühlten,

ihre Anteilnahme auf vielfältige Weise

zum Ausdruck brachten und

gemeinsam mit mir Abschied nahmen.

KLEVE. Für die Caritas-Senio-
renreise zum Timmendorfer
Strand vom 20. März bis zum 3.
April sind noch Plätze frei. Das
gibt Heike Lippe, die die Fahrten
für den Caritasverband Kleve
koordiniert, bekannt. Die Ost-
see-Destination ist ganz neu im
Programm der Caritas. „Die
Teilnehmenden dürfen sich auf
Sonne, Strand und Meer freuen“,
sagt Lippe. Dazu ein auf die Be-
dürfnisse von Senioren einge-
richtetes Hotel: das Aura-Hotel
mit einem eigenen Strandab-
schnitt. Im Reisepreis von 1752
Euro fürs Doppelzimmer sind
Bustransfer, Übernachtung mit
Halbpension, Kurbeitrag, Koffer-
service sowie Unternehmungen
vor Ort und Reisebegleitung in-
klusive.

Mit der Fahrt zum Timmen-
dorfer Strand beginnt die neue
Reisesaison der Caritas. Insge-
samt bietet der Klever Wohl-
fahrtsverband in diesem Jahr
acht Seniorenreisen an. „Es ist
wieder ein schöner Mix aus be-
kannten und beliebten Seereisen
und Kurorten sowie neuen Zie-
len und Sehenswürdigkeiten ge-
worden“, sagte Lippe bereits bei
der Vorstellung des neuen Pro-
gramms.

Eine Übersicht über alle Rei-
sen gibt es in der aktuellen Seni-
orenreisen-Broschüre sowie auf
der Homepage der Caritas.

Fahrt nach
Timmendorf

REES. Das Deutsche Rote Kreuz
(DRK), Kreisverband Kleve-Gel-
dern, konnte gemeinsam mit
dem Blutspendezentrum Breit-
scheid des DRK bei seinem Blut-
spendetermin in Rees insgesamt
153 Personen, davon vier Erst-
spender, begrüßen. Der Ortsver-
ein Rees mit seiner Blutspende-
gruppe unter der Leitung von
Birgit Fischer dankt allen Er-
schienenen, die zum erfolgrei-
chen Gelingen der Veranstaltung
beigetragen haben, besonders
den Lebensrettern für ihre unei-
gennützige Hilfe.

DRK dankt
Lebensrettern

GOCH. Die Selbsthilfegruppe
Lipoqueens lädt am Samstag, 11.
Februar, 15 Uhr, zu einem Ärzte-
vortrag ins evangelische Begeg-
nungshaus M4 in Goch ein. Vor
Ort wird Dr. Olaf Deling von
Curameum, der Praxis für Chir-
urgie und ganzheitliche Medizin
in Düsseldorf, über Lip- und
Lymphödeme und deren Be-
handlungsmöglichkeiten spre-
chen. Der Vortrag ist kostenlos
und unverbindlich. Um Anmel-
dung wird unter shglipo-
queens@web.de oder Telefon
0160/552 818 gebeten. Die
Selbsthilfegruppe trifft sich re-
gelmäßig einmal im Monat in
Goch.

Die betroffenen Frauen tau-
schen sich über gemachte Erfah-
rungen im privaten und berufli-
chen Bereich sowie über
Schmerzlinderung und die Mög-
lichkeiten der Operation aus. Ihr
Ziel ist, sich gegenseitig zu un-
terstützen, Kräfte zu mobilisie-
ren, Gemeinschaft zu fördern
und zu mehr Lebensqualität und
Lebensfreude zu finden.

Vortrag zu Lip-
und Lymphödem

Rotes Kreuz dankt: Das Deut-
sche Rote Kreuz (DRK), Kreis-
verband Kleve-Geldern, konnte
gemeinsam mit dem Blutspende-
zentrum Breitscheid des DRK
bei seinem letzten Blutspende-
termin in Reichswalde insgesamt
79 Personen, davon zehn Erst-
spender, begrüßen. Die Blut-
spendegruppe Kleve unter der
Leitung von Peggy Mundt dankt
allen Erschienenen, die zum er-
folgreichen Gelingen der Veran-
staltung beigetragen haben, be-
sonders den Lebensrettern für
ihre uneigennützige Hilfe.

■ KURZ & KNAPP
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Kondolenzanschrift: Bestattungen Opgenhoff, Loëstraße 33, 47652 Weeze

Den Wortgottesdienst für unsere liebe Steffi halten wir am Freitag, den 27. Januar 2023 um 10.00 Uhr
in der Kapelle auf dem kath. Friedhof zu Weeze. Anschließend begleiten wir die Urne zu ihrem Hans.

Ich habe den Berg erstiegen, der euch noch Mühe macht.
Drum weinet nicht ihr Lieben, ich hab’ mein Werk vollbracht.

Müde bin ich, geh’ zur Ruh’...
Nun gönnen wir

dir deine Ruh’.

Hans (†)

Theo und Maria

Angela und Josef (†)

Laurenz und Helga

Alois und Hanni

Anverwandte und Freunde

STEFANIA

„STEFFI“
COX
geb. Thissen

* 14. September 1941

† 13. Januar 2023

Mitglied der kfd

Was bleibt, wenn alles Vergängliche geht,
ist die Liebe.

Maria Frieg
geb. Brons

* 20. Februar 1940      † 11. Dezember 2022

Wir möchten uns von ganzem Herzen bei allen bedanken
für die liebevolle, tröstende und begleitende Anteilnahme

zum Abschied unserer lieben Maria.

Heinz mit Familie

Zum Sechswochenamt am Samstag, den 28. Januar 2023
um 17.00 Uhr in der Pfarrkirche St. Cyriakus zu Weeze,

laden wir herzlich ein.

Weeze, im Januar 2023

Du fehlst uns!

Deine Hilde Cleusters-Storb

mit Mareike, Ricarda und Familie

Kevelaer, im Januar 2023

In unseren Herzen bist du für immer,

jeden Tag.

Gerne denken wir an dein Lachen,

deine Liebe und Fürsorge für uns,

deine besondere Sicht auf

 viele wichtige Dinge des Lebens.

10 Jahre ohne dich!

Christoph Storb
* 12. April 1962   † 20. Januar 2013

Oberstudienrat

             

Statt Karten 

 
Du hast gesorgt, Du hast geschafft, bis die Krankheit nahm 

dir die Kraft. 

Nun ruhe sanft und schlaf in Frieden, hab tausend Dank für 

Deine Müh. In unseren Herzen stirbst du nie. 

 

 Diana Peters 

geb. Behet 

*11.03.1978 †15.01.2023 

Ihr Leben war geprägt von ihrer Liebe zu ihrer Familie, Hilfsbereitschaft für 

Freunde und Mitmenschen. 

     In Stiller Trauer  

     Dein Michael mit Lea und Erik Peters 

     Christel Behet und Werner  

 

Traueranschrift: 

Familie Peters, Riswickerstr. 106,47533 Kleve 
 

Die Urnenbeisetzung findet auf Wunsch der Verstorbenen im engsten Kreis 

statt. 

Traurig nehmen wir Abschied

Willi Keisers
* 4. August 1946    † 1. Januar 2023

In liebevoller Erinnerung

Deine Familie und Angehörigen

Traueranschrift: Dirk Keisers, Weselerstraße 48, 47574 Goch

Die Aussegnung der Urne findet am Samstag, den 28. Januar 2023

um 11.00 Uhr in der kath. Friedhofshalle in Pfalzdorf statt. 

Im Anschluss erfolgt die Urnenbeisetzung 

im FriedWald Goch-Tannenbusch.

Von Kranz und Blumenspenden bitten wir abzusehen.

Ein ganz besonderer Dank gilt dem Pflegepersonal 

Hospiz-Haus Brücke Friedel und dem Bestattungshaus Koch

Der Tod ist

das Tor
zum Licht

am Ende
              eines mühsam

                  gewordenen Weges.

EMMERICH. Was lange währt
wird endlich gut: Die Caritas
Kleve ist kurz vor Weihnachten
in ihr neues Beratungszentrum
in Emmerich am Rhein gezo-
gen. Damit befinden sich die
Beratungsdienste aus den Fach-
bereichen Soziale Hilfen sowie
Kinder, Jugend und Familie
nicht mehr an zwei, sondern
nur noch an einer Adresse –
und zwar am Neuen Steinweg
29, im Gebäude der Gasthaus-
stiftung am Neumarkt. 

„Wir freuen uns sehr, dass das
Projekt Neumarkt nun endlich
seinen Abschluss gefunden hat“,
sagt Vorstand Rainer Borsch. Be-
reits im Jahr 2018 hatte der Cari-
tasverband einen Vorvertrag mit
der Gasthausstiftung abgeschlos-
sen. Vier Jahre später, im No-
vember 2022 um genau zu sein,
konnte dann endlich die Überga-
be der angemieteten Räumlich-
keiten erfolgen. „450 Quadrat-
meter stehen uns im Erdgeschoss
zur Verfügung“, sagt Rainer
Borsch.

Nachdem die Büros eingerich-
tet und die bodentiefen Fenster
zur Straße hin im neuen Corpo-
rate Design beklebt wurden,
konnte es Ende Dezember mit
den ersten Beratungen am Neu-
markt losgehen. „Noch ist nicht

alles fertig, so wird beispielswei-
se der Eingangs- und Wartebe-
reich noch neu gestaltet“, sagt
Vorstand Rainer Borsch und er-
gänzt: „Voraussichtlich im Früh-
jahr werden wir das Beratungs-
zentrum dann feierlich einseg-

nen.“
Im neuen Beratungszentrum

sind folgende Fachdienste zu fin-
den: Ambulant Betreutes Woh-
nen für Menschen in besonderen
Lebenslagen, Telefon
02822/97799-60; Ambulant Be-
treutes Wohnen für psychisch-
oder suchtkranke Menschen, Te-
lefon 02822/9779910; Beratungs-
stelle für Suchtfragen, Telefon
02822/97799-11 und -12; Bera-
tungsstelle für Kinder, Jugendli-
che und Familien, Telefon
02822/9779930; Fachberatungs-
stelle Wohnungslosenhilfe, Tele-
fon 02822/97799-60; Flüchtlings-
beratung, Telefon
02822/9779940; Migrationsbera-
tung, Telefon 02822/97799-50;
Sozialberatung, Telefon
02822/9779940; Schuldner- und
Insolvenzberatung, Telefon
02822/9779960.

Wer Rat oder Hilfe benötigt,
wird gebeten, vorab telefonisch
einen Termin zu vereinbaren. Al-
le Angebote sind streng vertrau-
lich und kostenfrei.

Neues Beratungszentrum
Beratungsdienste auf 450 Quadratmetern am Neuen Steinweg 29

Vorstand Rainer Borsch übergibt stellvertretend Elke Kotthoff, Fachbe-
reichsleitung Kinder, Jugend und Familie, die neuen Schlüssel vom Bera-
tungszentrum. Foto: CV Kleve

KALKAR. Bei der Einweihung
der vorletzten Fenster in St. Ni-
colai hat der damalige NRW-
Ministerpräsident Armin La-
schet den Bürgersinn und den
ehrenamtlichen Einsatz in der
Stadt Kalkar betont. Die
Leuchtkraft der 22 großforma-
tigen Fenster in der Nicolai-
Kirche ist gerade in den klaren
Wintermonaten überaus deut-
lich. Brigitte Bültjes, Marlies
Janssen und Maria Umbach en-
gagieren sich in der Nikolaus-
Bruderschaft ehrenamtlich als
Kirchenwache und Kirchenfüh-
rerinnen. In den vergangenen
Jahren haben sie sich nun auch
auf Fensterführungen speziali-
siert.

Der Moyland-Gründer
Franz-Joseph van der Grinten
urteilt: „Karl Martin Hartmann
ist ein Glasmaler von hohen
Gnaden, mit Disziplin, aber in
Vitalität, Verantwortung, aber
aus lebensbejahender Hingabe
ans Schöne. Sein Werk ist ganz
und gar uneitel. Prall, aber ganz
in sich gefasst, seine Kraft ist die
einer ruhigen Präsenz. Seine
Werke dienen, aber sie dienen
dem Höchsten. Sie machen den
Raum zu einem festlichen. Nicht
eigentlich hell sind diese Fenster,
aber indem sie leuchten, geben
sie Licht, und weil das Glas be-
vorzugt opal ist, fängt sich das
Licht in ihm und das Licht bleibt
neutral erhellend. Die Kirche ein
bergendes Haus, aber nicht in
Dunkelheit sich hüllend. Mit
dem Bedarf an mehr als 20 lang-

bahnigen Fenstern stellt die Ni-
colai-Kirche dem Künstler eine
außerordentlich große Aufgabe.
Vor allem wird er der Vorgabe,
die Bedeutung des Lichts im
Heilsgeschehen zu vermitteln,
gerecht, ohne sie erzählerisch zu
verwässern. Wer, von den Fens-
tern angezogen, sich in sie ver-
tieft, wird sie sich ohne Beliebig-
keit aus seinem eigenen Denken
und Fühlen erschließen können.
Das ist die ins Mystische rei-
chende Qualität der Andacht, die
sie wecken werden.“ Die Damen
der Nikolaus-Bruderschaft ha-

ben für 2023 nun ein Programm
an Führungen vorgelegt: Von
März bis November wird es an
jedem dritten Sonntag um 14
Uhr ein Angebot zur Fensterfüh-
rung geben (Beitrag drei Euro).
Gern können sich dies Auswärti-
ge in den Kalendern bereits jetzt
festhalten. Um auch zu jedem –
der überaus verschiedenen –
Fenster auch nur etwas sagen zu
können, wird mindestens eine
gute Stunde anzusetzen sein, es
können bei einsetzenden Ge-
sprächen auch schon mal an die
zwei Stunden nötig werden.

Überall gibt es Sitz- und Ruhe-
möglichkeiten und Rückfragen
beleben die Führung. Gruppen
können gerne auch im Januar
oder Februar und das ganze Jahr
über eigens Fensterführungen
auch zu anderen Zeiten im Pfarr-
büro Kalkar unter Telefon
02824/976510 buchen. Etwas
spezielles haben sich die Damen
für die Karwoche ausgedacht.
Dann sind alle Altarflügel ge-
schlossen. Nur in dieser Zeit
kann man im Chorraum und am
Siebenschmerzen-Altar auch die
unteren Teile mancher Fenster
sehen, die Überraschendes ber-
gen. Am Dienstag und Mittwoch
der Karwoche, also am 4. und 5.
April, werden die Damen um 14
Uhr speziell darauf eingehen und
die Zusammenhänge mit den Al-
tären deuten.

Der Künstler hat als diplo-
mierter Naturwissenschaftler in
den Fenstern die Astrophysik im
Weltraumausblick und die Mi-
krobiologie und Teilchenfor-
schung mit dem Glauben der Bi-
bel ins Gespräch gebracht und
hat gerade rund um den Sieben-
schmerzen-Altar oder im linken
Seitenschiff Bezüge zu den Altä-
ren und der Sakramentskapelle
hergestellt.

Für Karnevalsflüchtlinge ist
vielleicht in diesen Wochen der
Besuch der Kunst von St. Nicolai
angesagt. Die Kirche ist zu Besu-
chen täglich von 14 bis 16 Uhr
geöffnet. Allerdings bleibt St. Ni-
colai an Altweiber und Rosen-
montag geschlossen.

Farbenpracht: „Es werde Licht!“
Fensterführungen in St. Nicolai – Kirchenführerinnen haben sich spezialisiert

Das Jacobus-Fenster ist eines von vielen Fenstern, die in der Kalkarer
St. Nicolai Kirche besichtigt werden können. Foto: privat
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, 

* 4. Juli 1956 † 10. Januar 2023

Heidi Jentsch
geb. Thüs

Nach kurzer schwerer Krankheit ist meine liebe Mutter 
und Schwiegermutter, unsere Oma, Schwester, 

Schwägerin und Tante friedlich eingeschlafen. 

Ich gehe zu denen, die mich liebten und warte auf die, die mich lieben.

In Liebe und Dankbarkeit

Deine Ingdscha mit Simo und 
Nael

Deine Brüder
Stefan, Michael und Thomas

und alle Angehörigen

Die Trauerfeier ist am Samstag, 28. Januar 2023 um 9.00 Uhr 

in der Friedhofshalle Goch; anschließend begleiten wir die Urne 

unserer lieben Heidi auf ihrem letzten Weg.

Statt jeder besonderen Anzeige

Klaus-Dieter und Martina

mit Fabian

und Verwandte 

* 4. Juni 1938   † 14. Januar 2023

Roswitha Haefs

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied von

meiner lieben Mutter, Schwiegermutter und Oma

Eine Mutter liebt ohne viel Worte, eine Mutter hilft ohne viel Worte,

eine Mutter versteht ohne viel Worte, eine Mutter geht ohne viel Worte...

und hinterlässt eine Leere, die in Worte keiner auszudrücken mag.

In liebevoller Erinnerung

Wir beten für unsere liebe Verstorbene am Sonntag, den 22. Januar 2023 

um 18.00 Uhr in der St. Vincentius Kirche.

Die Beerdigung ist am Montag, den 23. Januar 2023 um 14.30 Uhr 

von der Friedhofskapelle Asperden aus, anschließend ist der feierliche 

Begräbnisgottesdienst in der St. Vincentius Kirche Asperden.

geb. Gorkotte

Traueranschrift: c/o Trauerhilfe-Niederrhein 47551 Bedburg-Hau, Klosterplatz 2-4

Ein ganz besonderer Dank gilt dem Pflegeteam der Intensivstation des Wilhelm-Anton-

Hospital Goch und dem Marienhospital in Kevelaer für die liebevolle 

und fürsorgliche Betreuung.

Maria Puhl
geb. Franzen

* 28. Mai 1927
† 29. Januar 2022

Wie schnell ist doch ein Jahr vergangen,

als Deine Sterbestunde schlug.

Geliebt, beweint und unvergessen,

Dein Bild in unseren Herzen ruht. 

In stillem Gedenken an unsere liebe Verstorbene
halten wir das

1. Jahresamt

am Samstag, 28. Januar 2023, um 18:30 Uhr in der
St. Antonius Kirche Kervenheim. 

Familien Puhl und Beckers 

Kervenheim, im Januar 2023

* 7. Juli 1934                     † 2. Dezember 2022

Familien 

Hermsen und Martens

Gerda Ludwig

Im Namen aller Angehörigen 

Bedburg-Hau im Januar 2023

Statt Karten

geb. Miebach

Für die vielen Zeichen des Mitgefühls und der Anteilnahme, 

die uns durch Wort, Schrift, Blumen und Geldspenden zuteil wurden,

danken wir von Herzen.

Du hast uns geliebt, du warst unser Leben,

in Freud´ und in Leid, in Gemeinsamkeit.

Du hast uns umsorgt, hast alles gegeben,

deine fleißigen Hände waren immer bereit.

Willi van Thiel
* 02. Mai 1938      † 10. Januar 2023 

Nach einem Leben voller Liebe und Sorge 
für seine Familie und Freunde  

starb unser lieber Vater, Opa und Uropa.

In Liebe und Dankbarkeit:

Silvia 

Fabian und Nadine
mit Klara und Finn

Katharina und Tin

Kondolenzanschrift:
Trauerfall Willi van Thiel, c/o Bestattungen Johannes Tepe, Viehstr. 10, 47589 Uedem.

Die Beerdigung fand im kleinen Kreis statt.

REES. Erneut findet eine Ge-
denkveranstaltung zum Holo-
caust am Freitag, 27. Januar, im
Reeser Bürgerhaus statt. Ge-
zeigt wird der Film „Nicht alle
waren Mörder“, umrahmt von
einer Ausstellung mit lokalen
Bezügen, die von Schülern des
Gymnasiums Aspel in Rees ent-
wickelt wurde.

Unter dem Motto „Die stillen
Helfer für die Opfer im Natio-
nalsozialismus“ hat der Leis-
tungskurs der Klasse 12 in Zu-
sammenarbeit mit dem Ge-
schichtsverein Ressa den Abend
gestaltet. Das Programm beginnt
um 18.30 Uhr, Einlass ist ab 18
Uhr. Die Veranstaltung kann oh-
ne Anmeldung besucht werden.

Die geschichtsinteressierten
Schüler haben eine Ausstellung
von Helfern für die Opfer der
Gewaltherrschaft vorbereitet –
Geschichten von Menschen, die
jüdischen Mitmenschen und nie-
derländischen Zwangsarbeitern
in und um Rees in der Zeit von
1938 bis 1945 geholfen haben.
Außerdem werden auch aktuelle
Erfahrungen ukrainischer Ju-
gendlicher in Rees und Kalkar
im Jahr 2022 berücksichtigt. Es
wird auf die Taten der Helfer, ih-
re Motive und die Wirkung ihrer
Taten für die Opfer eingegangen.

Diese Beiträge umrahmen die

Filmvorführung „Nicht alle wa-
ren Mörder“, verfilmt von Jo Bai-
er. Der Film basiert auf der Au-
tobiografie von Michael Degen,
der sich im Alter von elf Jahren
gemeinsam mit seiner Mutter
Anna Degen in den hoffnungslo-
sen und verzweifelten Jahren des
Zweiten Weltkriegs auf der
Flucht vor den Nationalsozialis-
ten befand. Als Anna Degen be-
obachtet, wie ihre jüdischen
Nachbarn von der SS abtrans-
portiert werden, handelt sie
schnell. Sie flüchtet mit ihrem

Sohn in den Berliner Unter-
grund, begleitet von der ständi-
gen Angst entdeckt und depor-
tiert zu werden. Alltägliche Not
und Angst bestimmen die Tage
der Flucht, aus denen Wochen
und Jahre werden. Aber in dieser
grausamen Welt gibt es Men-
schen, die helfen und die zwei
versorgen. Menschen, die nicht
fragen, sondern wortlos handeln.

Der Film aus dem Jahr 2006
hat eine Länge von einer Stunde
und 32 Minuten und ist ab 12
Jahren freigegeben.

Gedenkveranstaltung zum
Holocaust im Bürgerhaus
Filmvorführung und Beiträge von Schülern des Gymnasiums Aspel in Rees

„Nicht alle waren Mörder“: Nadja Uhl und Aaron Alta als Anna De-
gen und Michael Degen. Foto: SWR

EMMERICH. Zur Erinnerung
an die Opfer des Nationalsozia-
lismus findet am kommenden
Freitag, 27. Januar, um 11 Uhr
auf dem Friedhof Friedensstraße
in Emmerich eine Gedenkfeier
statt. Die Feier wird durch die
Bürgeraktion Pro Kultur organi-
siert und von Schülern der wei-
terführenden Schulen durch ver-
schiedene Beiträge mitgestaltet.
Nach einer Ansprache von Bür-
germeister Peter Hinze werden
alle Anwesenden nach einem jü-
dischen Brauch Kieselsteine auf
den Gedenkstein am Friedhof le-
gen. Alle Bürger sind zur Ge-
denkfeier eingeladen.

Gedenkfeier auf
dem Friedhof

Nachruf: Die Mitglieder des
Keekener Schützenvereins 1710
trauern um ihr Ehrenmitglied
Gerhard Janssen. Er starb am 6.
Januar im Alter von 86 Jahren.
Gerhard Janssen war seit dem 1.
Januar 1964 Mitglied der Schüt-
zen. Er wird immer in Erinne-
rung bleiben. Der Verein
wünscht der Familie viel Kraft in
dieser Zeit.

Beim Cäcilienfest des Reeser
Kirchenchores gab es einige Eh-
rungen: Für 40-jährige Mitglied-
schaft wurde Karin Schmitz ge-
ehrt, nachgeholt aus 2021. Auch
Nicola Kuhlen ist seit 40 Jahren
Mitglied, wurde aber schon im
vergangenen Jahr geehrt. In die-
sem Jahr dankte Pfarrer Eiden
im Namen des Diözesan-Cäcili-
en-Verbandes Münster für 25-
jähriges Mitsingen Jochem The-
nagels, Tobias Lohmann und
Christoph Hartleb, der bereits
seit 18 Jahren auch Mitglied des
Vorstands ist. Alle erhielten eine
Urkunde im goldenen Rahmen

und eine Nadel. Über eine Neu-
aufnahme freut sich der Chor:
Sabine Brylka im Sopran, die als
Kind und Jugendliche auch
schon in den Reeser Chören ge-
sungen hatte. Ebenso gab es im
vergangenen Jahr drei Wieder-
eintritte nach einer Pause: Birga
Lohmann, Dennis Breuer und
Susanne Hartleb singen wieder
mit. Irmi Frücht, Renate Nann-
Belting und Mirjam Büssing-
Lörcks mussten sich aus persön-
lichen, teils gesundheitlichen
Gründen abmelden und wurden
verabschiedet. In diesem Jahr
fand das Fest im Stil eines Quiz-

dinners statt: Zwischen dem Es-
sen gab es drei Quizrunden zu
den Themenbereichen Musik
(theoretisch), Kirche und Ge-
meinde sowie Persönlichkeiten,
die der Vorstand vorbereitet hat-
te. Chorleiter Klaus Lohmann,
der in dieser Funktion wohl sein
letztes Cäcilienfest mitfeierte,
hatte ein Musikquiz mit Melo-
dien aus dem Repertoire des
Chores vorbereitet; alle mussten
die Titel nach den von ihm kurz
angespielten Passagen erraten. Es
war ein gelungener Abend, zu
dem auch viele inaktive Mitglie-
der dabei waren. Foto: privat

Ehrungen beim Cäcilienfest an St. Mariä Himmelfahrt

KALKAR. Zum internationalen
Tag des Gedenkens an die Opfer
des Holocaust lädt das Kreisbil-
dungswerk Kleve am Sonntag,
29. Januar, von 15 bis 17.15 Uhr
zu einer Führung über den jüdi-
schen Friedhof ein. Dieser ist ei-
nes der wenigen Zeugnisse der
jüdischen Geschichte in Kalkar.

Dr. Günther Bergmann, Mit-
glied des Landtages und seit Jah-
ren mit der Geschichte der Juden
in Kalkar und auch in Goch, Ue-
dem, Kleve, Emmerich und Rees
vertraut, wird durch seine per-
sönliche Recherche nicht nur
Zahlen und Fakten zu berichten
wissen, sondern vor allem auf
die einzelnen Schicksale und Le-
bensgeschichten eingehen.

Alle Interessierten sind zu der
kostenfreien Führung und an-
schließendem Austausch bei
Kaffee oder Tee eingeladen. Die
Teilnahme ist gebührenfrei, um
eine Spende wird gebeten. Treff-
punkt ist die FBS Kalkar, Müh-
lenstege 11. Information und
Anmeldung gibt es beim KBW
Kleve online über die Homepage
www.kbw-kleve.de oder per Te-
lefon 02821/721525.

Führung mit
Bergmann

GOCH. Mit viel Elan hat das
neue Team der Kleiderkammer
der Evangelischen Kirchenge-
meinde Goch seine Arbeit aufge-
nommen. Der Zuspruch von
Kleidungsspenden und Kunden
in den Kellerräumen der Senio-
renzentrums an der Parkstraß 8
ist zur Freude der Verantwortli-
chen sehr groß. Die Verkaufstage
sind jeweils montags und don-
nerstags von 9 bis 11.30 Uhr.
Kleiderspenden werden bevor-
zugt am ersten Mittwoch im Mo-
nat zwischen 14 und 16.30 Uhr
in den Räumen an der Parkstra-
ße entgegengenommen. Das
Team macht darauf aufmerksam,
dass nur Kleidung (keine Bett-
und Tischwäsche oder Unterwä-
sche) und Schuhe als Spenden in
Frage kommen.

Kleiderkammer:
Öffnungszeiten

Blutspende: Täglich werden
Blutspenden für die Heilung und
Lebensrettung von Patienten
dringend benötigt. Bedingt
durch die kurze Haltbarkeit von
Blut können keine Reserven auf-
gebaut werden. Das DRK bittet
daher alle Bürger, die sich fit
fühlen und gesund fühlen, jetzt
Blut spenden zu gehen. Die
nächste Blutspendeaktion findet
in Pfalzdorf am Freitag, 27. Janu-
ar, in der Zeit von 15 bis 19 Uhr,
in der Freiherr-von-Motzfeld
Grundschule, Hevelingstraße
113, statt. Infos: www.blutspen-
dedienst-west.de

■ KURZ & KNAPP
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Donald

Fulton

* 23.08.1954

† 29.12.2022

Immer wenn wir von Dir erzählen,

fallen Sonnenstrahlen in unsere Seelen.

Unsere Herzen halten Dich gefangen,

so als wärst Du nie gegangen.

Was bleibt, sind Liebe und Erinnerung.

Allen, die sich in stiller Trauer mit uns

verbunden fühlten, ihre Anteilnahme auf so

vielfältige Weise zum Ausdruck brachten,

danken wir von ganzem Herzen.

Im Namen aller, die ihm nahestanden
 

Monika Fulton 

Goch, im Januar 2023

Cornelia 

Janssen 
geb. Thoonen 

* 16. Juni 1940 

† 19. Dezember 2022 

 

 

Statt Karten 

 

Das Leben endet, die Liebe nicht. 

Es ist schwer, einen lieben Menschen zu verlieren,  

aber es tut gut zu wissen, wie beliebt sie war. 
 

Wir danken allen, die sich in stiller Trauer mit uns  

verbunden fühlten, ihre Anteilnahme auf vielfältige  

Weise zum Ausdruck brachten und gemeinsam mit  

uns Abschied nahmen. 
 

Einen ganz besonderen Dank gilt allen, die Corrie in ihrem 

letzten Lebensabschnitt so liebevoll begleitet haben. 

 

Im Namen aller Angehörigen 

Willi Janssen 

 

Kleve - Düffelward, im Januar 2023 

NACHRUF
Wir nehmen Abschied von unserer langjährigen Kollegin

P E T R A P I S C H K E

die am 29. Dezember 2022 im Alter von 60 Jahren verstorben ist.

Frau Pischke war seit Oktober 1985 im Hildegardishaus tätig.

Wir kannten sie als herzlichen und fürsorglichen Menschen  

und werden sie so in Erinnerung behalten.

Den Angehörigen gilt unsere aufrichtige und herzliche Anteilnahme.

In Dankbarkeit und steter Erinnerung

Katholische Karl-Leisner-Pflegehilfe gGmbH

KAN am Niederrhein Hildegardishaus

Geschäftsführung und Einrichtungsleitung

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Luzia Valkyser
* 15. Februar 1970

† 28. Januar 2022 Wir halten das erste Jahresgedächtnis am
Samstag, 28. Januar 2023, um 17:00 Uhr
in der St.-Petrus-Kirche in Wetten.

Das erste Jahr ohne dich!

Nein, wir haben nichts vergessen,
deine Liebe, deine Kraft und deine Fürsorge.
So vieles erinnert uns jeden Tag an dich.

Ein Jahr ohne mit dir zu sprechen,
Ein Jahr ohne dein Lachen,
Ein Jahr voller Einsamkeit und
Ein Jahr voller „wir vermissen dich“,
Ein Jahr und so vieles ist geschehen,
doch wir sind sicher, du bist immer bei uns.

Du fehlst uns so sehr!

In Liebe

Georg, Anne und Helen

Nachruf

Jochem Reinkens
Die Kalkarer SPD trauert um Jochem Reinkens.

Seit 1970 war Jochem Mitglied der Sozialdemokratischen Partei Deutschlands. Viele Jahre setzte er 
sich für die Menschen in der Stadt Kalkar, in der Ortschaft Grieth und für die SPD ein.  

Jochem Reinkens gehörte von 1989 bis 2015 mehr als 25 Jahre dem Rat der Stadt Kalkar an, davon 
15 Jahre als Vorsitzender der SPD-Ratsfraktion. 2004 kandidierte er als Bürgermeister. 

Jochem engagierte sich zeitweise auch im SPD-Ortsverein Kalkar, unter anderem als Bildungsbeauf-
tragter. Er war viele Jahre Delegierter zu Parteitagen der Kreis Klever SPD.

Wir danken ihm für sein jahrzehntelanges Engagement und sind in Gedanken bei seiner Familie.

 Manuela Bühner-Lankhorst Kai-Uwe Ekers
 Vorsitzende Vorsitzender 

SPD-Fraktion im Rat der Stadt Kalkar SPD-Ortsverein Kalkar

 

Tief bewegt nehmen wir Abschied von 

meinem geliebten Mann, 

unserem wundervollen Vater und Opa. 
 

 

Erich Paul Derieth 
* 24. Oktober 1939   † 07. Januar 2023 

 
Eine Stimme, die uns vertraut war, schweigt. 

Ein Mensch, der uns lieb war, ging. 

Was uns bleibt sind Liebe, Dankbarkeit und Erinnerung. 

 

Irmgard Derieth 

Dr. Anke Derieth und Dr. Hartmut Vennen mit Paula und Oskar 

Britta Derieth und Hauke Kröger mit Jana und Emma 

Verwandte und Freunde 

 
 

Traueranschrift: Familie Derieth, c/o Bloemen Bestattungen, Kalkarer Straße 37, 47533 Kleve 
 

Die Trauerfeier und anschließende Urnenbeisetzung findet am Freitag, 27. Januar,  

um 14:00 Uhr in der Pfarrkirche St. Anna in Materborn statt. 
 

Anstelle zugedachter Blumen und Kränze bitten wir im Sinne des Verstorbenen um eine Spende  

für Kinder in der Ukraine an das Deutsche Kinderhilfswerk e.V. Bank für Sozialwirtschaft, 

IBAN DE 23 1002 0500 0003 3311 11 Kennwort: Enrico 

Rosemarie
Kempkens 

* 18.06.1960

† 19.01.2022

Ein Jahr ist vergangen

Immer wenn wir von dir erzählen,  

fallen Sonnenstrahlen in unsere Seelen.  

Unsere Herzen halten dich gefangen, so,  

als wärst du nie gegangen.  

Was bleibt sind die Liebe und Erinnerung.

Du fehlst uns an jedem Tag.

Deine Geschwister und Fans

KLEVE. Ein offener Trauerge-
sprächskreis findet bis Oktober
an jedem vierten Mittwoch des
Monats statt. Der Tod eines na-
hen Menschen kann unser Inne-
res sehr berühren. Nichts ist
mehr so wie es war. Die Umge-
bung erwartet recht bald, dass
die trauernde Person schnell
wieder funktioniert. Aber so ein-
fach ist das nicht. Trauernde füh-
len sich häufig mit ihren Emoti-
onen allein. Fragen des Lebens,
manchmal des Glaubens, Fragen
nach Sinn und Zukunft bewegen
die betroffenen Menschen. Diese
Gruppe möchte in dieser schwie-
rigen Lebenssituation Unterstüt-
zung bieten und dabei helfen,
den Blick auf neue Lebensper-
spektiven zu richten und die Zeit
zwischen Abschied und Neube-
ginn gut zu gestalten. Start ist am
Mittwoch, 25. Januar, um 19.30
Uhr im Pfarrheim Don Bosco,
Kavarinerstraße 10. In der Grup-
pe wird ein geschützter Rahmen
geboten, in dem alle Gefühle
und Themen ihren Platz haben
dürfen.

Begleitung für
Trauernde

NIEDERRHEIN. Die Bedin-
gungen für Inhaber öffentlicher
Apotheken sind alles andere als
optimal – viele finden, gerade
auf dem Land, keine Nachfol-
ger. Die Bereitschaft, eine Apo-
theke neu zu eröffnen oder zu
übernehmen, wirkt so gering
wie nie. Das geht aus den jüngs-
ten Zahlen der Apothekerkam-
mer Nordrhein hervor. Seit
1999 setzt sich der Trend fort,
dass im Kammerbezirk (Regie-
rungsbezirke Köln und Düssel-
dorf) Jahr für Jahr mehr Apo-
theken schließen als neue eröff-
nen.

„Wir haben heute fast 400 öf-
fentliche Apotheken weniger als
noch vor zehn Jahren. Das hat
Auswirkungen auf die wohnort-
nahe Versorgung der Menschen
mit Arzneimitteln. Unser dichtes
Netz bekommt Löcher, das darf
so nicht weitergehen“, fordert Dr.
Armin Hoffmann, Präsident der
Apothekerkammer Nordrhein.
„Die Floskel vom Apotheken-
sterben – jedes Jahr dieselbe Lei-
er, aber es ändert sich einfach
nichts“, ärgert sich der Kammer-
präsident. Die Politik müsse end-
lich gegensteuern.

Die Situation für künftige
Selbstständige müsse dringend
verbessert werden. „Es muss sich
wieder lohnen, eine Apotheke zu
übernehmen. Eine immer mehr
um sich greifende Bürokratie,
das jüngste Spargesetz der Bun-
desregierung, akuter Fachkräfte-
mangel und katastrophale Liefer-
und Versorgungsengpässe bei
Medikamenten und Wirkstoffen
machen den Inhaberinnen und
Inhabern öffentlicher Apotheken
das Leben schwer.

42 Apotheken weniger

42 Apotheken weniger als zu
Beginn vergangenen Jahres – so
die besorgniserregende Botschaft
beim Blick in die jüngste Statis-
tik: 53 Schließungen stehen nur
elf Neueröffnungen gegenüber.
Einzig in der Kreisstelle Viersen
ist der Saldo positiv (1 Eröff-
nung, keine Schließung).

Schlechter sieht es im Erftkreis
(-7), in Düsseldorf (-6) und Köln
(-5) aus.

Die Apothekendichte ist in
Bonn am größten, wo eine Apo-
theke durchschnittlich 3.653
Menschen versorgt, im Durch-
schnitt sind es 4.772 Einwohner
Nordrhein.

Ähnlich gut versorgt wirken
demnach Düsseldorf, Krefeld
und die Städteregion Aachen.
Wer auf die Zahlen schaut,
könnte annehmen, dass die Men-
schen in Düren, Duisburg, Wup-
pertal und Kleve schlechter ver-
sorgt sind.

In Remscheid müssen sich
6.259 Patienten eine Apotheke
teilen. „De facto kann das aber
ganz anders aussehen“, so Dr.
Hoffmann, „denn gerade auf
dem Land müssen viele Men-
schen weitere Wege zur nächsten
Apotheke in Kauf nehmen.“

Gerade für den Nacht- und
Notdienst hat die sinkende Zahl
der Apotheken Konsequenzen:
Auch hier werden die Wege für
Patienten in Einzelfällen länger.
„Noch können wir die flächen-
deckende Versorgung sicherstel-
len. Setzt sich der Trend über die
nächsten Jahre fort, müssen wir
wohl umdenken“, befürchtet der
Kammerpräsident.

Fordernde Situation

Liefer- und Versorgungseng-
pässe, Corona, Impfstoffe – die
Situation für die Teams in den
Apotheken ist fordernd wie nie.
„Und dennoch gelingt es meinen
Kolleginnen und Kollegen, den
PTA, PKA, Boten und allen, die
sich für die dezentrale Versor-
gung stark machen, noch jedes
Problem zu lösen. Sie leisten her-
vorragende Arbeit, jede und je-
der einzelne von ihnen“, dankt
der Kammerpräsident. „Auch
und gerade in der Krise sind die
über 2.000 Apotheken in unse-
rem Kammerbezirk für die Men-
schen da, seien die Umstände
auch noch so widrig. Auf die
Apotheke vor Ort können sich
die Menschen verlassen.“

Apotheken: Das dichte
Netz bekommt Löcher
53 Schließungen stehen im Kammerbezirk an

KLEVERLAND. Der ambulante
Hospizdienst Donsbrüggen bie-
tet einen neuen Ausbildungs-
kurs für Hospizbegleiter an.
Der Kurs startet Anfang März,
Anmeldungen sind noch mög-
lich.

Auf dem Weg zum Hospizbe-
gleiter absolvieren die Teilneh-
mer einen ausführlichen und in-
tensiven Kurs. Sie lernen das
Sterben aus ganz unterschiedli-
chen Perspektiven kennen. Die
Themen sind so wichtig wie un-
terschiedlich: von der Würde des
Menschen über Kommunikati-
on, Schmerztherapie, Sterbepha-
sen bis hin zur Rolle von Ange-
hörigen, Krisenintervention und
Kraftquellen. Auch das Thema
Humor gehört dazu. „Unsere
Hospizbegleiter arbeiten ehren-
amtlich“, erläutert das Team der
Hospizkoordinatorinnen. „Sie
sind es, die durch ihre Besuche
und Gesprächsangebote betroffe-

ne Familien unterstützen und sie
emotional entlasten. Sie nehmen
sich Zeit für den Sterbenden,
wenn die Familie Entlastung be-
nötigt, um selbst Kraft schöpfen
zu können. Sie begleiten Men-
schen, die ihre letzten Stunden
sonst alleine verbringen müss-
ten.“

197 Begleiter ausgebildet

Die ehrenamtlichen Hospizbe-
gleiter arbeiten dabei nicht nur
in Familien, sondern auch in
Pflegeeinrichtungen, Wohngrup-
pen und Krankenhäusern. Seit
Gründung des ambulanten Hos-
pizdienstes im Jahr 2004 wurden
197 Hospizbegleiter ausgebildet
und über 1.500 Familien auf ih-
rem Weg begleitet. Weitere In-
formationen und Anmeldung
unter Telefon 02821/ 8992130
(auch junge Kursteilnehmer sind
ausdrücklich willkommen).

Kurs für Hospizbegleiter
startet im März
Anmeldungen sind noch möglich

Das Team des ambulanten Hospizdienstes Donsbrüggen freut sich
auf die Bewerber (v.l.): Dorothee Beutler (Stellvertretende Leitung, Koordi-
natorin), Gaby Stober (Koordinatorin), Petra Hagemann (Sekretariat), Ma-
rion Aryus (Leitung, Koordinatorin), Jennifer Welles (Koordinatorin).

Foto: KKLE / Thomas Momsen.

Rotes Kreuz dankt: Das Deut-
sche Rote Kreuz konnte mit dem
Blutspendezentrum Breitscheid
des DRK bei seinem Blutspende-
termin in der Klever Stadthalle
insgesamt 210 Personen, davon
34 Erstspender, begrüßen.

■ KURZ & KNAPP

KRANENBURG. Die Sternsin-
ger in Nütterden, Frasselt und
Mehr haben den Segen zu den
Menschen gebracht und dabei
ein großartiges Spendenergebnis
erzielt. In Nütterden ersangen
die Jungen und Mädchen
3.464,13 Euro. In Mehr kam das
stolze Ergebnis von 1.258,06 Eu-
ro zusammen. Dazu kommt die
Kollekte für die Sternsingerakti-
on von 250,62 Euro. Seit vielen
Jahren wird mit diesen Spenden
der Kauf von Medikamenten für
bedürftige Kinder im Patenbis-
tum Anatuya/Argentinien er-
möglicht. In Frasselt wurden
dem Kindermissionswerk in Aa-
chen 1.667,19 Euro für das jähr-
lich bestimmte Projekt zur Ver-
fügung gestellt. Allen Spendern,
den eifrigen Sternsingern und
zahlreichen Helfern und Beglei-
tern sei gedankt.

Sternsinger
waren fleißig



Tickets auf www.niederrhein-nachrichten.de/ticketshop
oder in unseren Vorverkaufsstellen:

Marktweg 40c
47608 Geldern
Tel. 02831-97770-0

Hagsche Str. 45
47533 Kleve
Tel. 02821-40080-20
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THE BEST OF
HARLEM GOSPEL

07.01.  Duisburg
Herz-Jesu-Kirche Neumühl22.01. Kleve, Stadthalle

07.12. Rees, Bürgerhaus

HERBERT KNEBELS 
AFFENTHEATER

SOLISTEN UND 
ORCHESTER DER WELT

20.02. Bochum, Christuskirche

BOHREN & 
DER CLUB OF GORE
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30.04.  Rees, Bürgerhaus

REESER WIESENKULTUR:
BLÄCK FÖÖSS

22.03.  Mönchengladbach
Kaiser-Friedrich-Halle

KOKUBU THE DRUMS OF JAPAN
INTO THE LIGHT – Tour 2023

Magische Japan-Reise zwischen artistischem Trommelsturm 
und zarten Bambusflötentönen

4.2.2023 · 20 Uhr | Lise Meitner Gymnasium Geldern

Tickets an allen bekannten Vorverkaufsstellen sowie in den 
Geschäftsstellen der Niederrhein Nachrichten in Geldern und Kleve, 

unter www.niederrhein-nachrichten.de/ticketshop 
und unter https://www.reservix.de/

Das Gutscheinbuch
für die Auszeit
vom Alltag
In 18 Sauna- und 
Wellnessbetrieben ist
der Eintritt für die zweite 
Person kostenlos.

Gutscheinbuch
SaunaSpass 2023

Erhältlich an allen bekannten Verkaufsstellen (siehe Internetseiten)
und bei den Niederrhein Nachrichten in Geldern und Kleve.

www.gutscheinbuch-niederrhein.de

24,90 €
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KLEVE. Der 5. März wird ein
Queen-Feiertag in Kleve. Dann
steht nämlich die britische
Band The Bohemians mit ihrer
fantastischen Show „A Night of
Queen“ in der Stadthalle auf
der Bühne. Ab 20 Uhr dreht
sich für rund zwei Stunden al-
les um die Supergruppe Queen.

Die Tributeband lässt den My-
thos der legendären Formation
rund um den Sänger Freddie
Mercury in einer fulminanten
Bühnenshow noch einmal aufle-
ben. Viele der großen Hits von
Queen hat die Band zu einem
völlig neuen Paket geschnürt.
Wer es auspackt, ist bei einer gi-
gantischen Queen-Party mit von
der Partie.

The Bohemians sorgen bei ih-
rer Show mit Leidenschaft dafür,
dass der Funke schnell über-

springt. Beste Voraussetzungen
also für einen bewegenden Kon-
zertabend mit fantastischer Mu-
sik – sowohl für eingefleischte
Queen-Fans als auch für diejeni-
gen, die die Band erst jetzt ent-
deckt haben.

„We Are The Champions“, „We
Will Rock You“ oder „Bohemian
Rhapsody“ – Queen haben mit
ihrer Musik Rockgeschichte ge-
schrieben. Bis heute bringen die
Hits des Quartetts aus Großbri-
tannien nicht nur eingefleischte
Musikfans der 70er und 80er
Jahre zum Tanzen und Mitsin-
gen.

Gleiches gilt für die Liveshows
der Bohemians, die ihre völlige
Hingabe zu den unsterblichen
Queenhits vereint. Diese Begeis-
terung geben die Musiker mit je-
dem Ton weiter – ein Bohemi-

ans-Konzert ist immer ein atem-
beraubendes Erlebnis. Tickets
gibt es in den Geschäftsstellen
der Niederrhein Nachrichten in
Geldern und in Kleve, unter nie-
derrhein-nachrichten.de/tickets-
hop, in der Buchhandlung Hint-
zen und allen bekannten Vorver-
kaufsstellen sowie im Internet
unter www.kultopolis.com.

„A Night of Queen“ in Kleve
NN-Leser können 3 x 2 Tickets für die Show am 5. März gewinnen

Die britische Band The Bohemians gastiert am Sonntag, 5. März,in der Stadthalle. Foto: Heiko Britz

Verlosung
Die NN verlosen 3 x 2 Tickets für
die Show in Kleve. Einfach eine
E-Mail mit Name, Anschrift, Tele-
fonnummer und dem Betreff „A
Night of Queen“ an
gewinnspiel@nn-verlag.de schi-
cken. Einsendeschluss ist der 29.
Januar. Die Namen der Gewin-
ner werden unter www.niederr-
hein-nachrichten.de veröffent-
licht.

KREFELD Nur noch zwei
Mal können sich Ballettlieb-
haber in Robert Norths
Shakespeare-Welt im Theater
Krefeld entführen lassen.

Der Stoff, aus dem die Träume
sind – dieses berühmte Shake-
speare-Zitat trifft exakt den Kern
des Ballettabends von Robert
North mit den Tanzadaptionen
„Der Sturm“ und „Ein Sommer-

nachtstraum“. Zauberkräfte,
Geisterwesen und Natur beein-
flussen jeweils die Menschen-
welt, Reales und Fantastisches
greift ineinander, die Grenze
zwischen Leben und Traum ver-
schwimmt.

Zu sehen ist der märchenhafte
Ballettabend mit Musik von Jean
Sibelius (1865-1957) und Felix
Mendelssohn-Bartholdy (1809-

1847) noch am Freitag, 10. Fe-
bruar und am Samstag, 18. Fe-
bruar, im Theater Krefeld.

Eintrittskarten sind an der
Theaterkasse unter Telefon
02151/805-125 oder auf
www.theaterkr-mg.de erhältlich.
Termine: Freitag, 10. Februar
um 19.30 Uhr und Samstag, 18.
Februar um 18 Uhr, im Theater
Krefeld, Große Bühne.

Ballett „Der Sturm“ und
„Ein Sommernachtstraum“
Zwei Abende für alle Ballettliebhaber im Theater Krefeld

KREIS KLEVE. Der neugierige
Löwe Kleo winkt mit der linken
Pfote. Und der grüne Pfoten-
ballen wie auch die grüne
Schwanzquaste geben erste
Hinweise darauf, dass er für
den Kreis Kleve unterwegs ist.
Künftig wird Kleo bei zahlrei-
chen Kinder- und Jugend-Akti-
onen des Kreises als Symbolfi-
gur eingesetzt. Ob auf Internet-
seiten oder bei der Familien-
App, ob bei Veranstaltungen
oder in Flyern –Kleo zeigt: Hier
geht’s um Inhalte für den Nach-
wuchs.

Und wenn es um die Vermitt-
lung von Wissen geht, steht ihm
die Störchin Jette zur Seite. Sie ist
klug und weitgereist – und damit
die richtige Figur, um Kleos Fra-
gen zu beantworten. „Gute Ideen
haben viele Väter und Mütter“,

betont Landrat Christoph Ger-
wers. „Kleo und Jette sind in ei-

nem kreishaus-internen Ideen-
wettbewerb entstanden. Nun ha-

ben wir für die unterschiedlichen
Kinder- und Jugendaktivitäten
einen ‚roten Faden‘.“

Der junge Löwe Kleo zeigt ei-
ne Verbindung zum Kreiswap-
pen, das neben einem Schild und
einer Lilie auch einen Löwen
zeigt. Landrat Gerwers: „Für die
Kinder und Jugendlichen, die
unsere Veranstaltungen oder un-
sere Internetseiten besuchen,
mussten wir einen jugendlichen
Löwen entwickeln, der sympa-
thisch, etwas verspielt und neu-
gierig ist. Seine Fragen können
dann von Jette beantwortet wer-
den, die als gebildete Störchin
viel reist und am Niederrhein
zuhause ist.“ In mehreren Berei-
chen der Kreisverwaltung wurde
im Kontext „Kinder/Jugendli-
che“ über die Entwicklung einer
Symbolfigur nachgedacht. Neben

der Abteilung Jugend und Fami-
lie benötigten das Bildungsbüro,
das Kommunale Integrations-
zentrum sowie die Pressestelle
eine kindgerechte Figur, die auf
Internetseiten oder in Broschü-
ren, bei Social-Media-Posts oder
in Flyern eingesetzt werden
kann. „Da für die gesamte Kreis-
verwaltung dieselbe Figur einge-
setzt werden soll, bot sich ein
Ideenwettbewerb an. Wir haben
somit Kollegen eingebunden, die
mit jungen Menschen zu tun ha-
ben und die sich bereits Gedan-
ken zu diesem Thema gemacht
haben.“

Jeder Bereich konnte einen
Vorschlag einreichen. Eine Jury
wählte aus den vier Vorschlägen
zwei Symbolfiguren aus: den
neugierigen Löwen Kleo und die
kluge Störchin Jette. Nach Festle-

gung der Charakterzüge der bei-
den Protagonisten erfolgte die
grafische Charakterentwicklung.
Die ersten Posen der beiden Fi-
guren sind fertig und werden be-
reits bei der Entwicklung einer
Internetseite und der Familien-
App genutzt, die derzeit in der
Kreisverwaltung auf den Weg ge-
bracht werden. Als Kurz-Signet –
beispielsweise für Veranstal-
tung-Tipps für Kinder und Ju-
gendliche – kann künftig auch
eine kreis-grüne Löwentatze ein-
gesetzt werden.

„Die Einsatzmöglichkeiten
von Kleo und Jette sind vielsei-
tig“, so Landrat Christoph Ger-
wers. „Künftig können Kinder
und Eltern schnell erkennen, ob
es sich bei einer Kinder- oder Ju-
gendaktion um ein Angebot des
Kreises Kleve handelt.“

Der Kreis Kleve wirbt mit Kleo und Jette
Symbolfiguren werden bei zahlreichen Kinder- und Jugend-Aktionen des Kreises eingesetzt und zeigen: Hier geht’s um Inhalte für den Nachwuchs

Landrat Christoph Gerwers mit Kleo und Jette. NN-Foto: RDehnen

NIEDERRHEIN. Die Sportju-
gend im KSB Kleve bietet jungen
Ehrenamtlichen in Sportverei-
nen bereits ab 13 Jahren die
Möglichkeit, sich weiterzubilden.
Im Sport- und Erlebnisdorf
Hinsbeck findet vom 11. bis 16.
April die „Sporthelfer kompakt
Ausbildung“ statt. Sie hilft sport-
begeisterten Mädchen und Jun-
gen noch stärker bei Projekten
und sportlichen Angeboten, in
den Sportvereinen und Schulen
mitwirken zu können. Dabei
werden unter anderem Kennt-
nisse zur Mitarbeit im Sportver-
ein, Übungsformen sowie Pla-
nung von Sportstunden vermit-
telt. Die Ausbildung berechtigt
den Einstieg in das Qualifizie-
rungssystem des organisierten
Sports (Anerkennung als Basis-
modul der ÜbungsleiterIn-C-Li-
zenz). Nähere Infos unter
www.ksb-kleve.de/sportju-
gend/qualifizierung.

Ausbildung
zum Sporthelfer

NIEDERRHEIN. Das Improvi-
ser in Residence-Jahr 2023 be-
ginnt am morgigen Sonntag,
22. Januar, um 19 Uhr, mit ei-
nem Konzert bei freiem Eintritt
in der Moerser Stadtkirche,
Klosterstraße 5.

Tomeka Reid als Improviser in
Residence 2022 übergibt im Rah-
men dieses Konzertes den Staf-
felstab an das Klangkollektiv Re-
cursion. Dazu kommt Tomeka
Reid im Rahmen ihrer aktuellen
Europa-Tournee noch einmal in
die Grafenstadt und verabschie-
det sich von ihren alten und im
vergangenen Jahr neu hinzuge-
wonnen Fans. Es sei großartig
gewesen, in Moers so willkom-
men geheißen zu werden, sagte
sie Anfang Januar vor ihrem
Heimflug nach Chicago. Wäh-
rend ihres intensiven Residenz-
jahres habe sie sehr viele Konzer-
te gespielt und viel gelernt, zahl-
reiche Spaziergänge im Moerser
Stadtpark gemacht und gemein-
sam mit ihrem Mann David die
Gegend erkundet. So sei denn
auch der Abschied von Moers
für sie sehr emotional.

An diesem Abend wird ihr
einzigartiges und einfühlsames
Cello-Spiel auf die Klänge der
drei elektronischen Soundtüftler
treffen und man darf sehr ge-
spannt sein, was sich in der In-
teraktion auf der Bühne daraus
an Unerhörtem entwickeln wird.
Vor einigen Monaten musizier-
ten die vier bereits bei einer von
Reids’ Sessions in der „Röhre“
zusammen, ohne damals zu ah-
nen, dass sie sich bald als Impro-
viser des moers festivals erneut
begegnen würden. Die Entschei-
dung als neue Improviser in Re-
sidence für das Kollektiv Recur-
sion, das sich bereits in den letz-
ten beiden Ausgaben des moers
festivals mit herausragenden
Projekten präsentierte, fiel im
Festivaljahr 2023 ganz bewusst
vor dem Hintergrund der Nach-
wuchsförderung und der Reali-
sierung von Formaten, die vor
allem junge Menschen erreichen.

Das in 2019 von den Musikern
und Klangkünstlern Christopher
Retz, Steven Koch und Jan Krau-
se gegründete Kunst- und Klang-
kollektiv „Recursion“ ist ein Ge-
wächs der Region, das ganz we-
sentlich durch das moers festival
geprägt und sozialisiert wurde.
Recursion verfolgt das Ziel, ex-
perimentelle Kunst und Musik in
der Region zu etablieren. Das
Hauptaugenmerk der drei Musi-
ker liegt daher auf der Vermitt-
lung einer Niederschwelligkeit
beim Kreieren von Musik und

Performance Art. Speziell junge
Menschen sollen eingebunden
und angesprochen werden, so-
dass die Entwicklung einer loka-
len Szene weiter vorangetrieben
werden kann. Dabei spielen zum
einen ungewöhnliche Formate
wie beispielsweise das geplante
Dunkelkonzert oder ungewöhn-
liche Spielorte wie Auftritte im
Bus der Linie 921 eine besondere
Rolle. Zum anderen ermöglichen
Formate wie das „Open House“
in der Kleinen Allee 10, Zugang
und Nähe mit dem Kollektiv und
ihren Gästen herzustellen.

Recursion hat in den vergan-
genen drei Jahren bereits mit
zahlreichen namhaften Künst-
lern der Szene wie zum Beispiel
Richard Scott, Mariá Portugal
und weiteren ehemaligen Impro-
viser in Residence zusammenge-
arbeitet und wird diese Zusam-
menarbeit im Laufe des Resi-
denzjahres ausweiten und inten-
sivieren.

Selbsterklärte Aufgabe des
Klangkollektivs ist es, das Kon-
zept des Improviser in Residence
noch stärker im Stadtbild zu ver-
ankern. Damit unterstützen Re-
cursion genau das Vorhaben des
Festivalteams um Jeanne-Marie
Varain und Tim Isfort, die Tür
für ein junges Publikum zum
moers festival weiter zu öffnen.

Das Festivalteam freut sich
über die Unterstützung der evan-
gelischen Stadtkirche, die damit
ihr Bekenntnis zum Festival so-
wie zur „17° Kirche“ erneut zum
Ausdruck bringt. Die besondere
Akustik der Kirche, schon mehr-
fach während des Festivals ge-
lobt, wird in Verbindung mit ei-
ner Lichtinstallation des Künst-
lers Valentin Brux diesen Kon-
zertabend zu etwas Außerge-
wöhnlichem machen. Am Sams-
tag, 28. Januar, öffnen Recursion
ab 19 Uhr erstmals die Türen ih-
rer Residenz in der Kleinen Allee
10 direkt am Schlossplatz für in-
teressierte Besucher.

Tomeka Reid verabschiedet
sich – Recursion kommt
moers festival: 16. Improviser in Residence

Tomeka Reid trifft in der Stadtkir-
che auf ihre künstlerischen Nachfol-
ger. Foto: privat



Die Tecklenburg GmbH – mit Sitz in Straelen und 
Düsseldorf ist seit 145 Jahren ein mittelständi-
sches Bauunternehmen. 
Mit der hauseigenen Projektentwicklung, der  
Architekturabteilung sowie Bauleitungsabtei-
lung und dem Vertriebsteam deckt die Tecklen-
burg GmbH die gesamte Wertschöpfungskette 
des Planens, Bauens und Vermarktens ab.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an:
Viola Koblenz, bewerbung@tecklenburg-bau.de

ALS TEAM SIND WIR 
AM BESTEN!

AUSBILDUNG 2023

Bauzeichner*in

Kaufmann /-frau für Büromanagement

Industriekaufmann /-frau

Immobilienkaufmann/-frau

Beton- & Stahlbetonbauer*in

Duale Studiengänge

Wir sehen Dich – und  
Deine Ausbildung.

•  Elektroniker*in (w/m/d) für Betriebstechnik
•   Kauffrau/-mann (w/m/d) für Büromanagement 

bei der Westnetz GmbH in Wesel

Du willst etwas bewirken? Dann hilf mit,   
die Zukunft zu gestalten – für Menschen,   
Klima, Energiewelt und Region.

Bewirb Dich jetzt online unter  
ausbildung.westnetz.de

Du. Mit uns.

Hier scannen 
und mehr 
erfahren.

Ob Ausbildung, Praktikum oder Ferienjob:  

Finde deinen Weg ins Handwerk. Wir haben aktuelle 

Angebote unserer Innungsbetriebe gesammelt.  

Diese werden stetig aktualisiert.

www.kh-kleve.de/ausbildungsplatzboerse

Platz des Handwerks 1 | 47574 Goch  
0 28 23/41 99 40 | info@kh-kleve.de

www.kh-kleve.de

Es ist nie zu spät, sich für eine

Ausbildung im Handwerk zu

entscheiden!

azubiextraservice.de
Starthilfe Ausbildung

Fragen rund um das Thema Berufsstart?

Auf azubiextraservice.de beantworten wir Fragen zum Thema

Ausbildungsstart. Hier erhalten Sie Infos zur Schulzeitbescheinigung, zum

Sozialversicherungsausweis und Ihrer Krankenversicherung als Azubi.

Dazu kommen nützliche Online-Angebote, zum Beispiel „Lernstress und

Zeitmanagement“, „Abenteuer Ausland“ und vieles mehr.

Außerdem finden Sie hier Stellenangebote in Ihrer Nähe.

Ihre Zukunft in besten Händen – AOK Rheinland/Hamburg

Dachsanierung
Reparaturen
Wärmedämmung
Dachfenster

Coletta Giltz - Gebäudeenergieberaterin (HWK)
GEBÄUDESANIERUNGS-BERATUNG GILTZ

WIR SUCHEN ab sofort zur Verstärkung unseres Teams

WIR BIETEN

WIR ERWARTEN
Spaß an der Arbeit      Zuverlässigkeit      Berufserfahrung     Teamfähigkeit
selbständiges Arbeiten     Flexibilität     Führerschein Klasse B/BE (alt 3)

Unbefristete Anstellung      Aufgabengebiet: vielseitig und abwechslungsreich
Sicherer Arbeitsplatz      leistungsorientierte Bezahlung

angenehmes Arbeits/-Betriebsklima      individuelle fachliche Schulungen
Arbeitskleidung      professionelle Ausrüstung 

Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme unter
Tel. 0151 - 15885234 oder giltz@t-online.de

Giltz Bedachungen, Maulbeerkamp 21, 46509 Xanten

Dachdecker (m/w/d) oder -Helfer (m/w/d)

Garagenabdichtung
Dachrinne & Dachrinnenreinigung
Terrassen- und Balkonabdichtung
Überdachungen

für das Ausbildungsjahr 2024 eine/n

Auszubildende/n (m/w/d) 

zum Dachdecker

Praktikumsplätze

für angehende Dachdecker (m/w/d)

MÜHLENWEG 2c
47608 GELDERN
FON 0 28 31 - 56 27
info@lumlerundkox.de 
www.lumlerundkox.de

• Malerarbeiten • Fassadengestaltung

• Tapezierarbeiten • Vollwärmeschutz

• Glaserarbeiten • Teppichverlegung

Lust auf

Farbe?

… m�  Chic und Flair

Straelener Hof GmbH
Annastraße 68
47638 Straelen

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Lucia König
Tel. 0 28 34 / 91 41-0
info@straelenerhof.de

Werde Teil unseres familiären Teams 
und starte deine Karriere JETZT!

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d):

Hotelfach

Restaurantfach

Fachkraft im Gastgewerbe

Koch

Fachkraft Küche

Maßgenau... Der Tischler mascht’s!

Hans Hendrix

Maßgenau... Der Tischler mascht’s!

Hans Hendrix

Wir bilden aus zum 1.8.2023

Tischler/in m/w/d
Maßgenau... Der Tischler mascht’s!

Hans Hendrix

Maßgenau... Der Tischler macht’s!
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KREIS KLEVE. Einstellungs-
test und Prüfungsfragen sind
für viele Arbeitgeber eine
Entscheidungshilfe, wenn es
darum geht, aus einer Viel-
zahl von Bewerbern Nach-
wuchskräfte auszuwählen.
Mit einem guten Bewer-
bungsschreiben sind die ers-
ten Schritte bei der Suche
nach einem Ausbildungsplatz
gemacht, aber das Ziel noch
nicht in Sicht.

In den Seminaren, die von der
AOK für Schulklassen angeboten
werden, erfahren die Teilnehmer,
wie mit einer guten Bewerbung
der Start gelingt. Darüber hinaus
werden mit den Schülern ent-
sprechende Einstellungstests und
Vorstellungsgespräche trainiert,
um den Zielsprint auf dem Weg
zur Ausbildung zu meistern.

Kostenfreie Teilnahme

Mittlerweile werden von den
Arbeitgebern zudem häufig psy-
chologische Eignungstest, soge-
nannte „Assessment-Center“,
durchgeführt, die den Bewer-
bern einiges abverlangen. Um
diesen Anforderungen gerecht

zu werden, bietet die AOK den
Schülern Übungseinheiten an,
bei denen zum Beispiel Grup-
pendiskussionen, Präsentationen
und Verkaufsgespräche simuliert
werden. Die Teilnahme an den
Veranstaltungen ist kostenfrei.

Nähere Informationen

Interessierte Schulen, Vereine
und Organisationen, die mehr

über die Angebote der AOK er-
fahren möchten, können sich
gerne an Emre Onat unter Tele-
fon 02821/80533527 oder per E-
Mail an emre.onat@rh.aok.de,
wenden.

Zudem steht auch Thorben
Möller unter Telefon 02821/
80533541 oder per E-Mail an
thorben.moeller@rh.aok.de ger-
ne für nähere Informationen zur
Verfügung.

Hilfestellungen beim
Bewerbungsmarathon
Die AOK bietet Unterstützung für Berufsstarter

Thorben Möller Foto: privat Emre Onat. Foto: privat



NIEDERRHEIN/GELDERN.
Der „Tag der Ausbildung“ wird
mit seiner 18. Auflage nicht nur
volljährig, sondern kehrt nach
zwei rein digitalen Jahren auch
endlich wieder zu seiner alten
Form und Stärke zurück. Sehr
zum Vorteil derjenigen, die
noch den richtigen Beruf für
sich suchen: 135 Aussteller aus
der ganzen Region präsentieren
am Samstag, 28. Januar, wieder
im direkten Kontakt, was die
hiesige Berufs- und Ausbil-
dungswelt zu bieten hat.

2006 ging es mit rund 30 Un-
ternehmen noch ziemlich be-
scheiden zu, aber der „Tag der
Ausbildung“ hat sich immer
mehr zu einem festen Format am
Niederrhein gemausert - und ist
mittlerweile auch über dessen
Grenzen hinaus ein strahlendes
Beispiel, das beweist, dass Aus-
bildungsmessen sehr wohl einen
großen Mehrwert sowohl für an-
gehende Arbeitnehmer als auch
Arbeitgeber bieten. Lucas van
Stephoudt, Wirtschaftsförderer
der Stadt Geldern, kann sich
noch gut an eine Aussage in ei-
nem Seminar zum Thema Fach-
kräftemangel erinnern: „Machen
Sie bloß keine Ausbildungsmes-
se“, habe es dort geheißen. „Da
kommen höchstens zehn Betrie-
be, das funktioniert nicht.“ Van
Stephoudt ergänzt: „Sie kannten
aber das Beispiel aus Geldern
noch nicht. Da waren alle total
verblüfft, dass es tatsächlich eine
Messe gibt, die sehr gut funktio-
niert. Darauf können wir als Re-
gion sehr stolz sein.“

Die Ausbildungsmesse kommt
nicht nur den vor dem Sprung in
die Berufswelt stehenden jungen
Menschen zugute, indem sie sie
über die vielfältigen Möglichkei-
ten der Ausbildungswelt aufklärt
und Möglichkeiten für einen gu-
ten Einstieg bietet. Das zweite
Ziel des Formats deckt sich mit
dem Interesse der teilnehmen-
den Betriebe: die Bekämpfung
des Nachwuchsmangels. „Wir
müssen ein Sprungbrett bieten“,
sagt Andreas Boland, Schulleiter
des Berufskollegs Geldern des
Kreises Kleve.

Teil dieses Sprungbretts wird
auch die Firma Neyenhuys aus
Geldern sein, die vor Ort den
Nachwuchs von den Möglichkei-
ten der Berufe überzeugen
möchte. Seit der Gründung 1959
hat sich der Familienbetrieb ste-
tig weiterentwickelt: Sanitär und
Heizung, Elektro und Energie
sowie Farben und Baddesign ge-
hören mittlerweile zum Aufga-
benbereich. Diesen decken der-
zeit 32 Mitarbeiter ab, davon sie-
ben Auszubildende, und auch
die nächste Generation der Fa-
milie Neyenhuys ist schon mit an
Bord. Das Problem, neue Mitar-
beiter zu gewinnen und zu hal-
ten, kennt Inhaber Hans-Gerd
Neyenhuys dennoch nur zu gut.
Solche Handwerksberufe seien
nicht mehr die beliebtesten.
Dementsprechend würde sich
manch einer nur deshalb bewer-
ben, weil er müsste. Erschwerend
hinzu kämen zudem oft noch
fehlende handwerkliche Grund-
kenntnisse. Das aber möchte
man bei Neyenhuys bald mit ei-
ner neuen Lehrwerkstatt ange-
hen. Und weil das Handwerk sei-
nem Ruf zum Trotz nicht nur ein
Männerberuf ist, stehen auch die
jungen Frauen immer mehr im
Fokus.

Infos aus erster Hand

Glücklich sind die ausrichten-
den Kooperationspartner nun
vor allem darüber, dass sich jun-
ge Leute und Betriebe wieder
von Angesicht zu Angesicht be-
gegnen können. „Nichts geht

über persönlichen Kontakt“, be-
tont Boland. Nur so könne man
dem potenziellen Nachwuchs
den Beruf und vor allem auch
die Leidenschaft für ihn wirklich
greifbar vermitteln. Vor allem,
wenn es junge Azubis sind, die
ihre Perspektiven einbringen
und somit ihre Erfahrungen „auf
Augenhöhe“ weitergeben, wie
Andrea Verhülsdonk von der
Kreishandwerkerschaft sagt.

Auch für die Arbeitnehmer
der Zukunft ist es wichtig, den
richtigen Job für sich zu finden
und darin glücklich zu werden.
„Der falsche Job macht krank“,
betont Thorben Möller von der
AOK. Das kann Bauch- und
Kopfschmerzen sowie Schlafstö-
rungen zur Folge haben, aber
auch Burnout und Depressionen.
Eine Studie habe gezeigt: mit ih-
rem Beruf unzufriedene Men-
schen sind im Jahr durchschnitt-
lich zwei Wochen krank, erzählt
Möller. Der „Tag der Ausbil-
dung“ bündelt zentral im Berufs-
kolleg eine riesige Berufsdichte
und ist daher eine denkbar gute
Gelegenheit, sich für eine passge-
naue berufliche Zukunft zu in-
formieren oder zumindest das
Feld weiter einzugrenzen.

Vertreten sind alle erdenkli-
chen Bereiche und Branchen,
zum Beispiel Wirtschaft und
Verwaltung, Gesundheit und So-

ziales, Agrobusiness, Handel,
Handwerk, Technik, Ernährung
und Versorgung, Versicherungen
sowie Bundeswehr, Zoll und Po-
lizei.

Einstieg durchs Praktikum

Der Tag der Ausbildung bietet
nicht nur Infos über Berufe, son-
dern unter Umständen einen di-
rekten Einstieg in die Karriere.
Denn schon öfter haben am Tag
der Ausbildung geknüpfte Kon-
takte zu einem unterschriebenen
Ausbildungsvertrag geführt. Vor-
angegangen sind in solchen Fäl-
len häufig Praktika, die zeigen,
ob es passt oder nicht. So könnte
sich der weitere Bewerbungspro-
zess erübrigen: „Im Handwerk
ist das oft der Fall“, sagt Verhüls-
donk. Natürlich kann auch ein
erstes Gespräch schnell Klarheit
verschaffen: das macht es nicht
nur den jungen Menschen, son-
dern auch den Betrieben leichter.
„Wichtig ist, transparent und
umfassend über die Berufe in
der Region zu informieren“, be-
tont Lucas van Stephoudt.

Praxisnahe Einblicke

Auch Anschaulichkeit spielt
am 28. Januar eine Rolle. Zum
Beispiel in den überbetrieblichen
Lehrwerkstätten der Dachde-

cker-, Elektro- und Tischlerin-
nungen, wie Richard Thielen,
Geschäftsführer der Kreishand-
werkerschaft, erzählt. Auch die
Bäcker gehen in der Backstube
live ihrem Handwerk nach. Ein
Highlight wird sicherlich die In-
betriebnahme einer Wärmepum-
pe sein, wie Tim Neyenhuys er-
zählt.

Online fündig werden

Auch wenn die Online-Börse
der letzten zwei Jahre als Lösung
nur „second-best“ war, wie An-
dreas Boland sagt, ist jedoch die
mittlerweile überarbeitete Web-
site aus dieser Zeit weiterhin eine
sinnvolle Ergänzung. Unter tag-
derausbildung.berufskolleg-geld-
ern.de finden Interessenten bald
wieder viele Ausbildungsberufe
beziehungsweise Unternehmen,
Behörden und Bildungseinrich-
tungen, die Plätze anbieten. TL

Über 100 Berufe an einem Ort
Der 18. „Tag der Ausbildung“ informiert am Samstag, 28. Januar, im Berufskolleg Geldern

Die Veranstalter freuen sich darauf, am „Tag der Ausbildung“ neben den 135 Ausstellern aus allen er-
denklichen Bereichen auch viele junge Gäste begrüßen zu dürfen. NN-Foto: Thomas Langer

Die Veranstalter
Den „Tag der Ausbildung“ veran-
stalten das Berufskolleg Geldern
des Kreises Kleve, die Wirt-
schaftsförderung der Stadt Gel-
dern, die Wirtschaftsförderung
des Kreises Kleve, der Verein
Agrobusiness Niederrhein, die
AOK Rheinland und die Kreis-
handwerkerschaft Kleve.

Wir sind Landgard

Landgard ist die nachhaltige, erfolgreich vermarktende Erzeugergenossenschaft für Blumen und Pflanzen 
sowie Obst und Gemüse mit Mehrwert für Kund*innen und Erzeuger*innen. In unserer über 100-jährigen 
Geschichte haben wir eine kontinuierliche Wachstumsstrategie verfolgt. Bei Landgard arbeiten heute euro-
paweit über 3.000 Mitarbeitende und erwirtschaften gemeinsam einen Umsatz von mehr als 2 Mrd. Euro.

Für unsere Konzernzentrale und unsere Tochterunternehmen in Straelen-Herongen und in Geldern-
Lüllingen suchen wir zum 01.08.2023 motivierte Auszubildende zum

• Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d)

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

• Fachlagerist (m/w/d)

• Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

• Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

• Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)

• Verkäufer (m/w/d)

Wir bieten:
>  Eigenverantwortliches Arbeiten in den jeweiligen Abteilungen 
>  Regelmäßige Feedback- und Perspektivgespräche
>  Begleitende Produktschulungen und Seminare speziell für Auszubildende
>  Übernahme der Kosten für Schulbücher
>  Tarifliche Ausbildungsvergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
>  30 Tage Urlaub sowie Zeiterfassung durch ein Arbeitszeitkonto
>  Vielfältige Karriereperspektiven bei einem Arbeitgeber mit Zukunft

Haben wir Dein Interesse geweckt? Weitere Informationen über unsere Ausbildungsgänge sowie 
Bewerbungsmöglichkeiten findest Du unter https://karriere.landgard.de

Für Fragen steht Dir Herr Florian Doering telefonisch unter 02839/59-1130 gerne zur Verfügung.

karriere.landgard.de

Landgard Service GmbH
Florian Doering
Veilingstraße A1
47638 Straelen-Herongen

NIEDERRHEIN NACHRICHTEN | GS 2 SAMSTAG 21. JANUAR 2023

Clear EdgeTM mit Europa-Stammsitz in Geldern (NRW), ist weltweit führend bei Herstellung und Vertrieb 
von Filtermedien- und -elementen, Prozessbändern sowie weiteren verfahrenstechnischen Lösungen für 
unterschiedlichste industrielle Prozessanwendungen. Zu unseren Kunden zählen weltweit namhafte An-
lagen- und Systemhersteller sowie bedeutende Produktionsunternehmen aller Branchen. Unsere Kunden 
schätzen unser technisches Know-How ebenso wie unsere Kundenbetreuung.

Gestalte Deine Zukunft mit uns und bewirb Dich für eine Ausbildung!
Ausbildungsberufe:

• Produktionsmechaniker/in Textil (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer/in Textil (m/w/d)
• Industriemechaniker/in (m/w/d)
• Textillaborant/in (m/w/d)
Die Ausbildungszeit beträgt je nach Beruf 2 - 3,5 Jahre und Du hast bei erfolgreich abgeschlossener 
Ausbildung die Möglichkeit, übernommen zu werden.

Ausbildungsvergütung gemäß Tarifvertrag der nordrheinischen Textilindustrie:
1. Ausbildungsjahr: 949,- € | 2. Ausbildungsjahr: 1.055,- €
3. Ausbildungsjahr: 1.160,- € | 4. Ausbildungsjahr: 1.217,- €
Zusätzlich werden Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld nach Tarif gezahlt, wir übernehmen Dein Young 
Ticket und Dich erwartet ein strukturiertes und qualitatives Ausbildungsprogramm.

Bewirb Dich jetzt unter: Bewerbungen@� ltrationgroup.com oder auf dem Postweg.

Clear Edge-Germany GmbH
Human Resources | Kevelaerer Straße 78 | 47608 Geldern-Walbeck

Weitere Informationen über unser Unternehmen � ndest Du im Internet unter www.clear-edge.com.

WIR SUCHEN

DICH! Beginn:

Jährlich zum 

1. August



Auszubildende

(m/w/d)

Für unser Werk in Alpen suchen wir für das Ausbildungsjahr 2023 Auszubildende für folgende Ausbildungsberufe:

Ab 1. August 2023:

• Industriekaufleute
Voraussetzung: mindestens sehr gute Fachoberschulreife

Ab 1. September 2023:

• Fachkraft für Lagerlogistik

• Fachkraft für Metalltechnik

• Fachrichtung Zerspanungstechnik oder Montagetechnik
Voraussetzung: mindestens Hauptschulabschluss

• Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet Drehmaschinensysteme

• Industriemechaniker Einsatzgebiet Feingerätebau

• Mechatroniker

Voraussetzung: mindestens Fachoberschulreife

Darüber hinaus bieten wir für unsere gewerblichen Auszubildenden die Zusatzqualifikation im Bereich der additiven

Fertigungsverfahren (3D Druck) an.

Starten Sie mit uns durch und gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns. Sie erhalten eine fundierte Ausbildung und sammeln

gleichzeitig Berufserfahrung durch Ihre engagierte Mitarbeit im Unternehmen. Nach erfolgreichem Abschluss

erwarten Sie anspruchsvolle Aufgaben und interessante, persönliche Perspektiven in unserem Unternehmen.

Neugierig?

Senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung an

Bewerbung.Alpen@imi-precision.com

Norgren GmbH

Bruckstraße 93

46519 Alpen

Für erste Fragen stehen Ihnen zur Verfügung: 

Kaufmännische Berufsbilder: 

Stefanie Schmidt (02802 49261)

Gewerblich/Technische Berufsbilder: 

Florian Otter (02802 49570)

Logistische Berufsbilder:

Kevin Deckers (02802 49756)

Die Röchling-Gruppe gestaltet Industrie. Weltweit. Seit 200 Jahren. Mit kunden- 
individuellen Kunststoffen verändern wir heute den Alltag vieler Menschen.  
Innerhalb des Unternehmensbereichs Röchling Industrial sind wir das Kompetenz-
zentrum für Formguss. Wir bieten jeweils zum 15.08. folgende Ausbildungsberufe  
an unserem Standort in Xanten an:

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Mit unseren hochmodernen CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen bringen  
Sie unsere Werkstoffe in die richtige Form. Dafür programmieren Sie Maschinen,  
richten Werkzeuge ein und haben ein Auge auf die Qualität.

Industriekaufleute (m/w/d) 

Sie sind die Allrounder in unseren Teams. Neben den kaufmännisch-betriebswirt-
schaftlichen Bereichen haben Sie auch die Technik für unsere innovativen Kunst-
stoffe im Blick.

Große Ideen aus der Römerstadt! Das bieten wir Ihnen:

• eine abwechslungsreiche und attraktive Ausbildung  
in einem innovativen und erfolgreichen Unternehmen

• eine individuelle Betreuung und Förderung während  
der Ausbildungszeit

• Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge
Weitere Infos auf  
unserer Webseite.

Röchling Industrial Xanten GmbH | Hagdornstraße 3 | 46509 Xanten | T +49 2801 76-31/-32 
Jobs-XAN@roechling.com | www.roechling.com/de/industrial/xanten

Von Beginn 
an mittendrin.
Durchstarten mit einer  
Ausbildung in Xanten.
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NIEDERRHEIN. Berufenet ist
das Berufsinformationsportal
der Bundesagentur für Arbeit.
Im überarbeiteten Angebot sor-
gen wesentliche Neuerungen für
bessere Anwendungsmöglichkei-
ten, zum Beispiel im Rahmen
der beruflichen Orientierung. In
neuer Optik, mit überarbeiteten
Strukturen und tiefgehendem
Wissen unterstützt Berufenet bei
der Recherche zu Berufen. Wei-
terentwickelte Suchfunktionen
erleichtern den Zugang zum Bei-
spiel zu Ausbildungs-, Qualifi-
zierungs- und Beschäftigungs-
möglichkeiten.

Berufenet hat die BA als bun-
desweit umfassendstes Informa-
tionsangebot für mehr als 3.000
Berufe etabliert. Das Portal ver-
mittelt berufsspezifisch Informa-
tionen zu rechtlichen und finan-
ziellen Aspekten sowie Anforde-
rungen und Zugangsvorausset-
zungen. Das Angebot unterstützt
Arbeitsuchende, Ausbildungs-
und Weiterbildungsinteressierte
und Arbeitgeber. Das Portal wird
laufend aktualisiert und ist unter
www.berufenet.arbeitsagentur.de
verfügbar.

„Berufenet“ mit
mehr Service

NIEDERRHEIN. Der Fachkräf-
temangel ist das Sorgenkind
der Wirtschaft. Gegen ihn
bleibt die betriebliche Ausbil-
dung das Gegenmittel. Zugleich
beruhigt sich der Markt am
Niederrhein wieder, wie die Re-
gionale Ausbildungskonferenz
zeigt.

Die demographische Entwick-
lung mache es zunehmend
schwerer, angebotene Stellen zu
besetzen, so die Konferenzmit-
glieder. Kleine und mittelständi-
sche Unternehmer spüren dies
am stärksten.

Gegen den spürbaren Fach-
kräftemangel bleibt die betriebli-
che Ausbildung das Mittel zur
Wahl. In der Lockdown-Zeit ha-
ben alle Beteiligten gelernt: Der
persönliche Kontakt zwischen
Jugendlichen und Unternehmen
ist essenziell – besonders in
Schulen. Rein digital war es
schwierig, Ausbildungsplätze zu

besetzen. Dabei braucht es viele
Hände, hier ist der Austausch
mit den Partnern in der Region
unerlässlich.

Sorge bereitet den Mitgliedern
des regionalen Ausbildungskon-
senses, dass es noch viele freie
Ausbildungsplätze gibt und
gleichzeitig viele unversorgte Ju-
gendliche. Die Konsensmitglie-
der appellieren an die Unterneh-
men, freie oder wieder frei ge-
wordene Lehrstellen weiter an-
zubieten und den Agenturen für
Arbeit zu melden. Die Chancen
der gemeinsamen Nachvermitt-
lung sollten Jugendliche nutzen.
Wer noch keine Lehrstelle gefun-
den hat, kann sich für die Bera-
tung an die Agenturen für Arbeit
wenden. Diese informieren über
aktuelle berufliche Ausbildungs-
wege. Je flexibler ein Bewerber
ist, desto besser die Aussichten.

Wenn es mit dem Wunschbe-
ruf oder Wunschort also nicht

klappt, sollten Alternativen ge-
prüft werden. Der Blick gilt auch
für die Leistungsschwächeren. So
kann zum Beispiel jemand in ei-
ner assistierten Ausbildung man-
che Hürde überwinden.

Der Agenturbezirk Duisburg
verzeichnete im Spätherbst 2022
einen Anstieg der gemeldeten
Ausbildungsstellen von 165 auf
3.020 (+5,8 Prozent), davon sind
2.914 betriebliche Ausbildungs-
stellen, 252 oder 9,5 Prozent
mehr als im letzten Jahr. Die
Zahl der Bewerber stieg um 0,2
Prozent von 3.216 auf 3.223. En-
de Oktober waren 85 Bewerber
noch ohne Ausbildungsstelle,
dies ist ein Rückgang um 22 be-
ziehungsweise 20,6 Prozent. Ih-
nen standen noch 191 unbesetzte
Ausbildungsstellen zur Verfü-
gung, 49,6 Prozent weniger als
vor einem Jahr.

Im Bezirk der Agentur für Ar-
beit Wesel, der die Kreise Kleve

und Wesel umfasst, blieb die
Zahl der gemeldeten Berufsaus-
bildungsstellen gegenüber dem
Vorjahr mit 4.444 Stellen, davon
4.375 betriebliche Ausbildungs-
stellen in beiden Kreisen, nahezu
auf Vorjahresniveau (insgesamt
-1,0 Prozent; -44 Stellen). Die
Zahl der Bewerber ging im Ver-
gleich zum Vorjahr deutlich um
8,3 Prozent auf 3.964 zurück,
wobei der Rückgang im Kreis
Wesel stärker ausfiel als im Kreis
Kleve. 293 Bewerber waren noch
ohne Ausbildungsstelle, dies ist
ein Rückgang um 23 beziehungs-
weise 7,3 Prozent. Ihnen standen
noch 335 unbesetzte Ausbil-
dungsstellen zur Verfügung, das
sind 112 oder 25,1 Prozent weni-
ger als noch vor einem Jahr.

Interessenten können sich per
E-Mail gerne wenden an: ausbil-
dungsberatung@niederr-
hein.ihk.de und duisburg@ar-
beitsagentur.de

Je flexibler der Bewerber ist,
desto besser sind die Aussichten
Regionale Ausbildungskonferenz bewertet die Lage auf dem Arbeitsmarkt

Als einer der größten Arbeitgeber der Region mit rund 1.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern sowie gut 50 Auszubildenden bieten wir eine interessante und 
vielseitige Ausbildung in folgenden Berufen:

• Bachelor of Laws (Beamtin/Beamter des allgemeinen Verwaltungsdienstes –

m/w/d – Laufbahngruppe 2, Erstes Einstiegsamt)

• Verwaltungswirtin/Verwaltungswirt (Beamtin/Beamter des allgemeinen 

Verwaltungsdienstes – m/w/d – Laufbahngruppe 1, Zweites Einstiegsamt) 

• Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter –

Fachrichtung Kommunalverwaltung (m/w/d)

• Fachinformatikerin/Fachinformatiker – Fachrichtung Systemintegration (m/w/d)

• Fachangestellte für Medien- und Informationsdienste -

Fachrichtung Archiv - (m/w/d)

• Notfallsanitäterin/Notfallsanitäter (m/w/d)

• Vermessungstechnikerin/ 

Vermessungstechniker (m/w/d)

Weitere Informationen unter:

www.kreis-kleve.de/ausbildung

Ausbildungsstart 

2023 und 2024
Ausbildung in der

Kreisverwaltung Kleve

Der Tag der Ausbildung ist seit
langem und in jedem Jahr die
große Chance für junge Men-
schen, schnell und allumfassend
eine Vielzahl von Berufen aus

Handel, Handwerk, Technik, Er-
nährung und Versorgung, Versi-
cherungen sowie Zoll und Poli-
zei kennenzulernen. Nach zwei
Jahren „Online-Ausbildungsbör-

se“ wird am 28. Januar in den
Räumlichkeiten des Berufskolleg
also wieder gewerkelt, gebastelt
und geschraubt und die jungen
Menschen können das Konzept

der offenen und lebendigen
Werkstätten leben, indem sie
praxisorientierte Einblicke in die
verschiedenen Berufe erlangen.

Foto: privat

Praxisorientierte Einblicke in verschiedene Berufe



WIR SUCHEN VERSTÄRKUNG  
UND BIETEN DEN  

KICKSTART  
INS BERUFSLEBEN!
Du hast Lust auf eine abwechslungsreiche Ausbildung voller Praxis- 
erfahrungen? Du möchtest Karriere in einer spitzen Arbeitsatmosphäre 
machen? Dann bist du bei ELTEN goldrichtig! Bewirb dich jetzt und  
wir starten gemeinsam durch. 

Unser HR Team freut sich auf deine aussagekräftigen Bewerbungs- 
unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und die letzten zwei Schul- 
zeugnisse). Sende sie per E-Mail an Bewerbung@elten.com oder nutze  
unser Online-Formular zum unkomplizierten Hochladen deiner Daten.

Alle Infos findest du unter ELTEN.COM/AUSBILDUNG.

INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (m/w/d)

SCHUHMACHER (m/w/d)

KAUFMANN IM E-COMMERCE (m/w/d)

EINZELHANDELSKAUFMANN (m/w/d)

 AZUBI  
GESUCHT 
  BEWIRB DICH JETZT!

Ausbildung
mit Zukunft

Wir bilden aus:
Hotelfachmann/frau
Restaurantfachmann/frau
Koch/Köchin
Fitnesstrainer/in

Weitere Infos unter:
www.seepark.de/jobs

Willkommen bei GOFA –
A Chart Industries Company

Als GOFA Gocher Fahrzeugbau GmbH sind wir ein sehr
erfolgreicher Hersteller von Tankfahrzeugen, -anhängern,
-aufbauten sowie -containern.

Starte Deinen Weg ins
Berufsleben mit uns!

Für den Ausbildungsstart 01.08.2023 suchen wir Dich als

Auszubildenden (m/w/d)
• Fachlagerist (m/w/d)
• Fahrzeuglackierer (m/w/d)
• Industriekaufleute (m/w/d)
• Metallbauer (m/w/d) -
• Techn. Produktdesigner (m/w/d)

Wir sind für Dich & Deine Fragen da

Haben wir Deine Neugier und die Lust geweckt Deinen
Weg ins Berufsleben bei uns zu starten? Dann sende
Deinen ausführlichen Lebenslauf und die letzten 3
Schulzeugnisse, an bewerbung@gofa.de.

Noch Fragen offen? Für einen ersten
Kontakt melde Dich bei Nicole Woznikowski
unter der Rufnummer +49 (0) 2823 328 217.

im Berufskolleg 

Geldern!

Jetzt Website besuchen!

Deine Ausbildung bei  
Schwevers Stahlhochbau – 
starke Chancen in einem  
starken Unternehmen

Besuch uns auf dem  
»Tag der Ausbildung  
2023«

AZUBI_Anzeige_91x90_Final.indd   2 11.01.23   09:42
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GELDERN. Norman Hoever ist
kein normaler Abiturient vom
Berufskolleg Geldern. Er hat
wie viele Schüler am Berufskol-
leg das Abitur mit dem Schwer-
punkt Elektrotechnik absol-
viert und wie vermutlich viele
ein Studium angeschlossen.
Aber er ist der Schule seit sei-
nem Abschluss treu geblieben.

Norman Hoever unterstützte
die Schule in der Corona-Pande-
mie. Er entwickelte mit einigen
Mitschülern die erste Internet-
seite zum „Tag der Ausbildung“
in Eigenregie. Soweit vielleicht
nichts Besonderes, aber Hoever
eignete sich die Programmier-
sprache selbstständig an und
stellte ein tolles Produkt auf die
Beine.

Die Kooperationspartner wa-
ren sehr erleichtert und dankbar,
dass man trotz fehlender Prä-
senzveranstaltung eine Alternati-
ve anbieten konnte, weil sich
Schüler gefunden hatten, die die
Veranstaltung am Leben halten
wollten. Schulleiter Andreas Bo-
land betitelte das Angebot als
„Second-Best-Lösung, was nicht

an der Leistung von Hoever und
seinen Mitschülern liegt, son-
dern lediglich daran, dass es kein
Format gibt, welches es mit dem
Präsenzformat aufnehmen
kann.“

Neue Suchfunktion

Nach den beiden Jahren im
Onlineformat und einigen priva-
ten Programmierprojekten und
dadurch neu gewonnenen Er-
kenntnissen, hat Hoever sich
zum Ziel gesetzt, die Internetsei-
te zu überarbeiten. Dieses Jahr
soll eine Suchfunktion hinzu-
kommen. Die Interessenten sol-
len nicht einfach nur nach den
Branchen der Firmen filtern
können, sondern auch nach Be-
rufen, die ihnen interessant er-
scheinen. Hier läuft die Zusam-
menarbeit mit der AOK Rhein-
land/Hamburg, die das Einla-
dungs- und Anmeldeprocedere
koordiniert, reibungslos. Es gab
einmal eine kurze Abstimmung
untereinander und seitdem ver-
steht man sich blind. Im aktuell
dritten Jahr betreut Hoever die

Internetseite, inzwischen alleine
in seiner Freizeit. Im Fokus steht
für den ehemaligen Schüler des
Berufskollegs sein Studium im
Bereich Medieninformatik an
der Hochschule Rhein-Waal.
Durch seine Programmiertätig-
keit kann er die theoretischen
Kenntnisse aus dem Studium so-
wie aus dem Selbststudium mit
der Praxis verknüpfen. Norman
Hoever schafft sich somit seine
eigene duale Ausbildung, wäh-
rend des Studiums.

Schulleiter Boland fand im
ersten Kooperationstreffen nur
lobende Worte für den ehemali-
gen Schützling: „Herr Hoever
hat sich seit drei Jahren sein Wis-
sen eigenständig angeeignet und
ständig dazu gelernt. Man sieht
die stetige Entwicklung seiner
Fähigkeiten. Wenn Herrn Hoe-
ver an einer Stelle das Wissen
fehlte, hat er sich die notwendi-
gen Informationen in Eigenregie
besorgt und die nötigen Fähig-
keiten erlernt. Ich träume noch
von einer App für den Tag der
Ausbildung.“ Vielleicht ist es
bald soweit…

Duale Ausbildung
der Marke selbstgemacht
Tag der Ausbildung: Norman Hoever überarbeitet Internetpräsenz

Norman Hoever überarbeitet die Internetseite zum „Tag der Ausbildung“ in seiner Freizeit. Foto: privat

Nachdem die Ausbildungsmesse schon zweimal nicht im erfolg-
reichen Präsenzformat durchgeführt werden konnte, ist es endlich
wieder soweit: Ready for take-off! Das Berufskolleg Geldern des Krei-
ses Kleve öffnet am Samstag, 28.Januar, wieder seine Tore zum 18.
Tag der Ausbildung. Foto: privat

Vier Stunden lang laden 135 Aussteller am 28. Januar dazu ein,
mehr über die Berufe zu erfahren. Von A bis Z ist eine große Branchenviel-
falt im Berufskolleg vertreten. Foto: privat



Ausbildung im Dachdeckerhandwerk:
 
Aufgaben eines/r Dachdeckers/in
Du sorgst für ein wetterfestes und windfestes  
Gebäude
 
Wartung und Reparatur
Um die Funktionalität des Daches zu  
garantieren, wartest und pflegst du diese

Montagen
Damit das Dach lichtdurchflutet ist,  
werden z.B. Fenster von dir eingebaut

Solaranlagen
Du wirst z.B. lernen Solaranlagen auf Dächer  
zu montieren

Die Dachdecker-Innung des Kreises Kleve präsentiert das

DACHDECKERHANDWERK

Platz des Handwerks 1 | 47574 Goch | Tel.: 0 28 23 - 41 994-0 | info@dachdeckerinnung-kleve.de | www.azubi-dachdeckerinnung-kleve.de

Wenn es hoch hinauf gehen soll, dann seid Ihr beim Tag der Ausbildung  

am Berufskolleg in Geldern an der richtigen Adresse.

Das Dachdeckerhandwerk präsentiert sich mit praktischen Beispielen und  

es erwartet Euch ein Tag mit wichtigen Informationen für Eure Berufswahl.

Seid Ihr interessiert am schönsten Handwerksberuf der Welt, dann nutzt 

die Gelegenheit und sammelt Eure ersten Eindrücke im Handwerk.

Abwechslung prägt die Arbeit der Dachdecker/innen von der Gebäudeabdichtung 

über die Fassade bis zu den verschiedensten Dachdeckungen, Montage von Solar-

anlagen und Begrünung von Dächern. Bei uns erlebt Ihr nicht nur spannende Dinge 

rund um das Dachdeckerhandwerk, sondern erfahrt auch, wie Ihr den passenden 

Ausbildungsbetrieb findet. Ihr könnt auch selber anpacken und bei der „Jump in 

your Job“ ‒ die Erlebniswelt im Handwerk, in einer mobilen Werkstatt vor Ort mit-

machen. Außerdem geht es „hoch hinaus“ in einer Arbeitsbühne mit dem Blick über 

die Dächer von Geldern. Wir erstellen eine Schieferdeckung an einem Vogelhaus, 

welches nach Fertigstellung vor Ort für einen guten Zweck verlost wird! 

So sieht geballte Frauenpower aus!

Die „Dachdecker-Mädelz“ sind ein Netzwerk von starken Frauen, 

die sich gemeinsam in der Dachdeckerbranche behaupten.  

In Gesprächen mit den Dachdecker-Mädelz erfahrt Ihr,  

warum der Dachdeckerberuf nicht nur was für Männer ist.  

Frauenpower im Dachdeckerhandwerk! 

Oben ist der Weg nach Vorn! Wir suchen Euch als Azubi im Dachdeckerhandwerk, 

informiert Euch jetzt am 28.01.2023 am Berufskolleg in Geldern Halle W3. 

AUSSER DICH!

NR Metallbau GmbH
Max-Planck-Straße 3
47638 Straelen
www.fassadenhelden.de

Scannen und 
mehr erfahren

Starte bei uns in deine Zukunft mit Perspektive! Wir suchen für 
2023 AUSZUBILDENDE in folgenden Bereichen: 

Metallbauer (m/w/d)
Fachrichtung Konstruktionstechnik
(Voraussetzung: guter Hauptschulabschluss oder mittlerer Schulabschluss)

Technischer Systemplaner (m/w/d)
Fachrichtung Stahl- und Metallbautechnik
(Voraussetzung: guter mittlerer Schulabschluss oder Hochschulreife)

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
(Voraussetzung: guter mittlerer Schulabschluss oder Hochschulreife)

DU DAS TALENT,
WIR DIE MÖGLICHKEITEN!
Schick uns deine vollständige Bewerbung, gerne per E-Mail an: 
karriere@nr-metallbau.de 

W I R H A B EN A LLES ,  U M FA S SA D EN M IT  PERS PEK T I V E ZU BAU EN ,

Fett & Wirtz Automobile GmbH & Co. KG
47608 Geldern, Martinistr. 52b, Tel. 02831 9101-200
47533 Kleve, Siemensstr. 19 + 26, Tel. 02821 71185-0
47441 Moers, Dr.-Berns-Str. 34, Tel. 02841 2072-0 
46485 Wesel, Emmericher Str. 5-7, Tel. 0281 96260-0
www.fett-wirtz.de

– Automobilkaufmann (m/w/d)
– Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

Es erwartet Dich eine erstklassige Ausbildung mit vielseitigen 
Aufgabengebieten und Perspektiven. Ausbildungsbeginn: 1. August 2023.

BEWIRB DICH JETZT.
Kurz und bündig – gerne auch ohne Anschreiben.
Per Email:  Azubi.Bewerbung@bmw-fett-wirtz.de oder auf unserer Webseite: www.fett-wirtz.de/unternehmen/karriere/  

HEUTE SCHON AN DEN SCHRAUBEN 
DER ZUKUNFT DREHEN.

#fettundwirtzfamily

fw_perso_a4_abi.indd   1 14.12.22   13:13

Kompetenz aus Holz.

Max-Planck-Straße 7  47638 Straelen
Tel. 02834/93620           www.van-bebber.com

...wir sehen uns beim

„ T ag  d er  A usb ild ung “ !

Mühlhoffstraße 32 • 47589 Uedem • 0 28 25  / 87 - 0
muehlhoff_ausbildung • jobs@muehlhoff.de

www.muehlhoff.de

Wir bilden Euch aus zum:

• Industriekaufmann (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
• Werkzeugmechaniker (m/w/d)
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Azubis
gesucht!

Starte mit Mühlhoff in deine berufliche Zukunft!

Ausbildungsbeginn: 01. August 2023 |  Bewerbungsschluss: 28. Februar 2023
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KREIS KLEVE/GELDERN.
Obwohl es in Deutschland
mehr als 320 anerkannte
Ausbildungsberufe und fast
21.000 Studiengänge gibt,
wählen Jungen als auch Mäd-
chen allerdings kontinuier-
lich aus einem recht kleinen
Spektrum an Berufen. Statis-
tiken zeigen, dass die belieb-
testen 20 Berufe seit Jahr-
zehnten gleich geblieben
sind. 

„Es gibt immer die Top-Ten
der gewünschten Berufe, aber
manche Jugendliche kennen
auch gar keine anderen. Beim
‚Tag der Ausbildung‘ haben sie
die Möglichkeit, sich auch über
andere Berufe zu informieren“,
sagt Kreis-Wirtschaftsförderin
Brigitte Jansen und freut sich,
dass in diesem Jahr mit 135 Aus-
stellern wieder die magische
100er Grenze überschritten wor-
den ist.

„Die Ausbildungsmesse in
Geldern hat sich in den letzten
Jahren zu einer hochqualifizier-
ten Veranstaltung entwickelt -
die Firmen informieren jetzt
über mehr als 100 Ausbildungs-
berufe!“ Die Betriebe kommen
aus den Bereichen Wirtschaft
und Verwaltung, Gesundheit
und Soziales, Agrobusiness,
Handel, Handwerk, Technik, Er-

nährung und Versorgung, Versi-
cherungen sowie Bundeswehr,
Zoll und Polizei. Die WfG Kreis
Kleve unterstützt die Veranstal-
tung seit vielen Jahren. Unter an-
derem ist der „Tag der Ausbil-
dung“ Thema beim „Forum
Kreis Kleve — das Wirtschafts-
förderungradio“ von Kreis-WfG
und Antenne Niederrhein am
Sonntag, 22. Januar, zwischen 9
und 10 Uhr.

Der Schirmherr der Veranstal-
tung, Landrat Christoph Ger-
wers, hält den Tag der Ausbil-
dung für eine wichtige und zeit-
gemäße Veranstaltung. „Der
Fachkräftemangel tritt in immer
mehr Bereichen des wirtschaftli-

chen Lebens deutlich zutage. Das
bedeutet, dass das Thema ‚beruf-
liche Bildung‘ weiterhin ganz
oben auf unserer Agenda bleiben
muss. Diese Ausbildungsbörse
im Berufskolleg Geldern ist mit
ihrem breit gefächerten Angebot
seit langem und in jedem Jahr
die große Chance für unsere jun-
gen Menschen, schnell und all-
umfassend einen ersten Einblick
in Berufs- und Karrieremöglich-
keiten zu bekommen. Ob Hand-
werk oder Dienstleister, ob Pfle-
geberufe, Einzelhandel oder Ver-
waltungen - überall werden die
Fachkräfte von morgen gesucht.
Allen Teilnehmern wünsche ich
viel Erfolg und gute Gespräche.“

Eine gigantische Auswahl
am „Tag der Ausbildung“
Die WfG Kreis Kleve empfiehlt, über den Tellerrand zu schauen

Schirmherr der Veranstaltung ist der Kreis Klever Landrat Christoph
Gerwers. Foto: Kreis Kleve

Auch überbetriebliche Bildungs-
einrichtungen und Hochschulen
sind am Tag der Ausbildung ver-
treten und die Lehrer des Berufs-
kollegs Geldern selber informie-
ren über zahlreiche Bildungsgän-
ge der kaufmännischen, gewerb-
lichen, technischen und haus-
wirtschaftlichen Abteilungen.
Neu ist in diesem Jahr zudem,
dass sich interessierte Schüler am
Tag der Ausbildung direkt für
das Schuljahr 2023/2024 anmel-
den können. Dazu bringen die

Schüler lediglich ihren Lebens-
lauf und das letzte Halbjahres-
zeugnis im pdf-Format auf ei-
nem USB-Stick mit. Und sollte-
man noch nicht sicher sein, wie
es nach dem Ersten, dem Erwei-
terten Ersten und Mittleren
Schulabschluss weitergeht, bietet
das Berufskolleg Geldern, neben
den persönlichen Anmeldege-
sprächen, auch die Möglichkeit,
das Bildungsangebot der Schule
genauer kennenzulernen.

Foto: privat

Informieren – Beraten – Anmelden

Eine Vielzahl von Berufen können interessierte Schüler im Berufskolleg kennenlernen. Foto: privat

Beim diesjährigen „Tag der Ausbildung“ werden neben informati-
ven Gesprächen die Werkstätten im Berufskolleg wieder live und hautnah
Einblicke in die Praxis geben. Foto: privat



Gesundheit & Kosmetik
A lles  ne u, B e st o f B e auty  P o d o lo gi-

sc he  F uß p fle ge  ab  so fo r t m öglic h  
S 02821 /8989801  o . 01 75 /1 907088

Pflege & Betreuung
2 4 h B et r euun g  d urc h p o lnisc he  P fle ge -

k r ä fte  http ://w w w .se nio re nhilfe 24.info  
o d e r  S 01 6 2/6 3 046 03

D t . H a us ha lt s hilfe und  A lltagsb e gle itung 
fü r ä lte re  D am e  im  E ige nhe im , S trae le n, 
ge rne  ge suc ht. K e ine  p o ln. A ge ntur. 
5 -6 x /W o c he , tagsü b e r, 8 S td ., gute  B e -
z ahlung  S 01 79/1 3 8791 6

W ir  b ie te n e ine  gute  V e rso rgung z u Hau-
se , le gal u. m it K V , fü r P fle ge  ab  2000 b  
ink l. F ahr tk o ste n.   S  01 76 /21 9785 1 8,  
E -M ail: sic he r-v e rso rgt@ gm x .d e  o d e r 
w w w .sic he r-v e rso rgt.info

Umzüge
H a us ha lt s a ufl ö s un g en  &  U m z ü ge  z um  

F e stp re is.  S 01 5 1 /5 3 925 724

U m z ug s s er v ice A -Z  V o ge l: M e iste r b e tr. 
m it ge l. S c hre ine r und  E U -L . m it V e rs. 
L age r b o x e n z u v e r m . W ir sind  ge p r ü ft &  
z uge lasse n b e i alle n Ä m te rn +  K rank e n-
k asse n!  S  02823 /4723

Gewerbliche Objekte
B ü r o r ä um e im  Ind ustr ie ge b ie t in 

B e d b urg-Hau, 22-41  m ² , T e e k ü -
c he , W C ` s u. A ufz ug v o rhand e n!  
S 01 70/245 73 1 1  

L a g er ha lle, 400m ² , m it 2 S c hie b e to re n 
und  V o r p latz  in B e d b urg-Hau/L o uise n-
d o r f ab  d e m  1 .2.2023  z u v e r m ie te n,  
S 01 72/281 1 25 4

Miet-Angebote Häuser
So n s b eck  D HH, B j 96 , c a. 1 3 0m ²  W fl., 

K e lle r, 400m ²  G rd st., G arage  +  S te ll-
p l., ne uw e r t. G ashe iz g., z um  1 .5 .23  z u 
v e r m . K M  85 0b   S 01 5 1 /4283 5 841

Miet-Gesuche
A llein s t . D a m e suc ht ge p fle gt, ruh. 

alte nge re c hte  W hg./B ungalo w  c a. 
90-1 20m ²  m it T e r rasse , G arage  o d . 
S te llp l. z um  m ie te n. Issum , G e ld e rn, 
N ie uk e r k  und  A ld e k e r k  o d . U m ge b ung  
S 01 5 22/1 3 6 5 1 89 o d . 0283 5 /5 23 2

E hep a a r  (R e ntne r) m it alte m  K ate r suc ht 
d r inge nd  ab  1 .2.23  ne ue  B le ib e  in K le -
v e  o d e r nä he re n U m ge b ung. W e ge n 
V e r k auf d e s 23  J . v o n uns ge m ie te te n 
Hause s m ü sse n w ir ausz ie he n. G e -
suc ht w ir d  e in Haus o d . e ine  W hg. c a. 
80-1 00m ² , 3  Z K D B , B alk o n, K e lle r, W M  
800-1 000b   S 02821 /71 1 481 2

H ä us er  un d  W o hn un g en  ge suc ht. 
w w w .te e uw e n-im m o b ilie n.d e , T e le fo n:  
S 0283 4/703 01 5

Su. 2-3  Z i-W hg. fü r 1  P e rs. in K e v e lae r u. 
U m g. so fo r t o d . sp ä te r 0281 /7987895 5

Suche 2-Z i.-W hg, K D B , b is 6 00b  W M , 
R aum  K le v e ,  S 01 77/6 3 9875 2 ab  1 5  h

Suche fü r m e ine  langjä hrige , w und e r b are  
M ie te r in ( 6 9 ) e ine  k le ine , b e z ahlb are  
W o hnung in K alk ar o d e r K e v e lae r ! F ü r 
so fo r t o d e r b is sp ä te ste ns 1 5 . M ai ! 
D ie  D am e  ist nun R e ntne r in, alle inste -
he nd  und  o hne  Haustie re  ! S ie  ist se hr 
o rd e ntlic h und  w ü rd e  auc h e v e ntue ll 
ge rne  G ar te narb e ite n ü b e rne hm e n ! 
W e ite re  F rage n b e antw o r te  ic h ( b is-
he r ige  V e r m ie te r in ) ge rne  unte r T e l.: 
0245 2/1 805 1 6 1

Suche fü r m ic h und  m e ine n k l. Hund  1 ,5   
- 2 Z i.-W hg., K D B , P ar te r re , b e hind e r-
te nge re c ht, lä nd lic h, W B S  v o rhand e n, 
ab  M ai o d . fle x ib e l,   S 01 76 /86 5 4791 4

W elche alle inste he nd e  D am e  m öc hte  m it 
m ir, 6 2J ., R e ntne r in fre und lic h u. aufge -
sc hlo sse n e ine  W G  in K le v e   gr ü nd e n?   
S 01 5 1 /705 02794

W elche F am ilie  k ann sic h v o rste lle n, m ir, 
6 2J , R e ntne r in, fre und lic h u. aufge -
sc hlo sse n,  e in Z im m e r in G e ld e rn o d . 
K le v e  z u v e r m .  S 01 5 1 /705 02794

Miet-Angebote
A lp en , 2 ne ue  T ie fgarage n-S te llp lä tz e  

unm itte lb ar im  O r tsk e rn, z usam m e n o d . 
auc h e inz e l. ab  1 .2.23  z u v e r m , 70b /
m o natl. je  P latz ,  S 01 71 /3 3 5 85 05

A lt b a uw hg . m it S p e ic he ro fe nhz g. in Is-
sum , c a. 5 3 m ² , 1 . O G , 3 3 0 b  K M  +  c a. 
40 b  N K , an ä lte re /n alle inst. P e rso n, ab  
1 . F e b . 23  z u v e r m .  S 01 5 2/25 225 5 48

G er ä um ig e 5 0m ²  W o hnung fü r  A lle in-
ste he nd e  in B e d b urg-Hau z u v e r m ie -
te n. 2,5  Z im m e r  W o hnung in e ine m  
z w e i P ar te ie n Haus. G ute  A nb ind ung 
ins Z e ntrum  v o n K le v e  ge ge b e n. G ar -
te nnutz ung m öglic h, k e ine  Haustie r e ! 
5 00b  W ar m m ie te  &  2M M  K autio n   
S 02821 /471 74

G o ch L a g er b o x en   S 02823 /4723 ,

H o chr eg a l L age r p latz , E uro p ale tte , G e -
w e r b e halle  X ante n,  S  01 72/26 73 006

K ev ela er, A n d e n S c hule n, G arage  ab  
01 .02.23  z u v e r m ., 5 0b   S 0283 8/1 6 43

K lev e-K ellen , W illib r o r d str. 1 , c a. 48 
m ² , 2 Z i., K D , D usc he  +  W C , 1  K e lle r-
raum , b  3 00,00 z uz ü gl. B K , 1  K fz .-
S te llp latz  b  1 0,00. K autio n 2 M M , 
k ur z fr istig fre i. E V W  1 08,4 k W h (m ²/a),  
S 01 6 0/991 6 23 1 8 

R heur d t : E G -W hg, 3  Z K D B , 75 m ² , K M  
5 80b  +  N K  +  3  M M K , k e ine  Haustie re , 
N R , G arage  k ann ge m ie te t w e r d e n, ab  
so fo r t  S 02845 /6 96 85

So n s b eck , L ad e nlo k al c a. 80m ² , Ho c h-
str. 3 6 , m it P ar k p lä tz e n, z um  01 .04.23 , 
K M  480 b   S 0283 8/23 96

So n s b eck  O r t s m it te, 1 - O G , c a. 1 20m ² , 
4 Z K D B , D ac hte r rasse , S te llp l., ab  
01 .02.2023  z u v e r m ., 6 70b  +  N K  +  
20b  S te llp l., 3  M M K , M o -D o  v . 8-1 2 U hr  
S 0283 8/91 6 03

W eez e, C ar p o r t (U nte rste llp l.) ab  so fo r t 
z u v e r m .  S 0283 7/5 3 4

X a n ten -V y n en , E G  3  Z K D B , D usc he , 
6 8m ² , k e ine  Haustie re , B alk o n, k e in 
G ar te n, K M  420b  +  N K  25 0b , 2M M  
K autio n  S  01 5 1 /22088805

Immo-Gesuche
A hm er k a m p  Im m o b ilie n:  Hä use r 

am  N ie d e r rhe in z u k aufe n ge suc ht. 
K o ste nlo se  M ar k tp re is-E r m ittlung  
S 01 72/78286 43

E F H  ge suc ht  S 01 5 6 /7841 8442

E T W  ge suc ht  S 01 5 6 /7841 8442

H ä us er  &  W o hnunge n ge su.  
S 0283 4/703 00, w w w .te e uw e n-im m o -
b ilie n.d e

H a n d w er k er  su. Haus  S 01 5 6 /7841 8442

Im m o b ilien  g es ucht ! K o m p le ttse r v ic e  
fü r V e r k ä ufe r! K o m p e te nt &  sic he r 
z um  Höc hstp re is v e r k aufe n, Im m o -
b ilie n R ü tte r, w w w .im m o -r ü tte r.d e , 
01 72/293 445 5

L a n d w ir t s cha f t s - o d e r W ald flä c he  ge -
suc ht (m öglic hst k le ine re  F lä c he ) . G e r-
ne  k önne n w ir auc h A ufr ä um - und  P fle -
ge arb e ite n v o rne hm e n. B itte  d ahe r alle s 
anb ie te n.   S 01 79/3 91 4282

Sehr  ge e hr te  D am e n und  He r re n,ic h b in 
auf d e r S uc he  nac h e ine m  M e hr fam i-
lie nhaus, R e ihe nhaus o d e r auc h nac h 
e ine r D o p p e lhaushä lfte . K ann auc h ge r-
ne  re no v ie rungsb e d ü r ftig se in. A b so lu-
te  D isk re tio n ist se lb stv e rstä nd lic h. Ic h 
fre ue  m ic h ü b e r je d e  K o ntak taufnahm e    
S 01 74/1 94983 6

W ir d  Ihne n Ihr G rund stü c k  z u gro ß ?  W ir 
fre ue n uns w e nn S ie  m it uns te ile n. W ir, 
E he p aar im  m ittle re n A lte r o hne  K ind e r 
und  T ie re , suc he n e in B augrund stü c k  
auf d e r link e n R he in-S e ite . W ir fre ue n 
uns auf Ihr A nge b o t.   S 01 5 7/5 73 1 8991

Rund um

Ihre Immobilie

B a g g er - &  P flaste rarb e ite n, K e lle r tro c k e n-
le gung, G ar te nge staltung und  Z aunan-
lage n, T ho m as P lum    S 02821 /973 5 1 1

E F H  fre iste he nd  ink l. E inlie ge r w o hnung in 
K le v e , 3 20.000 V B  *  C hiffre   777/21 85

G r ö hlin g  Im m o b ilien  e.K . W ac hte nd o nk   
S 0283 6 /973 990 o d . 01 76 /41 083 1 43  

G r un d s teuer w er t 2 0 2 2  W ir he lfe n b e i d e r 
A b gab e  d e r E r k lä rung. C laus B urian-
D e inP ro fi m ak le r.d e   S 02823 /41 95 282 

G r un d s teuer w er t 2 0 2 2  W ir he lfe n b e i d e r 
A b gab e  d e r E r k lä rung. C laus B urian-
D e inP ro fi m ak le r.d e   S 02823 /41 95 282 

P r iv a t v er k a uf : D HH, v e r k link e r t, 47445  
M o e rs, 1 1 4m ²  W F   (4 Z , K ü  D ie le  .B ad , 
G -B ad ) + 1  W o hnraum  im  K e lle r : 1 4m ² ,  
B J  1 986 , G S : 5 1 0m ² , G arage , S ü d -
W e stlage , K am in. K ind e rgä r te n    alle  
S c hulfo r m e n, E ink aufsm öglic hk e ite n 
und  Ä r z te  fuß lä ufi g z u e r re ic he n.  S    
01 5 7/5 3 3 495 3 1  

R eih.M it telha us  in G e ld e rn-V e e r t, B J  
1 986  m it G arage , 1 20 m ²  W fl., c a. 25 0 
m ²  G rund st., Hz g. 2003 , V K  26 8.000 b   
S 01 5 77/1 3 8246 7

T ö n is b er g , Haus im  A uß e nb e re ic h m ax . 
1 80m ²  W fl., auf c a. 1 1 00m ²  G rd st., K e rn-
sanie rungso b je k t, K P  95 .000b  Info  un-
te r : rund um 3 @ ao l.c o m

W o hn -/  G e sc hä ftshaus z u v e r k ., G e ld e rn,  
S 01 74/49481 5 1

 Einbauküchen 
individuell und kreativ.

Lindenstr. 76, 47623 Kevelaer 
Tel. 0 28 32/9 75 55 66 
www.kueche-life-style.de

Holger Diers

Immo-Angebote

Frist wahren, 
Berater beauftragen...

Steuerberater C. Peters, Marienbaumer Str. 16 A, 46509 Xanten
Tel. 02804 / 18 18 840, www.create-your-tax.de

Dienstleistungen
A -Z  L a g er b o x en  u. S e e -C o ntaine r z u v e r-

m ie te n  S 02823 /4723

A . N R W  E n t r ü m p elun g , U m z ü ge , L age r-
b o x e n A -Z  V o ge l  S 02823 /4723

A . N R W -E n t r ü m p lun g , Haushaltsauflö-
sung  S 02842/9498744

A chtun g , fä lle  B ä um e  alle r A r t u. A b trans-
p o r t (S trauc hsc hnitt, G ar te nge staltung 
u. G ar te np fle ge ), W ur z e lfr ä sunge n  
S 0283 1 /86 93 6  o d e r 01 73 /6 8023 1 3

A lt b a us a n ier un g , T ro c k e nb au +  F lie se n-
v e r le gung uv m .  S 01 76 /5 5 426 807

A n s t r ich, T ap e z ie r- u. S p ac hte lar b e ite n, 
B o d e nv e r le gung v . F ac hm ann. U nv e r b . 
A nge b o t, K e rstje ns   S 01 73 /5 90045 9

B a ut r o ck n er v er m ietun g  in Issum . A b  5 ,- 
p r o  T ag. M o b il 01 5 7/5 03 3 1 25 0 info @
M o o tz -Hand w e r k sd ie nstle istunge n.d e

B es en r ein  am  N ie d e r rhe in, Haus-
haltsauflösung, K e lle re ntr ü m p e lung,  
S 01 5 73 /6 1 6 91 29

D etek t iv , P r iv at- und  W ir tsc haft T e le fo n: 
01 72/6 6 276 5 7 w w w .d e te k te i-k re nn.d e

E n t r ü m p elun g  &  Hausm e iste rse r v ic e ,  
S 01 74/6 080904 

E n t r ü m p elun g en  u. U m z ugsse r v ic e  A -Z  
V o ge l Haushaltsauflösung u. L age r b o -
x e n  S  02823 /4723

F a s s a d en a n s t r iche und  V o llw ä r m e -
sc hutz sy ste m e  z u F e stp re ise n. A nge b o -
te  k o ste nlo s.  S 02823 /3 6 3 7

F ug - un d  Sa n d s t r a hla r b eiten  m it e i-
ge ne m  G e r ü st, M ic hae l S c ho lte n  
S 01 73 /5 3 5 1 940

 G la s - und  G e b ä ud e re inigung C e r k inaj 
hat T e r m ine  fre i  S 01 72/2823 73 3

Ihr  M a ler b et r ieb  hat no c h T e r m ine  fre i.  
S 02823 /8798400

K un s t s t o f fe T h. M o er s  e .K . aus K le v e  re -
p ar ie r t Ihr T e r rasse nd ac h o d e r C ar p o r t, 
A ustausc h v o n S te gp latte n-W e llp latte n, 
P V C -D ac hrinne n &  Z ub e hör, ink l. M o n-
tage  und  E ntso rgung d e r alte n P latte n. 
S c hne ll &  p re isw e r t.  S 02821 /98496

M a ler  fü hr t sä m tlic he  M ale rar b e ite n 
p re isw e r t und  fac hge re c ht aus. R ufe n 
S ie  an - e gal w ann  S 02823 /3 6 3 7 F ax : 
02823 /43 3 5

M a ler  fü hr t z u faire n P re ise n aus, M ale r-, 
T ap e z ie rar b e ite n u. F assand e nanstr ic h.   
S 01 74/901 3 5 6 3  o . 01 78/895 8792

M a ler a r b eiten  gut und  gü nstig. J e tz t z um  
W inte r p re is.   S 0283 3 /26 91 , o d e r m o -
b il: 01 74/4702472

P a p k e C o m p ute r R e e s, S e r v ic e , B e -
ratung, V e r k auf, A ufr ü stunge n,   S   
0285 1 /97070, w w w .P ap k e -C o m p ute r.
d e

V a ter  u. Sö hn e ü b e rne hm e n k o m p le tte  
R e no v ie rungsarb e ite n: F arb e , T ap e te , 
L am inat, V iny l, F lie se n, E le k tro , T ro -
c k e nb au uv m   S 01 6 3 /5 9941 96

W er  b aut m ir ge ge n B e z . e inige  K le inm ö-
b e l auf?  (K e v e lae r) .   S 01 70/26 3 0028

W er  k e nnt d as nic ht!?  D e r P C  stre ik t....
W as nun?  Hilfe  rund  um  d e n P C  fi nd e n 
S ie  b e i m ir  S 01 73 /5 4743 22 

Pumpen · Teichbau · Gartenhäuser

− Reparaturen, Ersatzteile, 
 Installation von Pumpen

− Brunnenbau
Pumpen Holzum GmbH

Empeler Str. 91 · 46459 Rees · Tel. 02851 9236-0

www.holzum.de

Geschäftliches

Fliegengitter
für Fenster und Türen

Info unter: 02825/100410
der 0172/2084816, www.zischi.com
Info unter: Telefon 02825/100410 

www.zischi.com

· Insekten- & Pollenschutzgitter
· Kellerschachtabdeckungen

Fachberater: Hasan Kleinmann
Bereich: Werkzeug, Maschinen, 

Eisenwaren
im hagebaumarkt Xanten

Goch - Kleve - Rheinberg
Xanten - Geldern - Viersen

Goch - Kleve - Rheinberg
Xanten - Geldern - Viersen

Fachberater: S ebastian W ienand
Bereich: W erk statt

im hagebaumarkt Goch

Fachberater: Thorsten Henning
Bereich: Baustoffe

im hagebaumarkt Kleve

Goch - Kleve - Rheinberg
Xanten - Geldern - Viersen

Auto-Verkauf
A b  0 2 , T Ü V  ne u A n/V e r k auf A uto  v . B e r-

ge n K le v e r21 , K rane nb g. 01 7226 3 1 881

AUTOHAUS BULENDA

Am Schepersfeld 39, 46485 Wesel
Tel. 02 81- 5 60 21- 0

www.autohaus-bulenda.de

Verkauf &
Service

Auto-Gesuche
A b  a lle B a uja hr e: A nk auf v o n alle n P k w s, 

L k w s. D ie se l und  B e nz ine r, m it alle n 
S c hä d e n. T ü v  u.  K ilo m e te rstand  e gal.  
S 02821 /83 92205   S 01 5 78/883 5 3 99

A b  a lle B aujahre , D e utsc he r Hä nd le r 
k auft alle  P K W , B usse , L K W  auc h b e -
sc hä d igt z u faire n P re ise n, auc h S a./S o . 
021 5 2/3 5 25  

A b  a ller  B a uja hr e: A nk auf alle r P k w s und  
L K W s, Z ustand  e gal S 0283 2/925 73 45

Ä lter e J ap an B usse /P K W  O p e l, V W , 
M e r c e d e s, 01 72/26 3 1 881  D e utsc he  
F a. K aufe  T o y o ta, Ho nd a, M az d a, K ia, 
d e fe k t

A lle A lt f a hr z eug e k auft d e utsc he  F ir-
m a, M o to r-, G e tr ie b e - o d e r U nfall-
sc had e n e gal, auc h am  W o c he ne nd e .  
S 01 5 1 /1 24941 84 

A uto v er w er tun g 2 4  b ie te t Höc hstp re i-
se  fü r Ihr alte s, junge s F ahr z e ug o d e r 
S c hro ttfahr z e ug und  e ine  sc hne lle  und  
unk o m p liz ie r te  A b w ic k lung. S o fo r t B ar-
ge ld , k o ste nlo se  A b m e ld ung, k o ste nlo -
se  A b ho lung! R ufe n S ie  uns no c h he ute  
an und  v e re inb are n S ie  e ine n T e r m in m it 
uns.   S  01 5 7/3 6 441 991  ge rne  auc h 
p e r W hatsap p .

B a r k a uf v o n T o p  b is S c hro tt, A ud i, B M W , 
D B , O p e l, T o y o ta, L K W , B usse , V W , G e -
lä nd e w g  S 02842/71 6 93 22 b is 22 U hr

Schr o t t f a hr z eug e d r inge nd  ge suc ht z ah-
le  b is 200 b   S 021 5 2/3 5 25

Suche P o rsc he  91 1  B aujahr 6 0e r 
J ahre , d a b in ic h se lb e r ge b o re n.   
S 0283 3 /5 75 7485

Auto-Zubehör

Autohaus Schumacher GmbH 
Siemensstr. 53 • 47574 Goch 

Telefon (02823) 3301 
Facebook.com/Autohaus.Schumacher

Freie Werkstatt
• HU/AU
• Reifendienst
• Motorinstandsetzung
• Klimaanlagenservice
• Glasschaden-Service
• Unfallinstandsetzung
• Reparaturen an allen Fabrikaten

Motorräder
A ltes  M o p e d , M o to r rad  o d e r B le c hro lle r 

v o n P r iv at ge suc ht.   S 02828/1 26 9

B a r a n k a uf alle r M o to r r ä d e r auc h o hne  
T Ü V , so f. B ar z ., A b m e ld ung T e le fo n: 
01 6 3 /26 41 85 1

M o t o r r a d k leid un g  (L e d e r) , J ac k e n +  Ho -
se n,  gü nstig ab z ug.,  S 01 6 3 0/809020

M o tul-Ö l-Ser v ice  b e i Z w e irad  W ink e ls  
S 02824/96 275 1

R o ller /  K lein k r a f t r a d  d e fe k t, k auft/ - v e r-
k auft 01 72/26 3 1 881  A uto  v an B e rge n

Freizeit
Sie 5 7J . su. F raue n f. z . B . F r ü hstü c k e n 

ge he n, z um  K löne n usw . aus K e v e lae r 
+  1 5 k m  U m k re is. *  C hiffre  Z 001 /1 3 85 8

Ich v er m is s e d e n K ap itä n no c h im m e r 
se hr. B itte  m e ld e  d ic h b e i m ir, ic h w ar te  
auf d ic h!   S 01 76 /43 402701

Ich W itw e r 73 , G astw ir t, 1 ,91 m  
gro ß , sc hlank  70 k g, hum o r v o ll, 
lie b e nsw e r t,p o sitiv  e inge ste llt, o p tim is-
tisc h.W as m ac he  ic h ge rne : R e ise n, 
S ho p p e n, M usik  höre n, fi t halte n und  e i-
nige s m e hr. S uc he  lie b e nsw e r te  sc hlan-
k e  F rau, d ie  sic h m it d e n ge nannte n 
A ngab e n id e ntifi z e re n k ann. F re ue  m ic h 
ü b e r A nruf:   S 01 71 /83 41 497

In g e 6 4J . ne tte  W itw e , gutausse he nd  
und  hum o r v o ll, m öc hte  b e hutsam , ab e r 
e ntsc hlo sse n auf e ine n ne ue n P ar tne r 
z uge he n. Z w e isam k e it ist ihr w ic htig 
und  v e r m isst S ie  se hr! F re ue n auc h S ie  
sic h auf e . B e z ie hung, d ann rufe n S ie  an 
unte r  S 0283 1 /9841 2 o d e r sc hre ib e n 
S ie  an P V P -P e tra, V ie rnhe im e rstr. 26 , 
476 08 G e ld e rn.

J ü n g . ausse h. M ann, ge rad e  72 ge w o rd . 
N R /1 78/87 suc ht lie b e , ne tte , P ar tne -
r in, d e r V e r traue n, E hr lic hk e it, Hum o r 
u. ge ge ns. R e sp e k t se hr w ic htig sind . 
Z usc hr., v ie ll. m . F o to , m uss ab e r nic ht. 
*  C hiffre  Z 001 /1 3 85 0

N et te 6 0-jä hre  S ie  suc ht e ine  B e k annt-
sc haft *  C hiffre  Z 001 /1 3 85 3

N et ter  6 0e r, 1 ,82m , 82k g, m it k l. Haus, 
suc ht D ic h, e ine  lie b e v o lle  unk o m p liz ie r-
te  S ie ! no r r i1 23 @ gm x .d e

Suche B e k . (w ) ab  6 0 J ., f. ge m e ins. 
U nte rne hm . R aum  K le v e *  C hiffre  
Z 001 /1 3 85 1

Sy m p . natü r lic he  S ie , 5 9, m öc hte  ge rne  
w ie d e r z u z w e it m it e ine m  ne tte n M ann 
d urc hs L e b e n ge he n. B itte  nur N R .*  
C hiffre  Z 001 /1 3 85 6

W elche F rau m öc hte  k o ste nlo s v e r w öhnt 
w e rd e n?    S 01 74/5 1 7726 0

W it w e, 80 J , gro ß  und  sc hlank , suc ht lie -
b e n P ar tne r z w . 75 -80J , aus d e m  K re is 
W e se l, d e nn z u z w e ii ist alle s sc hö-
ne r. L ie b e  N atur und  G ar te n *  C hiffre  
Z 001 /1 3 85 5

Traditionelle Partnervermittlung
Die Partnervermittlung vom Niederrhein 
wird seit mehr als 30 Jahren geführt von 
Dipl. Kauffrau Manuela Schmidt-Posch-
mann. Partnersuchende werden hier zu-
sammengebracht, wobei ein persönliches 
Vorgehen mit Kundenbetreuung 
am Wichtigsten ist.

P.v.P
Viernheimer Str. 26
47608 Geldern
Tel. 0 28 31-9 84 12
oder www.p-v-p.de

Chiffre
Bei einer Chiffre-Anzeige möchte 
der Inserent erst einmal anonym 
bleiben. Damit Sie sich auf eine 
Anzeige melden können, senden 
Sie uns Ihren Brief, der den 
Inserenten erreichen soll und 
notieren die Chiffre-Nummer auf 
dem Briefumschlag. Wir leiten 
Ihren Brief ungeöffnet an den 
Inserenten weiter.

Chiffre-Antworten bitte an die
Niederrhein Nachrichten
Postfach 1254 · 47592 Geldern
+ Chiffre-Nr.

Ich b in L isa 72 J . se hr natü r lic h, hu-
m o r v o ll und  d ass ic h k ind e r lo s b in, 
v o llk o m m e n fr e i fü r  S ie . Ic h b in Haus-
w ir tsc haftle r in aus K le v e , hab e  b rau-
ne  Haar e , sc höne  F igur, e tw as v o ll -
b usig, k o c he  se hr gut und  lie b e  d ie  
G ar te nar b e it. N ac h d e m  T o d  m e ine s 
M anne s fü hle  ic h m ic h se hr e insam , 
und  suc he  e ine n lie b e n M ann. W ann 
k önne n w ir  uns tr e f fe n?  Ic h k o m m e  
S ie  ge rne  m it m e ine m  A uto  b e suc he n.  
S 01 73 /5 6 6 276 7 D ie  C hanc e

E r  28J ., suc ht ne tte  S ie   S 01 78/41 3 7924

Bekanntschaften
A n n a -M a r ia  70J . lie b e v o lle  W itw e  m öc h-

te  e ine n ne tte n P ar tne r k e nne n le rne n, 
d e m  S ie  w ie d e r ihr L ac he n sc he n-
k e n k ann. S ie  ist unge b und e n, m it 
P K W  und  w ar te t auf Ihre n A nruf unte r  
S 0283 1 /9841 2 o d e r sc hre ib e n S Ie  an 
P V P -P e tra, V ie rnhe im e r S tr. 26 , 476 08 
G e ld e rn.

E r , 75 /1 76 , suc ht e ine  lie b e  F rau, 70 b is 
78, d ie  m it m ir fü r z w e i W o c he n, e ine n 
U r laub  an d e r d e utsc he n N o rd se e k ü ste  
m ac ht. D ie  F e w o  m it z w e i ge tre nnte n 
S c hlafz im m e rn ist b e re its ge b uc ht. D ie  
U nte r k unft und  V e r p fle gung ist k o s-
te nlo s. E s w ä re  se hr sc hön w e nn b e i 
ge ge nse itige m  G e falle n e ine  e nge re  
B e z ie hung e ntste he n w ü rd e . E in b al-
d ige s K e nne nle rne n w ä re  ange ne hm .   
S 01 5 20/6 76 496 0
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NIEDERRHEIN. Der Interreg-
Lenkungsausschuss für das Ge-
biet der Euregio Rhein-Waal
hat Ende 2022 mit „Der Rhein
verbindet“ das erste Interreg VI
A Projekt in der neuen Förder-
periode 2022-2027 genehmigt.
Durch die neue Initiative flie-
ßen in den kommenden Jahren
rund 1,8 Millionen Euro in die
Euregio Rhein-Waal. Diesen
Betrag stellt die Europäische
Union aus dem Programm IN-
TERREG Deutschland-Neder-
land, Unterprogramm des Eu-
ropäischen Fonds für Regionale
Entwicklung (EFRE), zur Ver-
fügung.

Ziel des Projekts „Der Rhein
verbindet“ ist eine neue grenz-
überschreitende und gesell-
schaftsweite deutsch-niederlän-
dische Zusammenarbeit für ein
besseres Gleichgewicht zwischen
Mensch und Natur im Lebens-
raum Rhein.

Die Partner arbeiten daran
dreigleisig:

1. Ein Gesunder Rhein, der
Mensch und Tier nicht schadet,
indem Probleme wie Plastikver-
schmutzung und Fischschädi-
gungen durch Schifffahrt redu-

ziert werden und auf die Erho-
lung von Wanderfischen hinge-
arbeitet wird.

2. Ein Grüner Rhein, der zu
Klimaanpassung und Biodiversi-
tät beiträgt, indem Auwälder, ein
ökologischer Korridor zwischen
dem Niederrhein und den
„Rijnstrangen“ und „lebendige
Deiche“ mit höherer Biodiversi-
tät gefördert und entwickelt wer-
den.

3. Ein Lebendiger Rhein, der
in den Köpfen der Menschen ei-
ne Bedeutung hat und so
Mensch und Natur verbindet.
Dies möchten die Projektpartner
erreichen, indem sie Behörden,
zivilgesellschaftliche Organisati-
onen, Wirtschaftssektoren, An-
wohner, Freiwillige und Studen-
ten zur Lösung der Problemati-
ken des Rheins durch Sensibili-
sierung, Kommunikation, Bil-
dung und Partizipation mitein-
beziehen.

Die nächste vier Jahre möchte
„Der Rhein verbindet“ dazu die
folgenden konkreten Ergebnisse
erzielen: Weniger Plastikver-
schmutzung durch Aufräumakti-
onen, Lösungsansätze bezüglich
Plastikverschmutzung; Ausset-

zung von +/- 300.000 Maifisch-
larven und +/- 500 juvenilen Stö-
ren in den Rhein; Raum für Au-
waldentwicklung von rund 15
Hektar bei Berg en Dal, Fluss-
holz als Lebensraum für aquati-
sche Organismen an zwei Stand-
orten entlang des Rheins im
Kreis Wesel; rund 1,5 Kilometer
‚Lebendige Deiche‘ mit höherer
Biodiversität in den Kreisen We-
sel und Kleve; verbesserter Was-
serhaushalt im grenzüberschrei-
tenden Korridor Niederrhein-
Rijnstrangen (rund 300 Hektar);
Ausstellungen zu Wanderfischen,
Fischottern und Plastikver-
schmutzung im Rhein in den
Museen De Bastei (Nijmegen)
und Schloss Benrath (Düssel-
dorf); online-3D-Rhein-Besu-
cherzentrum; Zukunftsagenda
für einen gesunden, grünen und
lebendigen Rhein.

Die grenznahen Regionen sind
die Nahtstellen der Europäischen
Union. Zur Unterstützung von
grenzüberschreitenden Koopera-
tionen hat die Europäische Uni-
on das Förderprogramm Interreg
ins Leben gerufen.

Für die deutsch-niederländi-
sche Grenzregion steht in der

Förderperiode 2021 bis 2027 ein
Betrag in Höhe von rund 450
Millionen Euro zur Verfügung.
Was mit diesen Mitteln erreicht
werden soll, wird im Kooperati-
onsprogramm „Interreg
Deutschland-Nederland“ be-
schrieben. Die wichtigsten Ziel-
setzungen des Programms sind
ein innovativeres Programmge-
biet, ein grüneres Programmge-
biet, Zusammenarbeit für ein
verbundenes Grenzgebiet und
ein bürgernäheres Europa im
Grenzgebiet.

Projektanträge können jeder-
zeit von öffentlichen und priva-
ten Personen, Organisationen
und Unternehmen gestellt wer-
den. Gefördert werden aus-
schließlich Projekte, bei denen
deutsche und niederländische
Partner miteinander kooperie-
ren. Die Finanzierung eines Pro-
jektes setzt sich immer aus einem
Eigenbeitrag der Partner, EU-
Fördermitteln und oft auch aus
nationalen und regionalen För-
dermitteln zusammen.

Ausführliche Informationen
und aktuelle Neuigkeiten stehen
auf der Website www.deutsch-
land-nederland.eu.

Thema: „Der Rhein verbindet“
Neues Interreg-Projekt in der Euregio Rhein-Waal / Projektanträge können jederzeit gestellt werden

Noch dürfen die Kinder von der
Kita Lichtgarten den SonsBerg
nur bestaunen, doch nicht be-
steigen. „Ab April wollen wir mit
den Maxi-Kindern einmal pro
Woche hier klettern“, sagt Kita-
Leiterin Silke Vetter. Dann kön-
nen sich die aktuell 20 Vorschul-
kinder an der Kletterwand auf
dem Gelände des SV Sonsbeck
versuchen. „Natürlich unter
fachkundiger Anleitung und Be-

gleitung“, versichert Claudia
Schorn. Die Erzieherin klettert
selbst und hat den sogenannten
Sicherungsschein. Silke Vetter
ergänzt: „Diese Qualifikation ha-
ben inzwischen fünf weitere Kol-
leginnen.“ Unterstützt werden
die Kita-Klettertage zwischen
den Oster- und Sommerferien
zudem von der integrativen Klet-
tergruppe Klimpansen und von
erfahrenen Eltern. Alle freuen

sich auf den Start der zukünftig
jährlich stattfindenden Projekt-
wochen. Die Sparkasse am Nie-
derrhein spendete 750 Euro für
spezielle Klettergurte und Siche-
rungszubehör. Geschäftsstellen-
leiter Markus Hans blickt auf die
imposante Elf-Meter-Wand und
fragt: „Was meint ihr, wie weit
traut ihr euch hoch?“ – Die Ant-
wort der Knirpse folgt direkt und
deutlich: „Bis ganz nach oben!“

Maxi-Kinder wollen hoch hinaus



Wir, die Agri V Raiffeisen eG, sind eine Agrarhandels- und Dienstleistungsgenossenschaft mit 360 Mitarbeitenden. In un-
serer Region verstehen wir uns als Rundumversorger für die Landwirtschaft und der Landbevölkerung. Unser Knowhow 
und unsere Beratung tragen dazu bei, dass die Landwirt*innen in unserem Einzugsbereich das Beste aus ihrem Stall und 
deren Acker holen. Neben einer modernen Mischfutterproduktion und dem Handel mit Betriebsmitteln für den Pflanzen-
bau sind wir ebenfalls Marktpartner für Vieh und Energie. Mit unseren zehn Raiffeisen-Märkten sind wir im Haus-, Tier-, 
Garten-, und Reitsportsegment umfangreich vertreten. Zur Verstärkung unseres Teams in Louisendorf suchen wir einen

LANDWIRTSCHAFT IST IHRE 
LEIDENSCHAFT UND PASSION!

VERTRIEBSMITARBEITER AGRAR  (m/w/d) 
- Vollzeit - 

Ihr Aufgabengebiet:
-  Ansprechpartner für unsere Landwirte in allen 

Fragen rund um den Betriebsmitteleinkauf 
-  Freude an Beratung und Vertrieb von Saatgut, 

Dünger und Pflanzenschutz
-  Ausbau und Pflege unserer nachhaltigen 

Kundenbeziehungen 
- Stetige Markt- und Wettbewerbsbeobachtung  

Ihr Profil:
-  Sie möchten Ihre Leidenschaft für Landwirtschaft mit einer 

kaufmännischen Aufgabe verbinden – dann sind Sie bei uns immer 
richtig. (Agrar Studium, landwirtschaftliche oder kaufmännische 
Ausbildung oder Fachkraft für Agrarservice) 

-  Ein herausforderndes Saisongeschäft ist für Sie Motivation 
und kein Stress 

- Sie arbeiten strukturiert, organisiert und ergebnisorientiert
-  Sie handeln selbstständig und eigenverantwortlich und sind 

dennoch ein Teamplayer
- Gute EDV Kenntnisse erleichtern Ihnen die tägliche Arbeit 

Wir bieten:
Abwechslungsreiche Tätigkeit in einer zukunftssicheren Branche | Aufstiegschancen | Leistungsgerechte Vergütung | kurze Wege, 
offenes Miteinander und flache Hierarchien | Corporate Benefits sowie Gesundheitsförderprogramme

Neugierig? Dann senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins an stefan.niessing@agriv.de.

 

Regionales in aller Munde, 

bei uns seit Jahren auf dem Teller. 

               Kurze Wege, langer Sinn. 

 

wetterfeste Bahnsteigterrasse & Restaurant & Bahnhofsaal 
 

Bahnhofstraße 15  e-Rad Bahn Draisinenbahnhof     
47559 Kranenburg      02826-917456 

Restauration  &  Kultur  &  Catering 

www.Cafehaus-Niederrhein.de        
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 WIR SUCHEN  

• Aushilfskräfte und
 Fachkräfte(w/d/m)

• Restaurantfachkraft (w/d/m)
 Teilzeit/Minijob/Vollzeit

Sie wünschen geregelte freizeitfreundliche Arbeitszeiten, 
engagierte Teamkolleginnen/en, leistungsbezogene Entlohnung, 
gegenwartsorientierte Handlungsschaften.
Wir haben freundliche, aufgeschlossene à la carte Gäste aller 
Couleur, Feierlichkeiten jeden Anlasses mit entsprechendem 
Arbeitsvolumen, gepfl egte Getränkeangebote und vorwiegend 
saisonal-/regionalgebundene Lebensmittelerzeugnisse.
Gemeinsam schaffen wir unseren Gästen schöne, gute und 
befriedigende Momente in dieser Zeitenwende.

Bei der Stadt Rees
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt

die unbefristete Teilzeitstelle
(29,5 St./Woche) einer/eines

Staatlich geprüften Bautechnikerin/
Bautechnikers (m/w/d) oder

Meisterin/Meisters (m/w/d)
für den Bereich Kanalunterhaltung

beim städtischen Eigenbetrieb „Abwasserbetrieb der Stadt Rees“ mit 
Sitz in Kalkar zu besetzen. Den ausführlichen Ausschreibungstext 
mit allen näheren Informationen sowie das an diesen anschlie-
ßende Online-Bewerbungsverfahren � nden 
Sie auf der Internetseite der Stadt Rees www.
stadt-rees.de unter der Rubrik „Aktuell“, Bereich 
„Stellenausschreibungen“. Über den QR-Code 
gelangen Sie direkt zur Stellenausschreibung.

 

 

 

Die Stadt Kempen hat zum 

nächstmögliche Zeitpunkt                

verschiedene Stellen                                                                                     

zu besetzen:   

 

- Tischlerin / Tischler oder Schreinerin /        

Schreiner (m/w/d)                                                          

- Straßenbauerin / Straßenbauer o. Maurerin/ 

Maurer o. Gärtnerin/Gärtner (GaLaBau) (m/w/d)   

- Gärtnerin/Gärtner – Fachrichtung GaLaBau , 

Baumschule oder Friedhof (m/w/d)              
 

Bewerbungsschluss ist der 07.02.2023 

Nähere Informationen unter: 

www.kempen.de/stellenangebote 

Kfm. Angestellte (m/w/d)
in Teilzeit ca. 25 Std./Woche gesucht.

Sie verfügen über:
–   abgeschlossene kfm. Ausbildung mit Berufserfahrung
–   gute PC Kenntnisse
Zu Ihren Aufgaben gehört:
–   Erstellen von Angeboten und Rechnungen
–   Erfassung von Eingangsrechnungen
–   vorbereitende Buchhaltung
–   allgemeine Bürotätigkeit
Bewerbungen per E-Mail an: info@kersjes.de

Kersjes GmbH & Co. KG
Fenster · Markisen · Rollladen · Haustüren

47533 Kleve | Sackstr. 108 | Tel. 02821/97557-0 | Fax 02821/97557-20

An alle Pflanzenliebhaber
Wir suchen Verstärkung für den Galabau:

einen Helfer m/w/d 
im Bereich Grünpflege in Vollzeit  
mit fachlichen Kenntnissen oder als Quereinsteiger

eine 520,- € Kraft m/w/d 
für samstags - Bereich Gartenpflege und Reinigung

Freiformat GmbH & Co. KG
Gärten und Landschaften
Berliner Str. 69, 47574 Goch 
Tel. 0 28 23/9 76 29 00
info@freiformat.info

Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. im Kreis Kleve sucht für die Verwaltung der 
FrauenFachberatungsstelle in Kevelaer eine

Verwaltungs-/Sekretariatsfachkraft (m/w/d) 
mit einer ¼ Stelle in Kevelaer
baldmöglichst in Teilzeit (im Umfang von 9,75 Wochenstunden). Die Arbeitsleistung 
soll regelhaft an zwei Vormittagen erbracht werden.

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.skf-kleve.de.

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung adressiert 
an die Geschäftsführerin persönlich: Frau Janneke Zoller

Sozialdienst katholischer Frauen e.V. im Kreis Kleve
Turmstr. 36a, 47533 Kleve

oder per E-Mail an j.zoller@skf-kleve.de
Stichwort: Verwaltung FrauenFachberatungsstelle

Hochbruch 29a · 46509 Xanten 
Telefon: 0 28 01 / 94 05 

m.johann-xanten@t-online.de

Dachdeckergeselle (m/w/d)
in Festeinstellung ab sofort gesucht.

Wir freuen uns über Ihre Verstärkung und eine kurze Bewerbung!

Gas-, Sanitär- und Heizungstechnik, Solaranlagen
Poststr. 53 · 46509 Xanten · Tel. 0 28 01-7 08 70 · info@post-xanten.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Anlagenmechaniker 
für Sanitär- und Heizungstechnik (m/w/d)

Deine Aufgaben: Moderniesierung von Badezimmern und Heizungs-
anlagen, Wartungsarbeiten, Reparaturarbeiten

Bewerbungen gerne per Post, Telefon oder E-Mail.

Bei der eigenbetriebsähnlichen Einrichtung Kommunalbetriebe 
Emmerich am Rhein ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende 
Stelle zu besetzen:

 Leiter/in der kaufmännischen Abteilung (m/w/d) 
 Vergütung: Entgeltgruppe 12 TVöD / A 12 LBerG 
 NRW (L2 E1) 

Bewerbungsfrist: 03. Februar 2023

Den vollständigen Ausschreibungstext � nden
Sie unter: www.emmerich.de > Offene Stellen

 

Bei der Stadtverwaltung Emmerich am Rhein besteht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt Stellenbedarf: 

 
 Sachbearbeiter/in Leistungsgewährung SGB XII (m/w/d) und 

Sachbearbeiter/in Fallmanagement (m/w/d) im Fachbereich 7 – 
Arbeit und Soziales 
Vergütung: Entgeltgruppe 9c TVöD / A10 LBesG NRW (L2 E1) 

 
 Sachbearbeiter/in Bürgerbüro (m/w/d) im Fachbereich 6 – 

Bürgerservice und Ordnung (befristet für 2 Jahre)  
Vergütung: Entgeltgruppe 6 TVöD  

 
 Sachbearbeiter/in Erhebung von Elternbeiträgen (m/w/d) im 

Fachbereich 4 – Jugend, Schule und Sport (befristet für 2 Jahre) 
Vergütung: bis zu Entgeltgruppe 9a TVÖD 

 
Bewerbungsfrist jeweils: 11. November 2022 
 
Die vollständigen Ausschreibungstexte finden Sie unter: 

www.emmerich.de ► Offene Stellen  

 

Bei der Stadtverwaltung Emmerich am Rhein besteht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt Stellenbedarf: 

 
 Sachbearbeiter/in Leistungsgewährung SGB XII (m/w/d) und 

Sachbearbeiter/in Fallmanagement (m/w/d) im Fachbereich 7 – 
Arbeit und Soziales 
Vergütung: Entgeltgruppe 9c TVöD / A10 LBesG NRW (L2 E1) 

 

 Sachbearbeiter/in Bürgerbüro (m/w/d) im Fachbereich 6 – 
Bürgerservice und Ordnung (befristet für 2 Jahre)  
Vergütung: Entgeltgruppe 6 TVöD  

 
 Sachbearbeiter/in Erhebung von Elternbeiträgen (m/w/d) im 

Fachbereich 4 – Jugend, Schule und Sport (befristet für 2 Jahre) 
Vergütung: bis zu Entgeltgruppe 9a TVÖD 

 
Bewerbungsfrist jeweils: 11. November 2022 
 
Die vollständigen Ausschreibungstexte finden Sie unter: 

www.emmerich.de ► Offene Stellen  

 

Bei der eigenbetriebsähnlichen Einrichtung Kommunalbetriebe Emmerich am Rhein 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

 

 Leiter/in der kaufmännischen Abteilung (m/w/d)  
Vergütung: Entgeltgruppe 12 TVöD / A12 LBesG NRW (L2 E1) 

 
Bewerbungsfrist: 03.02.2023 

 
Den vollständigen Ausschreibungstext finden Sie unter:  
www.emmerich.de ► Offene Stellen  

 

Die Gemeinde Weeze – mit rund 12.000 Einwohnern im Kreis Kleve am 
Niederrhein – sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

  eine/n Sachbearbeiter/in (m/w/d) im Fachbereich 1 
- Personal u. Organisation - Bereich Zentrale Dienste 

  eine/n Sachbearbeiter/in (m/w/d) im Fachbereich 3 
- Ordnung u. Bürgerservice Bereich Information 

  eine Unterstützungskraft (m/w/d) im Fachbereich 1 
- Personal u. Organisation - Bereich Archiv 

  zwei Büchereiangestellte (m/w/d) 
für die Katholische öffentliche Bücherei Weeze

Die Frist zur Einsendung der Bewerbungsunterlagen endet am 04.02.2023.
Der vollständige Text der Stellenausschreibungen ist einsehbar unter 
www.weeze.de ▸ Bürger ▸ Ausschreibungen ▸ Stellenausschreibungen 
oder per QR-Code.

Stellen-Angebote
H a b en  S ie S p aß  am P utzen und mö c h-

ten damit auc h noc h Geld v erdienen?  
S ind S ie mob il und mö c hten in mei-
nem F rauenteam arb eiten?  D ann mel-
den S ie sic h b itte. X antener P utzfee   
S 01 7 0/8838555

H a u s a rz t -/D iab etes -P rax is in Geldern 
suc ht U nterstü tzung! M F A  Voll- oder 
Teilzeit, ggf. auc h A zub i *  C hiffre  
7 7 7 /21 9 2

H ilfe! W ir suc hen D ic h! L andsc haftsgä rt-
ner/in und motiv ierte H ilfsk raft fü r un-
sere wilde Trup p e. W ir b ieten Tarifl ohn, 
ab wec hslungsreic he A rb eiten, gutes A r-
b eitsk lima! B ewerb ung b itte gerne auc h 
p er M ail an: mail@ hec k es-galab au.de 
oder H ec k es Garten- &  L andsc haftsb au 
Gmb H , Vorster H eidweg 8, 47 6 6 1  Issum

K F Z -H a n d el su. K F Z -M ec hatronik er 
o. M eister (m/w/d) in Vz. o. Tz.   
S 021 52/9 9 801 27

K u n d en b etreu er (m/w/d) in Vollzeitb e-
sc hä ftigung gesuc ht. W ir b ieten einen 
interessanten und ab wec hslungsrei-
c hen P osten in unserer K undenb etreu-
ung fü r einen namhaften F ahrzeug-
hersteller. K eine W erb ung und k ein 
Verk auf! C ar S erv ic e E rk ens Gmb H  
W ac htendonk    S 02836 /9 7 37 22

L a n d s c h a ft s g ä rt n er u. Gartenhel-
fer (m/w/d) in Voll- o. Teilzeit ges. 
02823/3354

L k w -F a h rer mit F ü hrersc hein-K l. C E    fü r 
den N ahv erk ehr ges.    S 01 7 3/51 7 0207

M it a rb eiterIn  V erw a lt u n g  (m/w/d); 
Teilzeitb esc hä ftigung mit b is zu 20 
S td./W oc he. E ine einsc hlä gige Q uali-
fi k ation als F ac hk raft fü r B ü romanage-
ment (m/w/d) oder F inanzb uc hhalter 
(m/w/d) wä re v on Vorteil. Ihre sc hriftli-
c he B ewerb ung ric hten S ie b itte an: J G-
Grup p e H aus Golten gGmb H , H aus Gol-
ten 1 , 47 6 08 Geldern;  S 02831 /1 36 0; 
www.haus-golten.de; H aus Golten ist 
anerk annte S telle fü r den B undesfreiwil-
ligendienst (B F D )

N a c h t lin ien fa h rer in Vollzeit zu sofort 
gesuc ht. F ü hrersc hein der K lasse 
F S 3 b zw. B  b is 3,5t; Z uv erlä ssigk eit 
sowie deutsc he S p rac he in W ort &  
S c hrift erforderlic h. L adetä tigk eit. A l-
tersb egrenzung 30-55 J ahre. S tand-
ort: S onsb ec k / H amb . B ei Interesse:   
S  01 57 /3541 7 226  od. E -M ail: info@
sek tor-4.c om

P ferd eh o f in K erk en suc ht Voll-/Teilzeit 
oder M inijob -K raft fü r alle A rb eiten rund 
ums P ferd. E rfahrung erwü nsc ht. Ge-
stü t D omselshof  S 02831 /80804

Ra n d s t a d  s u c h t gewerb lic he M itarb ei-
ter (m/w/d) fü r die P fl anzenb ranc he in 
S traelen und U mgeb ung. U nb efristeter 
A rb eitsv ertrag und sofortige E instellzu-
sage mö glic h. J etzt direk t b ewerb en. 
A nsp rec hp artner D ennis S c hindler, 
M ail: dennis.sc hindler@ randstad.de o.  
S 01 525/45059 6 5

S p rin ter-F a h rer (m/w/d) in Vollzeit ge-
suc ht  S 02821 /6 6 220

S t a p ler-F ü h rers c h ein e gut &  gü nstig. 
B eS ta Gmb H ,  H .E rnst  02832/9 7 526 20 

S teu erb era ter/ in fü r K oop eration/P art-
nersc haft (D A TE V) in neuem reizv ollem 
B ü roamb iente ges.   S 01 7 4/9 1 9 46 08

S u c h e fü r eine W ohnungsaufl . mit ansc hl. 
S anierung in Issum einen Gehilfen mit 
tatk rä ftigen und guten handwerk l. F ä -
higk eiten  S 01 52/25225548

W ir s u c h en  p er sofort einen/eine 
A uslieferungsfahrer/-in  in Vollzeit fü r 
unseren M ark t in K lev e O b erstadt. 
B ewerb ung b itte telefonisc h unter  
S 02821 /7 0336  montags b is donners-
tags v on 9 .00-1 4.00 U hr b ei F rau W enzel 
od. E -M ail: n.wenzel@ edek a-sc hroff.de. 

LKW-Fahrer/in (m/w/d)

für Mulden-Kipper-Fahrzeuge 

im Gelände gesucht.

Borgers GmbH ∙ 46509 Xanten 

Telefon 0 28 04 - 327

Für Geldern suchen wir
Mitarbeiter (m/w/d) für:

–   Verladung
–   Kommissionierung
–   Onlineversand
–   Bürotätigkeiten
in Teilzeit und Vollzeit.
Interessiert? Melde Dich unter: 
0 28 21- 97 91 19 18 o. 
0171-7 30 85 84 o.
info@perspektivepersonal.de

F irm a  L P -L o g is tik  K a lk a r
sucht ab Anfang 2023

Mitarbeiter für Büro/ 
Lagertätigkeiten (m/w/d)
in Voll- und/oder Teilzeit

Bewerbungen bitte unter:
0 28 24/97 11 99 oder

stefan.ruetgers@linderoth-logistik.com
www.lp-logistikservice.de

ZMP, ZMF
ZFA (m/w/d)

Vollzeit/Teilzeit, Wiedereinstieg

gesucht
D r. E . A n g en la h r

47661 Issum · Wiesenweg 10 
Tel. 0 28 35/28 29 

angenlahr@t-online.de

Aus- und Weiterbildung

Werde Teil unseres Teams und sende Deine Bewerbung per Post oder per E-Mail. 

Katzenberg 11 • 47589 Uedem •  02825 - 6259 • opel-kuehnen@t-online.de

Wir bieten Dir eine Stelle als
Azubi Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

in unserem modernen Kfz-Unternehmen.

Wir suchen
Dich!

Dich begeistern Autos, 
Du hast Lust auf Technik und  
Spaß am gemeinsamen Erfolg? 
Dann bist du bei uns genau richtig!

Ausbildung - 
Fachinformatiker*in

für Systemadministration 
(m/w/d)

Für das Ausbildungsjahr 2023 sucht die Gemeindeverwaltung 
Rheurdt – Kreis Kleve/ Niederrhein eine/einen Fachinformatiker*in
für Systemadministration. 

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre und 
beginnt am 01. August 2023.

Nähere Informationen zur Gemeinde Rheurdt, 
sowie zu der Stellenbeschreibung und dem 
Anforderungspro� l an die Bewerberinnen und 
Bewerber � nden Sie im Internet unter der 
Adresse www.rheurdt.de. Auskünfte erhalten 
Sie auch telefonisch bei Michael Pauels unter 
Telefon 02845/9633-11.

Hefe van Haag GmbH & Co. KG ist ein familiär geführtes 
Großhandelsunternehmen und zählt mit zu den bedeutenden 
Unternehmen des deutschen Fachgroßhandels für Bäckereien, 
Konditoreien und Eiscafés, mit Standorten in Kempen, Köln und 
Neuwied. 

Zum Ausbildungsstart am 01. August 2023 bieten wir motivier-
ten, aufgeschlossenen Menschen die Möglichkeit zu einer 

Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau 
für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(Fachrichtung Großhandel) 
Ausbildungsinhalte:   
• Vielseitiger Einsatz in verschiedenen Abteilungen der  

Hefe van Haag GmbH & Co. KG im Rahmen einer  
2- bis 3-jährigen Ausbildung 

• Alles rund um den Warenhandel, von Beschaffung über  
Lagerung bis hin zur Verteilung an Kunden 

• Kennenlernen aller organisatorischen Abläufe eines  
Großhandels 

• Intensive Qualifizierung in einer Schwerpunktabteilung  
im letzten Ausbildungsjahr 

Was Sie mitbringen:   
Abitur, Fachabitur oder Fachoberschulreife, gute EDV-Grund-
kenntnisse (MS-Office), Zahlenverständnis, Begeisterung für 
den Handel, freundliches und sicheres Auftreten, Einsatzbe-
reitschaft, Teamgeist und Eigeninitiative. 

Was wir Ihnen bieten:  
Ausbildung auf höchstem Niveau, abwechslungsreiche und  
verantwortungsvolle Tätigkeiten, gezielte Maßnahmen zur  
Aus- und Weiterbildung, gute Zukunftsperspektiven in einer  
krisensicheren Branche, interne Seminare und Schulungen  
sowie Projektarbeit. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Die Ausbildung in einem leistungsorientierten und ständig wach-
senden Familienunternehmen reizt Sie und Sie möchten ein Teil 
unseres Teams werden. Dann freuen wir uns auf die Zusendung 
Ihrer aussagekräftigen Bewerbung, gerne auch per E-Mail an: 

Hefe van Haag GmbH & Co. KG 
Erkeshütte 1, 47906 Kempen 
E-Mail: personalmanagement@hefe-van-haag.de

Freitags & samstags Freibier
Wellness – aussenanlage – gew. Zimmervermietung
mo.-Do. 11-01 Uhr i Fr.+sa. 11-05 Uhr i so.+ Feiertags 12-24 Uhr

A d a m , 40 suc ht F rau (1 8-55), die sic h auf 
nette A rt ihr Tasc hendeld aufb essern 
mö c hte, S M S  an 01 52/58528324

C h lo e,  auc h H  &  H   S 01 7 4/3232344

E in m a l M o n i - immer M oni! R eife H aus-
frau. N ur H ausb esuc he.  01 6 2/421 857 7

E n t s p . M a s s a g e K lev e  S 01 7 5/457 7 7 6 1

E r suc ht S ie fü r erotisc he F reundsc haft  
S 01 7 2/26 1 6 831

E r suc ht S p aß   S 01 7 2/26 1 6 831

L en a  ist da,D i.-F r, H + H   S 01 6 3/443206 3

M ela n ie, attrak tiv , heiß  &  sex y , nur H aus-
b esuc he  S 01 7 2/57 48553

M ela n ie, attrak tiv , heiß  &  sex y , nur H aus-
b esuc he. S 01 7 2/57 48553

M o n a , sex y , erfahren,auc h sc hwierige 
F ä lle, tgl. 8-21  U hr.  S 01 51 /1 59 4021 1

Reifer, niv eauv oller E r, 47 , suc ht sy mp at. 
S ie fü r p ric k elnde magic  moments,   
S 01 7 7 /1 8507 26

Rit a  a u s  L it a u en , nur H ausb esuc he,  tä gl. 
v on 1 2.00 - 0.00 U hr. N eugierig?  D ann 
ruf mic h an  S 01 6 2/52559 01  

Kontakte

Amtliche Bekanntmachungen

Hinweis gemäß § 6 Absatz 1 der

Bekanntmachungsverordnung NRW: 

Die Bekanntmachung über die Anmeldung zu den weiterführenden 

Schulen in der Stadt Goch für das Schuljahr 2023/24 ist auf der Internet-

seite der Stadt Goch www.goch.de/bekanntmachungen erfolgt. 

Goch, den 9. Januar 2023

gez. Ulrich Knickrehm

Bürgermeister

SAMSTAG 21. JANUAR 2023 KA 2 | NIEDERRHEIN NACHRICHTEN

-  ist eine Stiftung von Kev. Bürgern 

für Kev. Bürger

-  unterstützt und fördert Kinder 

und Jugendliche

-  eröffnet Perspektiven 

für ihre Zukunft

Mehr Infos unter: www.seid-einig.de



Jungpflanzen Auftragsbearbeitung

Komm‘ in unser Team 
und mach‘ mit uns die Welt ein bisschen bunter!

Personalwesen & 
Leergut Verwaltung

LKW- & Staplerfahrer*in / 
Allrounder / Gärtner*IN / 

Quereinsteiger*in

Kommissionierung, 
Verladung & Auslieferung

&

Warenaufbereitung

& Produktion

Verkaufsunterstützung

in der Saison

Wir bieten
- gute Bezahlung

- abwechslungsreiche

  Aufgabengebiete

- junges, motiviertes Team

- hochmoderner Betrieb

- Flexibilität für Familien

Du hast Lust auf einen abwechslungrei-

chen Job in der grünen Branche, in dem 

du die chance bekommst, über dich selbst 

hinaus zu wachsen? 

Dann bewirb dich jetzt ganz einfach per 

Mail an karriere@group-janssen.com

Wir freuen uns auf dich!

Tünnstr. 9 | 47624 Kevelaer
02832 503 479 0 | www. group-janssen.com 

FOLLOW US
@janssen_group_gmbh

Kauffrau / Kaufmann
 für Büromanagement

Zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit einen

Medienberater (m/w/d) 
für unsere Kunden in Emmerich und Rees

Ihre Aufgaben

• Sie vermarkten Werbefl ächen in unserer Zeitung
• Sie entwickeln maßgeschneiderte 
 (auch crossmediale) Werbekonzepte
• Sie gewinnen Neukunden und betreuen 
 unsere Bestandskunden

Ihr Profi l

• Sie sind off en, kommunikativ, können Menschen 
 gewinnen und überzeugen – persönlich und am Telefon
• Sie haben ein ausgeprägtes Verkaufstalent und 
 idealerweise bereits Berufserfahrung in diesem Bereich
• Sie verlieren in hektischen Zeiten weder den 
 Überblick noch Ihren Humor

Sie sind motiviert den umfangreichen Alltag unseres Verlags kennenzulernen 
und im Firmengeschehen von Anfang an die Unternehmensziele zu unterstützen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre digitalen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an:

Niederrhein Nachrichten Verlag GmbH
Tobias Kleinebrahm, bewerbung@nn-verlag.de

Wir bieten 

• ein attraktives Gehalt mit uneingeschränktem Provisionsanteil
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• fl exible Arbeitszeiten mit Möglichkeit zum Home-Offi  ce
• ein abwechslungsreiches und kreatives Aufgabengebiet
• einen modernen und ergonomischen Arbeitsplatz
• eine familiäre und off ene Firmenkultur mit fl achen Hierarchien
• Benefi ts wie Dienstrad, betriebliche Krankenversicherung, Mitarbeiterrabatte u.v.m.
• hohe Eigenverantwortung und Freiraum Ihre Ideen umzusetzen
• Zeitunglesen ist während der Arbeitszeit erwünscht

Der Niederrhein Nachrichten Verlag gehört zu den renommierten Arbeitgebern in der Region. Am Hauptstandort in 
Geldern sowie den Niederlassungen in Kleve und Alpen-Veen sind über 65 Mitarbeiter tätig. Neben der Produktion 
und Veröff entlichung der Wochenzeitung Niederrhein Nachrichten entwickeln die Mitarbeiter weitere Medien in 
den Bereichen Print und Digital. Im Vordergrund steht dabei u.a. die Veröff entlichung lokaler Nachrichten. Dabei 
setzen die Mitarbeiter ein Zeichen für Demokratie, gesellschaftlichen Diskurs, Ehrenamt und den lokalen Handel.

Wir sind einer der führenden europäischen Hersteller innovativer und umweltfreundlicher Heizsysteme (Scheitholz, 
Hackgut, Pellets). Aufgrund der starken Nachfrage nach unseren Produkten und der exzellenten Zukunftsaussichten für 
„Erneuerbare Energien“ verstärken wir unser Team.

Kundendiensttechniker/in
Großraum Xanten/Wesel – Coesfeld

Ihre Aufgaben
• Montage und Inbetriebnahmen
• Wartungen
• Störungsbehebungen

Ihr Profil
• Abgeschlossene Ausbildung (Elektriker/in,  
 Heizungsbauer/in, Schlosser/in, Mechaniker/in,  
 Schornsteinfeger/in o. Ä.), auch Quereinsteiger/innen
• Kundenfreundlichkeit und Verantwortungsbewusstsein

Ihre Einsätze starten und enden direkt von Ihrem Zuhause (Fahrtzeiten sind Arbeitszeit). 

Für diese Position bieten wir Ihnen eine entsprechende Einschulung, attraktive Einkommensmöglichkeiten
plus Reisekosten sowie die Vorteile und Sicherheit eines traditionsreichen Familienunternehmens.

Wenn Sie an einer Karriere in einem innovativen und erfolgreichen Unternehmen interessiert sind, richten Sie Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail – bitte an: bewerbung@froeling.com

Interesse geweckt?
FRÖLING Heizkessel- und Behälterbau Ges.m.b.H. 
zH Personalleitung
Max-Planck-Straße 6, D-85609 Aschheim
Tel.: +49 (0) 89 927 926-0
E-Mail: bewerbung@froeling.com

Bock auf unnötigen Jobwechsel?

• Willst du Fließbandarbeit oder jeden Tag was Neues 

 entdecken?

• Willst du tun was alle tun, oder hast du Lust mit spannenden  

 Randartikeln zu arbeiten?

• Willst du 6 Millionen Primeln einpacken oder 40 verschiedene  

 Pfl anzenarten wirklich kennenlernen?

• Siehst du lieber nur einen Teil der Kette oder lieber die 

 Entwicklung vom Steckling bis zur verkaufsfähigen Pfl anze?

• Bist du gerne Befehlsempfänger oder Teil eines Teams 

 auf Augenhöhe?

Voraussetzungen:

• 2 gesunde Hände, möglichst nicht nur linke

• Schlagfertigkeit – um den ironischen Bemerkungen 

 der Kollegen entgegenzuwirken

• Suchst du einen Job, oder hast du Spaß an der Arbeit – macht  

 es Spaß, mit dir zu arbeiten ?

Wir sind ein Familienbetrieb und 

suchen für unsere Standorte Straelen 

und Venlo motivierte Mitarbeiter in 

Vollzeit, die zusammen mit uns mit 

viel Leidenschaft Topfpfl anzen für 

den Fachhandel produzieren.

Kommst du aus der grünen Branche 

oder willst du, dass wir dich zum 

Gärtner machen?

… dann bewirb dich nicht erst, 

ruf einfach an, schreib ´ne Mail oder 

komm einfach vorbei.

Franz Gielen Gartenbau

franzgielen@yahoo.de

Tel: 02834/529

47638 Straelen Bellweg 7

Wir suchen zum nächstmöglichen
Zeitpunkt für

•   den Geschäftsbereich Verpackung in Goch eine/n 

Handwerker/in (m/w/d) 
(Facharbeiter/in oder Geselle/Gesellin) 
mit mehrjähriger Berufserfahrung

•   den Geschäftsbereich Küche/Service in Kranenburg eine/n 

Hauswirtschafter/in, 
Bäckereifachverkäufer/in, 
Hotelfachfrau/-mann oder 
Metzgereifachverkäufer/in (m/w/d)

als Mitarbeiter/in im Gruppendienst in Vollzeit.

Nähere Informationen zu den oben genannten offenen Stellen 
finden Sie auf unserer Homepage im Bereich Karriere.

Wir freuen uns auf Ihre ausführlichen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des Eintrittsdatums 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen.

Haus Freudenberg GmbH
Am Freudenberg 40 
47533 Kleve 
www.haus-freudenberg.de
Anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen gemäß § 225 SGB IX

Für Rückfragen steht Ihnen Celina Auler unter Tel. 0 28 21/742-244 bzw. 
„bewerbung@haus-freudenberg-gmbh.de“ gerne zur Verfügung.

Offene Stellen

Die Haus Freudenberg GmbH bietet im linksrhei-
nischen Teil des Kreises Kleve an 8 Standorten 
rund 2.400 Menschen mit und ohne Behinderung 
Arbeitsplätze in unterschiedlichen Arbeitsbe-
reichen wie industrielle Verpackung, Landschafts-
pflege, Möbelfertigung, Metallbearbeitung, Doku-
mentenarchivierung, Großküche und Service.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie in Teilzeit. 

Mitarbeiter Sekretariat/Empfang (m/w/d)
Ihr Profil

Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und Erfahrungen 
in einem Sekretariat, vorzugsweise Kanzleierfahrung. Zuverlässigkeit, eigen-
ständiges Arbeiten und Teamgeist zeichnen Sie aus. Sie beherrschen MS-Office, 
Sie verfügen idealerweise über Niederländischkenntnisse und besitzen die 
Bereitschaft, sich in DATEV einzuarbeiten.

Ihre Tätigkeiten
•   Erledigung von Schriftverkehr, Posteingang und -ausgang
• Empfang der Mandanten in den Kanzleiräumen
•   Terminplanung
•   Führen der Telefonzentrale
•   Selbstständige Erledigung administrativer und organisatorischer 

Sekretariatsaufgaben
•   Erfassung von Fristen und Terminen

Als erfolgreiches mittelständisches Unternehmen bieten wir Ihnen eine anspruchs-
volle Tätigkeit in einem persönlichen, teamorientierten und digitalem Umfeld sowie 
ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet.
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an jobs@nedtax.eu.

NeD Tax Deutschland Steuerberatungsgesellschaft mbH
Briener Strasse 9 - 13 ∙ 47533 Kleve ∙ Tel.: 0 28 21 - 89 99-0 

E-Mail: service@nedtax.eu ∙ www.nedtax.de

Wir sind eine mittelständische und dynamische Steuerberatungskanzlei in Kleve. 
In Fragen der optimalen Steuergestaltung und des internationalen Steuerrechts 
sind wir ein kompetenter und verlässlicher Partner für unsere anspruchsvollen 
Mandanten.

Mehr Infos auf unserer Website www.zahnarzt-pfluger.de 

Bewerben Sie sich jetzt - gerne auch online. Wir freuen uns auf Sie! 

Zahnarztpraxis Pfluger | Alte Bahn 11 | 47551 Bedburg-Hau
Telefon 0 28 21 . 63 35 | markus-pfluger@t-online.de

   Zahntechniker/Jungtechniker m/w 

In unserem praxisinternen, modernen Dentallabor fertigen wir 
für unsere Patienten hochwertigen Zahnersatz. Mit Aussicht 
auf die spätere Leitung des Dentallabors – suchen wir einen

Zahnarztpraxis Pfluger  |  Alte Bahn 11  |  47551 Bedburg-Hau

Telefon 0 28 21 .  63 35  |  markus-pfluger@t-online.de

in Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen Termin

In unserem praxisinternen, modernen Dentallabor fertigen wir für 

unsere Patienten hochwertigen Zahnersatz. 

Zahntechniker (m/w)

in Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen Termin gesucht

Mehr Infos auf unserer Website www.zahnarzt-pfluger.de

Bewerben Sie sich jetzt – gerne auch online. Wir freuen uns auf Sie!

Zahnarztpraxis Pfluger  |  Alte Bahn 11  | 47551 Bedburg-Hau

Telefon 0 28 21 . 63 35  | markus-pfluger@t-online.de
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Für unser Unternehmen suchen wir ab sofort

Zweiradmechatroniker (m/w/d)  

oder Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

Service-Techniker (m/w/d) 

und einen Auszubildenden
Automobilkaufmann (m/w/d) 

Als Zweiradmechatroniker bzw. Kfz-Mechatroniker können sich 
auch gerne Quereinsteiger, begabte Schrauber und Interessierte 
mit technischem Know-how bewerben. 

Wir bieten Dir:
• ein familiäres Betriebsklima
• eine moderne und bestens ausgestattete Werkstatt
• sicheres und unbefristetes Arbeitsverhältnis
• leistungsgerechte Vergütung
• mögliche Sonderleistungen

Aussagekräftige Bewerbungen bitte per E-Mail an: 

Ulrich Ziehm GmbH
Liebigstr. 25 | 47608 Geldern | info@ducati-niederrhein.de

Stellen-Angebote

Wir erweitern unser Team!
Durch den Ausbau unserer Praxisräume und den Zugewinn einer neuen Zahnärztin zum 
01.03.2023, besetzen wir Stellen in Voll- und Teilzeit mit

Zahnmedizinischen Fachangestellten
(m/w/d) im Bereich der Stuhlassistenz
Wiedereinsteiger*innen und Quereinsteiger*innen sind herzlich willkommen!

Mit unserer top ausgestatteten Praxis bieten wir Ihnen einen interessanten Arbeitsplatz, der 
ein breites Behandlungsspektrum mit individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten umfasst.

Besonders wichtig ist uns das ausgesprochen gute Betriebsklima mit Freude an der Arbeit 
und einem wertschätzenden Umgang untereinander und mit Patienten. Eine harmonische 
Arbeitsatmosphäre auf Augenhöhe sowie hochqualitatives Arbeiten sind für uns selbstver-
ständlich. Wir bieten Ihnen neben einem sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Vertrag 
Flexibilität beim Gestalten der Arbeitszeiten für eine gute Work-Life-Balance.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Zahnarztpraxis Dr. Theresa Meyer
z. Hd. Frau Tanja Engels · Marsstr. 16 - 18 · 46509 Xanten
Tel. 0 28 01/7 07 37 · info@zahn-meyer.de
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Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht für die LVR-
Klinik Bedburg-Hau zum nächstmöglichen Termin eine/n

Beschäftigte/n (m/w/d)
im allg. Verwaltungsdienst
für die Zentrale Rechnungsprüfung 
sowie eine/n

Medizinische/n 
Fachangestellte/n (m/w/d)
für die Ambulanz der Erwachsenen-
psychiatrie III in Geldern
Die ausführlichen Stellenausschreibungen sowie allgemeine
Informationen über die LVR-Klinik Bedburg-Hau und den 
Landschaftsverband Rheinland � nden Sie im Internet unter 
lvr.de/echtelichtblicke bzw. www.lvr.de.

Bitte nutzen Sie ausschließlich unser Bewerbungsportal.

LVR-Klinik Bedburg-Hau
Personalabteilung
Bahnstr. 6 · 47551 Bedburg-Hau

Wir suchen Dich! 
Wir sind Kim, Natalie und Marcel. Gemeinsam beraten wir Apothe-
ker*innen in ganz Deutschland am Telefon und verkaufen bei 
Bedarf Kundenzeitschriften an interessierte Apotheken. Zur Ver-
stärkung suchen wir eine tolle Kollegin oder einen tollen Kollegen.

Kannst Du andere Menschen von Deinen Ideen begeistern? Sprichst 
und schreibst Du in einwandfreiem Deutsch? Bist Du hoch motiviert 
und kannst gut mit dem PC umgehen? Hast Du bereits Erfahrung im 
Verkauf, idealerweise am Telefon?

Dann passt Du perfekt in unser kleines Team! Wir telefonieren vier 
Stunden am Tag an modernen Arbeitsplätzen und können uns unsere 
Arbeitszeit selber aussuchen. Dafür bekommen wir ein sicheres 
Festgehalt im festen Angestelltenverhältnis. Und weil wir lieber mit-
einander als gegeneinander arbeiten, teilen wir uns unsere Büros 
immer zu zweit.

S & D Verlag GmbH · Otto-Hahn-Straße 16 · 47608 Geldern · Tel.: 02831 1300-0

Wenn Du mit uns gemeinsam etwas erreichen 
möchtest, dann ruf jetzt schnell unsere Kollegin 
Julia Bodden an unter 02831 1300-0 und verein-
bare einen Termin, an dem wir uns kennenlernen 
können. Wir freuen uns auf Dich!

(w/m/d)

Zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit einen

Volontär (m/w/d) 

Deine Aufgaben

Während des zweijährigen Volontariats lernst du 
das gesamte Spektrum der Produktion der 
Niederrhein Nachrichten – von der Idee bis 
zum fertigen Artikel, von der Recherche bis 
zum Umbruch – kennen. 
Einsatzorte sind die Redaktionen in 
Geldern, Kleve und Alpen-Veen.

Dein Pro� l

• eine abgeschlossene Hochschulreife
• ein ausgeprägtes Interesse an lokalen, 
 politischen und sozialen Themen
• die sichere Beherrschung der deutschen 
 Rechtschreibung und Grammatik
• geübter Umgang mit der Kamera
• Teamgeist, Kreativität und Spaß am Formulieren
• Selbstverständlich sind auch: 
 - ein sehr sicherer Umgang mit dem PC 
 - Mobilität (eigener Pkw)
 - Bereitschaft zur Arbeit auch in den Abendstunden 
    und am Wochenende

Du bist motiviert den umfangreichen Alltag unseres Verlags kennenzulernen 
und im Firmengeschehen von Anfang an die Unternehmensziele zu unterstützen? 
Dann freuen wir uns auf deine digitalen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Niederrhein Nachrichten Verlag GmbH
Andrea Kempkens, bewerbung@nn-verlag.de

Wir bieten 

• fl exible Arbeitszeiten mit Möglichkeit zum Home-Offi  ce
• ein abwechslungsreiches und kreatives Aufgabengebiet
• einen modernen und ergonomischen Arbeitsplatz
• eine familiäre und off ene Firmenkultur mit fl achen Hierarchien
• Benefi ts wie Dienstrad, betriebliche Krankenversicherung, Mitarbeiterrabatte u.v.m.
• hohe Eigenverantwortung und Freiraum deine Ideen umzusetzen
• Zeitunglesen ist während der Arbeitszeit erwünscht 

Der Niederrhein Nachrichten Verlag gehört zu den renommierten Arbeitgebern in der Region. Am Hauptstandort in 
Geldern sowie den Niederlassungen in Kleve und Alpen-Veen sind über 65 Mitarbeiter tätig. Neben der Produktion 
und Veröff entlichung der Wochenzeitung Niederrhein Nachrichten entwickeln die Mitarbeiter weitere Medien in 
den Bereichen Print und Digital. Im Vordergrund steht dabei u.a. die Veröff entlichung lokaler Nachrichten. Dabei 
setzen die Mitarbeiter ein Zeichen für Demokratie, gesellschaftlichen Diskurs, Ehrenamt und den lokalen Handel.

Werde Teammitglied bei PROWERB in Kleve!
Du willst die Borussia nicht nur auf den Rasen,

sondern auch in der Logistik unterstützen?

Kommissionierer (m/w/d)

Lageristen (m/w/d)

Was du idealerweise mitbringst:

Erfahrung in der Kommissionierung & Verpackung von Waren

Engagement und Zuverlässigkeit

Wünschenswert: Ausbildung als Fachlagerist / Fachkraft für Lagerlogistik
Leidenschaft für die Logistik

Was wir dir bieten:

Faire Vergütung und Wertschätzung deiner Arbeit

Planbare Arbeitszeiten (Mo. - Fr.: 7.30 - 16.00 Uhr & 14.00 - 22.30 Uhr im Wechsel)

Benefi ts wie z.B. E-Bike-Leasing & Rabatt im Sportstudio
20 % Mitarbeiterrabatt auf Borussia-Fanartikel

Einsatzort: PROWERB Werbe- u. Versandservice GmbH | Medline-Str. 6-8 | 47533 Kleve
www.prowerb.de / karriere@prowerb.de

Wir starten im März 2023!

Stellen-Angebote Medizinische Fachangestellte (m/w/d)

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
ab sofort in Teil- oder Vollzeit 

eine freundliche und motivierte Mitarbeiterin.

Ab dem 1. August 2023 suchen wir eine  
Auszubildende zur MFA (m/w/d).

Dr. med. Johannes Horlemann
Grünstraße 25, 47625 Kevelaer, Tel. 02832-976070 

E-Mail: johanneshorlemann@t-online.de

Zur aktiven Mitarbeit in unserer Wäscherei am Standort
Geldern suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
engagierte und motivierte

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!
Für Ihre Fragen steht Ihnen Frau Katharina Schott unter 
07243 7071717 gerne zur Verfügung

www.bardusch.com

Servicefahrer
(m/w/d)

Wir stellen ein!

Mit Sicherheit sinnvoll 
arbeiten!

Bei der Stadt Kleve (ca. 53.000 Einwohner) ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt im Fachbereich 40 - Schulen, 
Kultur und Sport- die Stelle

einer Sachbearbeiterin /
eines Sachbearbeiters (m/w/d) 

in Vollzeit, mit einer Eingruppierung nach Entgeltgruppe 
10 TVöD, – zunächst befristet für die Dauer von zwei 
Jahren – zu besetzen.   Eine Beschäftigung in Teilzeit im 
Rahmen des Jobsharings auf einem Arbeitsplatz ist mög-
lich. Bitte teilen Sie hierzu Ihren Teilzeitwunsch in Ihrem 
Bewerbungsschreiben mit

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über 

das Bewerbungsportal bis zum 05.02.2023 über die 

Homepage der Stadt Kleve (www.kleve.de).  

Hier erhalten Sie außerdem

nähere Informationen zu der

Stellenausschreibung.
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Wir suchen ein neues
Teammitglied (m/w/d)  

● Netzmonteur Gas/Wasser
in Vollzeit

Informationen und 
Stellenbeschreibung:
www.stadtwerke-geldern.de/karriere
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Gestalter für Lebensräume und Ruheoasen
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir

zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Gärtner m/w/d
der Fachrichtung Friedhofsgärtnerei

oder interessierte Gärtner anderer Fachsparten

Ungelernte Arbeitskräfte m/w/d
für täglich anfallende leichte Arbeiten

auf dem Friedhof

Was wir uns von dir wünschen:
• Einsatzbereitschaft, Kreativität, Flexibilität
• Verantwortungsbewusstsein
• Teamfähigkeit und eigenständiges Arbeiten

Was wir dir bieten:
• Langfristige Beschäftigung in Vollzeit, Teilzeit

oder auf Minijob-Basis
• Abwechslungsreiche Tätigkeiten
• Arbeiten in einem kleinen jungen Team

Interesse?
Blumen Jupp · Bernhard Dünte
Loëstraße 33 · 47652 Weeze

Tel. 01 74 / 3 00 06 48 · gaertnerei@blumen-jupp.de



Teilzeit-Angebote
Ä lteres liberales Ehep aar, wohnhaft in 

W eez e-W emb, sucht weibl. K raft, die 
uns im Haushalt unterstütz t (2 0b /p ro 
Stunde)  S 02 8 37/961 2 38  

B a rk eep er( in)/K ellner(in) in T eilz eit drin-
gend gesucht für G astrokneip e in K lev e 
(M itte) . T ag- &  N achtschichten gemä ß  
A bsp rachen. B ei Interesse gerne mel-
den unter   S 0171/8 341497

B ü ro k ra f t / B ila nz b ucha lterin für M inijob 
gesucht   S 0172 /92 2 2 02 0

F reund l. K o lleg in auf M inijob-B asis 
gesu. B outiq ue T ausendschön in G el-
dern  S 015 7/792 33343

H a usha ltshilfe 2 -3 x  wöchentlich v ormit-
tags in Xanten gesucht. C a 3 Std. tä g-
lich n. V ., Uhrz eit v orz ugsweise 9-12  h.   
S 0171/75 15 5 63

K urz frist ig  suchen wir für einen Z wei-
P ersonenhaushalt nach W albeck eine 
Hilfe für die P fl ege und B etreuung 
einer ä lteren D ame und leichten Haus-
haltstä tigkeiten für 2 0-2 5  Stunden wö-
chentlich. F ührerschein erforderlich. 
02 8 31/8 78 12

N a cht linienfa hrer für M ini oder M idi-
J ob (A rbeitstage 4-10 im M onat) z u 
sofort gesucht. F ührerschein der K las-
se B  bz w. F S3 bis 3,5 t; Z uv erlä ssig-
keit sowie deutsche Sp rache in W ort 
&  Schrift erforderlich. L adetä tigkeit. 
A ltersbegrenz ung 30-5 5  J ahre. Stand-
ort: Sonsbeck/Hamb. B ei Interesse   
S  015 7/35 4172 2 6 oder Email: info@
sektor-4.com

P ut z hilfe für P riv athaushalt in G eldern 
gesucht. 1x  p ro W oche D ienstag oder 
F reitag,   S 0172 /72 16005

R einig ung sfee für Einfamilienhaus mit 
kleinem Hund in Xanten gesucht. Ein-
mal wöchentlich für 3-4 Stunden. Infos 
unter   S 0163/7369966 ab 16 Uhr

R einig ung sk rä f te für ein O bjekt in Xan-
ten und eins in M arienbaum gesucht. 
6,5  Std. p ro W oche, 5 2 0b -B asis, 
Schlüsselobjekt  S 02 8 43/98 160, G e-
bä udereinigung N euß  G mbH 47495  
R heinberg, M o-F r. 8 .30-16 Uhr

R einig ung sk ra f t (m/w/d) für unser Store 
in K lev e, G roß e Straß e 64, auf geringfü-
giger B asis gesucht. M ey er P otz  G mbH 
&  C o. K G , E-M ail: hr@ mey er-p otz .de 
F rau M c N amara

S uche B a b y sit ter für abends u. am W o-
chenende in W ankum  0173/8 302 2 94

S uche liebev . B etreuung (gerne R entner) 
für 7-jä hr. Sohn, fl ex . nachmitt., abends, 
nachts in W ankum,  S 0173/8 302 2 94

V ertrieb sk ra f t (m/w/d) gesucht. Ihre 
A ufgaben umfassen die telefonische 
T erminierung des G eschä ftsführers bei 
neuen K unden. Homeoffi ce möglich. 
T eilz eit o. M inijob. Erfahrungen sind 
gewünscht. B ewerbung an erfolg@ cen-
tev o.de, Infos unter   S 02 8 2 2 /965 430.

Wir suchen eine freundliche deutsch-
sp rachige A ushilfe (m/w/d) auf 5 30,00 
Euro-B asis für die K antine der B L G  in 
Emmerich (gegenüber O B I-M arkt) . Sie 
unterstütz en uns 2  x  wöchentlich (T age 
nach A bsp rache, keine W ochenenden) 
bei allen anfallenden A rbeiten für je-
weils 5  Stunden v on 08 :15  - 13:15  Uhr.  
B itte melden Sie sich telefonisch unter 
0176-708 5 708 6 bei Herrn v on L ehmden 
(A chtung: K eine A nrufe mit unterdrück-
ter R ufnummer! R ufen Sie bitte nicht 
an, wenn Sie nicht deutsch sp rechen 
können!) . 

Wir suchen für unseren gep fl egten 
Haushalt in W eez e eine z uv erlä ssige 
R einigungskraft. A rbeitsz eit 12  Std. wö-
chentlich nach V ereinbarung. G eboten 
werden ein familiä res Umfeld und eine 
faire B ez ahlung. B ewerben Sie sich ut-
ner  S 02 8 37/102 2

Wir suchen p er sofort R einigungskrä fte 
als M ini- oder M edijobber für unseren 
M arkt in K lev e O berstadt. A rbeitsz eiten 
M o.-Sa. 6.00-9.00 Uhr und/oder 19.00-
2 1.00 Uhr. B ewerbung bitte telef. unter  
S 02 8 2 1/70336 montags bis donners-
tags v on 9.00-14.00 Uhr bei F rau W en-
z el, E-M ail: n.wenz el@ edeka-schroff.de. 

Z uv erl. P ut z hilfe, 1x  wöchentl. für 5 . 
Std. nach Sonsbeck-L abbeck gesucht  
S 015 2 /032 718 5 7 A B

Fahrer/Ersatzfahrer
(m/w/d)

für die Beförderung von 
Menschen mit einer 

Behinderung auf Minijob-Basis 
aus dem Raum Kleve gesucht, 

gerne auch Rentner/in.

Tel. 0175 - 1 92 67 59

Engler Transfer GmbH

Ersatzfahrer
(m/w/d)

zur Beförderung von Men-
schen mit einer Behinderung 

auf Minijob-Basis aus 
Emmerich, Kleve, 

Bedburg-Hau und Goch 
gesucht, gerne auch 

Rentner/in.

Tel. 0160 - 8 05 13 41
Engler Transfer GmbH

DELTA KUNSTSTOFFE AG

Delta Kunststoffe AG ist Mitglied der internationalen Kafrit Group und 
seit mehr als 25 Jahren erfolgreich am Markt tätig. Unser Team entwi-
ckelt, produziert und vertreibt eine weit gefächerte Palette zahlreicher 
Anwendungen für die kunststoffverarbeitende Industrie.

Wir setzen unseren Wachstumskurs fort und suchen dafür zum nächst-
möglichen Zeitpunkt engagierte Mitarbeiter (w/m/d) für
unseren Standort in Weeze am Niederrhein:

Sachbearbeiter Logistik (w/m/d)  
in Vollzeit
Ihre Aufgaben: 
Damit unsere Produkte pünktlich zu unseren Kunden kommen, be-
auftragen Sie Logistikdienstleister bzw. Speditionen. Sie koordinieren 
den Warenversand eigenverantwortlich und stimmen sich vor Ort eng 
mit dem Vertrieb und dem Lager ab. Die Abgabe von statistischen 
Meldungen, die Erstellung von Zolldokumenten und die Erledigung von 
Exportvorgängen gehören ebenso zu Ihren Tätigkeiten wie die Vorberei-
tung von Kommissionslisten und die Kontrolle, ob die Versandvorgaben 
eingehalten werden. Wenn es Ihnen Spaß macht, eigene Ideen zur 
Verbesserung der internen Prozesse einzubringen, Sie aber auch keine 
Scheu vor allgemeinen administrativen Aufgaben haben, sind Sie bei 
uns genau richtig!

Ihr Hintergrund:
•	 kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Logistik
•	 Mehrjährige	Berufserfahrung	bei	der	Beschaffung von  

Transportleistungen 

Finanzbuchhalter (w/m/d) 
in Voll- oder Teilzeit 
Ihre Aufgaben: 
Sie	erledigen	mit	großer	Gewissenhaftigkeit	die	laufende	Buchhaltung	
in	SAP	einschließlich	der	Bewertung	von	bilanziellen	Sachverhalten	aus	
der laufenden Finanz- und Anlagenbuchhaltung. Im Team stimmen Sie 
die Sachkonten, Kreditoren und Debitoren ab und wirken bei der  
Erstellung	der	Monats-,	Quartals-	und	Jahresabschlüsse	nach	HGB	und 
IFRS mit. Die Vorbereitung und Abgabe der Umsatzsteuervoranmel-
dungen sowie der zusammenfassenden Meldungen gehören ebenso 
zu	Ihren	Aufgaben	wie	die	Unterstützung	des	internen	Berichtswesens	
durch die Ermittlung von Steuerungsgrößen und Kennzahlen. 
Bei	Interesse	an	Lohnbuchhaltung	und	Personalthemen	freuen	wir	uns	
über Ihre Unterstützung beim Erstellen der monatlichen Lohn- und 
Gehaltsabrechnungen mit DATEV und bei der Personalsachbearbeitung.

Ihr Hintergrund:
•	 Ausbildung	zum	Steuerfachangestellten,	Weiterbildung	zum		

Bilanzbuchhalter  gewünscht
•	 Mehrjährige		Berufserfahrung bei der Aufstellung von  

Jahresabschlüssen für mittelgroße Kapitalgesellschaften nach 
HGB	und	IFRS

•	 Sicherer	Umgang	mit	Buchhaltungssoftware	und	MS	Excel

Vertriebsassistenz (w/m/d) 
in Vollzeit
Ihre Aufgaben: 
Sie sind wichtige Kontaktperson für unsere Kunden, die Sie mit viel 
Engagement telefonisch oder per E-Mail von der Angebotserstellung 
über die Auftragsbestätigung bis zur Fakturierung betreuen. Ihnen 
macht die vielseitige Arbeit an der Schnittstelle zwischen Kunden, Au-
ßendienst und anderen Abteilungen einfach Spaß. Dabei behalten Sie 
stets den Überblick über wichtige Termine, besondere Kundenwünsche 
und	bedeutende	Projekte.	Die	laufende	Stammdatenpflege	in	unserem	
ERP-System	SAP	B1	und	allgemeine	Verwaltungstätigkeiten	sind	auch	
Bestandteil	Ihres	abwechslungsreichen	Aufgabenbereichs.	Und	falls	
doch einmal etwas nicht wie geplant läuft, erfassen Sie Reklamationen 
und finden zusammen im Team Lösungen für unsere Kunden.

Ihr Hintergrund:
•	 Kaufmännische	Berufsausbildung	oder	betriebsw.	Studium
•	 Umfangreiche	Erfahrungen	bei	der	Betreuung	von	Kunden	sowie	

im Idealfall ein grundlegendes Verständnis beim Vertrieb von 
Kunststoffen

Alle Tätigkeiten erfordern Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Qualitätsbewusst-
sein, Flexibilität und Teamfähigkeit. Ein versierter Umgang mit Com-
putern und üblicher Office-Software, eigenverantwortliches Arbeiten, 
sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie Organisationsta-
lent sind für Sie selbstverständlich.

Wir bieten Ihnen:
•	 Spannende	Aufgaben	und	abwechslungsreiche	Tätigkeiten	mit	

langfristigen Perspektiven
•	 Umfassende	Einarbeitung	und	Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Je	nach	Tätigkeit	flexible Arbeitszeiten und Home-Office-

Regelung mit moderner IT-Ausstattung
•	 Leistungsgerechte Vergütung einschließlich zusätzlicher 

Sozialleistungen wie Zuschuss zur Altersversorgung und 30 
Urlaubstagen (Vollzeit)

•	 Weitere Vorteile	über	Corporate	Benefits	sowie	zukünftig	
Fahrrad-Leasing

Wir	 freuen	uns	über	 Ihre	Bewerbung	bestehend	aus	Lebenslauf	und	
den wichtigsten Zeugnissen, die Sie zusammen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung bitte ausschließlich über unser Stellenportal unter 
jobs.delta-kunststoffe.de einreichen. Dort erhalten Sie auch weiter-
führende Informationen zu unserem Unternehmen sowie anderen Stel-
lenangeboten. 

Gerne beantwortet unser Personalleiter, Herr Torsten Schämann, Ihre 
Fragen	unter	der	Rufnummer	02837	1051-113.

Delta Kunststoffe AG
Industriestraße 44 + 48 · 47652 Weeze 
Internet: www.delta-kunststoffe.de

Die KCI Publishing Gruppe ist seit mehr als 30 Jahren eines der füh-
renden Medienhäuser für innovative und technische Fachzeitschriften 
sowie Organisator von Messen und Konferenzen in der Prozessindu-
strie. Im Rahmen einer Expansion suchen wir ab sofort tatkräftige 
Unterstützung für unser Vertriebsteam in Kleve.

Junior Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)
(auch Quereinsteiger) mit Festgehalt
Einsatzgebiet: D / A / CH und umliegende Regionen

Sie bringen mit:
•  Eine kaufmännische Ausbildung oder Studium und haben bereits 

Erfahrung im Umgang mit Kunden 
•  Kommunikationsstärke und Freude am persönlichen und 

telefonischen Kundenkontakt
•  Überzeugungskraft durch freundliche und kompetente 

Beratungsgespräche 
• Eine zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise
•  Sprachkenntnisse Deutsch in Wort und Schrift 

(Englisch von Vorteil) 

Wir bieten Ihnen ein interessantes und familiäres Arbeitsumfeld mit 
Aufstiegsmöglichkeiten in einer vielseitigen Arbeitswelt. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns gerne Ihre 
aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

KCI GmbH 
Herrn Simon Neffelt 
s.neffelt@kci-world.com 
www.kci-world.com

Die KCI Publishing Gruppe ist seit mehr als 30 Jahren eines der füh-
renden Medienhäuser für innovative, technische Fachzeitschriften, 
Konferenzen und Messen in der Prozessindustrie. Im Rahmen einer 
Expansion suchen wir ab sofort tatkräftige Unterstützung für unser 
Vertriebsteam in Kleve.

Vertriebsmitarbeiter 
mit Festgehalt (m/w/d) auch Quereinsteiger

Einsatzgebiet:  D / A / CH und umliegende Regionen

Wir bieten Ihnen ein interessantes Arbeitsumfeld mit  
Aufstiegsmöglichkeiten in einer familiären Atmosphäre. 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre 
aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

KCI GmbH 
Herrn Simon Neffelt 
s.neffelt@kci-world.com 
Tel. 0 28 21 / 711 45-0 
www.kci-world.com

Sie sind kommunikativ und begegnen Menschen 
aufgeschlossen und respektvoll? 

Wir sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen und betrei-
ben das Sternbuschbad in Kleve. Das attraktive Familien- und 
Sportbad verfügt über eine Gesamtwasserfläche von 2.075m² 
- aufgeteilt auf insgesamt acht Becken im Innen- und Außen-
bereich. Die Badewasser- und Gebäudetechnik entspricht den 
neuesten Standards. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir 

Fachangestellte für Bäderbetriebe (m/w/d)
oder Rettungsschwimmer (m/w/d) 

ganzjährig in Vollzeit (39 Std./Wo.) und zudem in der 
Freibadsaison in Teilzeit (20 Std./Wo.)

Ihre Aufgaben:

•	 Aufsicht	und	Überwachung	des	Badebetriebes	
•	 Reinigungs-,	Desinfektions-	und	Instandhaltungsarbeiten	
•	 Unterstützung	bei	der	Überwachung	der	technischen	Anla-	
 gen und der Wasserqualität

Ihr Profil:

•	 abgeschlossene	Ausbildung	zum	Fachangestellten	für	 
 Bäderbetriebe (m/w/d) oder  
	 Rettungsschwimmer	(m/w/d)	–	DLRG	Silber
•	 Erfahrungen	in	der	Wasseraufsicht	
•	 Bereitschaft	zum	Schichtdienst,	auch	an	Wochenenden	und		
 Feiertagen
•	 Kundenfreundliches	und	dienstleistungsorientiertes	Handeln
•	 Teamfähigkeit	und	Sozialkompetenz
•	 Flexibilität,	Integrität	und	Belastbarkeit

Reinigungs- u. Kassenpersonal (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std./Wo.) und zudem Teilzeit (25,7 Std./Wo.)

Ihre Aufgaben:

•	 Reinigungs-	und	Desinfektionsarbeiten	
•	 Kassentätigkeit	

Ihr Profil:

•	 mehrjährige	Erfahrung	im	Bereich	der	Reinigung	und	 
	 Kassentätigkeit,	idealerweise	ergänzt	durch	einen	 
 tätigkeitsnahen Ausbildungsberuf
•	 Bereitschaft	zum	Schichtdienst,	auch	an	Wochenenden	und		
 Feiertagen
•	 Kundenfreundliches	und	dienstleistungsorientiertes 
 Auftreten
•	 Teamfähigkeit	und	Sozialkompetenz
•	 Flexibilität,	Integrität	und	Belastbarkeit

Unser Angebot:
Wir	bieten	Ihnen	eine	interessante	und	verantwortungsvolle	Tä-
tigkeit	 in	einem	freundlichen	und	motivierten	Team	sowie	eine	
attraktive	Vergütung	nach	dem	TV-V	einschließlich	einer	zusätz-
lichen Altersversorgung.

Für	weitere	Informationen	steht	Ihnen	Herr	Kahl	gerne	zur	Verfü-
gung.	(Tel.:	02821/593-251,	juergen.kahl@stadtwerke-kleve.de)

Sollten	Sie	an	dieser	interessanten	Aufgabe	in	unserem	Unter-
nehmen	interessiert	sein,	freuen	wir	uns	auf	Ihre	Bewerbung	mit	
den	üblichen	Unterlagen	einschließlich	der	Angabe	der	Gehalts-
vorstellung	und	des	möglichen	Eintrittstermins.

Diese	senden	Sie	bitte	–	vorzugsweise	per	E-Mail	–	bis	zum	
17. Februar 2023 an die Personalabteilung der

Bäderbetriebe Kleve GmbH
Flutstraße 36
47533 Kleve

E-Mail: personalabteilung@stadtwerke-kleve.de
www.STERNBUSCHBAD.de

Sie möchten unser professionelles und engagiertes 
Team verstärken?
Zentrale Aufgabe der Stadtwerke Kleve GmbH ist die Versor-
gung unserer Kunden mit Elektrizität, Erdgas und Trinkwasser. Als  
moderner Energiedienstleister haben wir unser Unternehmens- 
konzept konsequent auf die Bedürfnisse und Wünsche unserer  
Kunden ausgerichtet. Mit einem leistungsstarken Team entwickeln 
wir uns stetig fort.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Assistenten (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

•	Allgemeine	Koordinations-	und	Organisationsaufgaben	
•	Planung,	Organisation	sowie	die	Vor- und	Nachbereitung	von		
 Gremiensitzungen und Terminen einschließlich der Erstellung von  
	 Präsentationen
•	Dokumentenmanagement	einschl.	der	eigenständigen	Pflege	von		
	 Organisationsunterlagen
•	Recherchearbeiten	einschließlich statistischer	Auswertungen
•	Durchführung	von	Sonderaufgaben	

Ihr Profil:

•	Abgeschlossene	Ausbildung	als	Industriekauffrau/-mann	(m/w/d)		
 oder vergleichbare Ausbildung; alternativ: abgeschlossenes  
 Bachelorstudium mit Schwerpunkt im kaufmännischen Bereich
•	mehrjährige,	einschlägige	Berufserfahrung	
•	strukturierte	Arbeitsweise,	hohes	Maß	an	Zuverlässigkeit	und		
 Verantwortungsbewusstsein verbunden mit einer emphatischen  
 Kommunikationsstärke
•	Eigeninitiative	und	Flexibilität
•	sehr	gute	Kenntnisse	in	MS	Office

Unser Angebot:

Sie arbeiten vertrauensvoll mit der Geschäftsführung zusammen. 
Wir	bieten	Ihnen	eine	interessante	und	verantwortungsvolle	Aufga-
be	in	einem	aufgeschlossenen	und	flexiblen	Team.	Wir	geben	Ihnen	
die	Möglichkeit,	sich	weiterzuentwickeln	und	bieten	Ihnen	eine	
leistungsgerechte Vergütung nach dem TV-V einschließlich einer 
zusätzlichen betrieblichen Altersversorgung.

Sollten Sie an dieser anspruchsvollen Aufgabe in unserem Unter-
nehmen	interessiert	sein,	freuen	wir	uns	auf	Ihre	Bewerbung	mit	
den üblichen Unterlagen – vorzugsweise per E-Mail – einschließlich 
der Angabe der Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittster-
mins.	Bei	Fragen	steht	Ihnen	Herr	Thilker	(02821-593105)	gerne	zur	
Verfügung.

Diese	senden	Sie	bitte	bis	zum	17. Februar 2023 an die  
Personalabteilung	der

Stadtwerke Kleve GmbH 
Flutstraße 36 
 47533 Kleve

E-Mail: personalabteilung@stadtwerke-kleve.de 
www.stadtwerke-kleve.de

Der Caritasverband Kleve e.V. sucht 
ab sofort für den Fachdienst 
Ambulant Erzieherische Hilfen eine  

Einen sicheren Job, ein 
attraktives, tarifgebundenes 
Gehalt (AVR) mit Sonderver-
gütungen wie Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld oder Jahres-
sonderzahlung, betriebliche 
Altersvorsorge (KZVK) sowie 
eine erweiterte Lohnfort-
zahlung im Krankheitsfall. 
Vergünstigte Mitgliedschaften,  
Rabatte und Fahrradleasing. 

Wir bieten dir Kontakt & Infos

Für Rückfragen steht dir 
Tobias Koenen, 
T. +49 2821 7209-763 und 
t.koenen@caritas-kleve.de, 
zur Verfügung. 

Bewerbungen bitte bis zum 
19. Februar 2023 an: 
bewerbung@caritas-kleve.de

www.caritas-kleve.de/jobs

päd. Fachkraf t  (M/W/D)

20 - 39 WOCHENSTUNDEN

Landgericht

 Kleve

Jetzt informieren!

Sie sind ein 
Organisationstalent? 

Wir suchen Sie als Mitarbeiter/in (m/w/d) 

in einer Serviceeinheit am Land- und 

Amtsgericht Kleve.

Ihr Kontakt bei Fragen

Wolfgang Böhmer 

02821-87178

Das Collegium Augustinianum Gaesdonck ist ein seit 1849 bestehendes Inter-
natsgymnasium am Niederrhein mit zur Zeit 800 Schülerinnen und Schülern,
davon 220 in einer Internatsbesuchsform.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n 

Schulsekretärin

Schulsekretär (m,w,d)

Interesse geweckt? 

Weitere Informationen über die Stelle und uns finden Sie auf unser Homepage:

gaesdonck.de/karriere

Stellen-Angebote

In der Katholischen Kirchengemeinde St. Marien der Wallfahrts-
stadt Kevelaer ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Kindergarten 
St. Hubertus die Stelle einer fachlich qualifizierten, engagierten 

Erzieherin (m/w/d)
als Fachkraft gem. § 2 Abs. 2 Ziffer 1-3 PersVO zum KiBiZ zu be-
setzen.

Der wöchentliche Beschäftigungsumfang beträgt 30,0 Stunden. Es 
handelt sich dabei um eine zunächst auf ein Jahr befristete Stelle.

Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie unter: 
www.st-marien-kevelaer.de oder www.zr-geldern-goch.de

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer 
sind ausdrücklich erwünscht.

Ihre schriftliche Bewerbung – gerne auch per E-Mail – richten Sie 
bitte bis zum 04.02.2023 an die

Katholische Kirchengemeinde St. Marien Kevelaer 
Kindergarten St. Hubertus · z. H. Frau Brouwers 
Alte Weezer Str. 41 · 47623 Kevelaer

oder per E-Mail an: brouwers-n@bistum-muenster.de.
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Dringend gesucht in:
–  Kranenburg
–  Nütterden 
–  Kevelaer
–  Rindern
–  Geldern-Kapellen
–  Donsbrüggen

Zusteller (m/w/d) für die  
Niederrhein Nachrichten.

Alle Informationen  
und Bewerbung unter  
www.nn-logistik.de  
oder QR-Code  
einscannen.
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Ein Zusammenschluss von Anzeigenblättern 
im westlichen NRW-Wirtschaftsraum.

Falls Sie dieses Produkt nicht mehr 
erhalten möchten, bitten wir Sie, 
einen Werbeverbotsaufkleber mit 
dem Zusatzhinweis  
„Keine kostenlosen Zeitungen“ 
an Ihrem Briefkasten anzubringen. 
Weitere Informationen finden Sie 
auf dem Verbraucherportal 
www.werbung-im-briefkasten.de

Impressum

  unter anzeigen.niederrhein-nachrichten.de 
können Sie Ihre Anzeige im Internet aufgeben

  senden Sie uns Ihren Anzeigentext per E-Mail 
an service@nn-verlag.de

  wir sind auch telefonisch für Sie erreichbar:
Geldern: 02831/ 97 77 00 
Kleve: 02821/ 400 80 20

Ihr Niederrhein Nachrichten Service-Team

So geben Sie Ihre Kleinanzeige auf

Veranstaltungen
2 1 .0 1 .2 0 2 3  F loh mar kt D is c o E 3 G eld ern  

W alb ec ker/V enloer S tr.1 0 A b  7:00 U h r  
S 01 51 /52477078 (K L G  T eam )  

2 2 .0 1 .2 0 2 3  T r ö d elmar kt X anten  E d e-
ka S ons b ec ker S traß e  Info: S ven V ogt  
S 01 51 /1 1 6 46 999  

Zu Verschenken
6  E s s zim m ers tü h le an S elb s tab h oler zu 

vers c h enken. H olzges tell m it gep ols ter-
tem  S itz.   S 02823/26 91

Verschiedenes
A b neh men m it L as ers trah l und  A ntis t-

res s b eh and lung    S 021 51 /31 8791

Lou r d es g r u ppe.d e

Seit über 25 Jahren in Geldern
Schmuck, Münzen, Gold, 

Silber, Zahngold, Bruchgold
An- und Verkauf

Fritz Gasthaus
Geldern · Issumer Tor 18
Telefon 0 28 31/8 85 37

Kauf-Gesuche
A c h tu ng  alte K uns t und  A ntiq uitä ten –  F a. 

S c h om aker kauft und  s c h ä tzt G em ä ld e, 
Ikonen, S ilb erw aren, B es tec k, P orzel-
lan, Militaria. U ns ere Ö ffnungs zeiten: Mi 
und  D o 1 5 b is  1 8 U h r s ow ie F r und  S a 
8 b is  1 3 U h r (Moers -K ap ellen, B ah nh of-
s tr. 2-4). G erne auc h  H aus b es uc h e b ei 
Ih nen vor O rt. w w w .ankauf-nrw .d e od er   
S 02841 -9997744

A c h tu ng  B argeld , B ü c h er, Mü nzen, U h -
ren aller A rt, H and arb eiten, S c h allp lat-
ten, S c h m uc k aller A rt auc h  d efekt, A n-
gelgerä te. H err S c h ub ert freut s ic h  ü b er 
Ih ren A nruf,  S 01 6 3/70986 36

A nnah me h oc h w ertiger D am enm arken-
m od e, K leid ung, T as c h en, L ed erw aren, 
Mod es c h m uc k, S ec ond  H and  nur fü r 
S ie, H aags c h e S tr. 26 , 47533 K leve,  
S 02821 /9797096  o. 01 75/36 1 2559

A u f s itz mä h er  und  alten T raktor ges uc h t, 
auc h  d efekt.   S  01 6 0/2456 576

D eu ts . H and els h aus  s u. aus  O m as  Z ei-
ten S am m eltas ., K affee-S erv., P up p en, 
B ü c h er, T as c h en, d iv. B ekleid ., N ä h -/ 
S c h reib m a., G lä s er, K affeem ü h len, 
uvm .  S  02041 /40556 49

G old , S c h m uc k, Mü nzen! Z ah le s eriö s /
b ar! F ac h ges c h ä ft K lein, R oggens tr. 8, 
W eeze, N ä h e B  9,   S 02837/96 1 1 05

K au fe geb rauc h te K ü c h en  
S  01 78/5573523 w w w .m ic h as -c oc i-
nas .d e

K au fe T r ö d el, P up p en, Z inn, P orzellan, 
U h ren, K ris tall, Mö b el, N ä h - und  S c h reib -
m as c h inen, B ü c h er.  S 01 77/396 541 9

M ö b el, L am p en, R ad ios , S p ielz. und  A n-
tiktrö d el ges uc h t  S 021 51 /733295

S er iö s e F rau s u. H ö rgerä te, R ollatoren, 
P orzellan, S c h reib - u. N ä h m as c h inen, 
P elze, Mü nzs am m lung, S c h m uc k, T ep -
p ic h e, G eigen u. alles  aus  O m as  Z eiten, 
F rau K op p enh agen  S 01 77/7381 279

S u . geb r. G erü s t d er F a. L ay h er u. A lfi x .  
S 02832/979709

S u . G ob elin &  T as s en   S 01 52/2329436 1

S u . U h ren auc h  d efekt   S  02841 -
8894455

S u . U h ren auc h  d efekt   S  02841 -
8894455

S u . v on p rivat P elzm antel od er -jac ke, 
ex klus ives  A rm b and uh ren, T afels ilb er, 
S c h m uc k, Mü nzen  S 01 578/581 2889 
H err W alter

S u c h e alte Mofas  und  Motorrä d er, auc h  
d efekt.  S 02821 /6 0953

S u c h e K am eras -F otoap p arate (A nalog &  
D igital) O b jektive, F ernglä s er, Z ub eh ö r   
S 01 70/9283438

S u c h e Leg o   S  01 6 2/786 6 1 1 8 o. 
02801 /36 02

Hartmann
Seriöser Ankauf

Wir kaufen Möbel (aller Art), Porzellan, 
Uhren, Puppen, Teddys, Bernstein, Schmuck, 

Pelze, Bilder, Nähmaschinen, Teppiche, 
Gläser, Instrumente, Münzen, Kaffeemühlen, 

Spielzeug. Bitte alles anbieten.
Telefon 0 28 41/6 02 09 94
Handy 0174/6 90 98 20

Musik
G itar r en-U nter r ic h t m od ern und  q uali-

fi ziert, fü r alt und  jung, 01 73/1 844488, 
w w w .gitarrenleh rer-teic h ert.d e

K lav ier u nter r ic h t  S 02824/92951 58

V ioline, geb aut von eh em . B oc h olter 
G y m nas ialleh rer W . W allrad  in 2004, 
2.000 b   S 01 51 /41 973003

Möbel
K ü c h enz eile, c a. 2,75m , gegenü b erlie-

gene Z eile 1 ,6 0m , c rem e-w eiß , c a. 1 4 
J ah re, P reis  1 .300b   S 01 73/5351 940

Fahrräder

Der Spezialist 
fürs gute Rad

2-RAD

M IC HA LIK
Kevelaer,  Annastraße 37,  Telefon 0 28 32 / 52 41

Verkäufe
E d els tah lkü h ls c h r ank 2-T ü rig, m it E inle-

geb ö d en V B  520b   S 02831 /3258

E liet-P r ofi  H ä c h s ler, s up er c ros s  C oun-
try , neuw ertiger Z us tand , P reis  V B   
S 01 51 /21 450797

G r . L E D  F erns eh er, 55/1 40, 270 b   
S 02842/81 1 43

Holz pellets  E N P lus  A 1  1 5 kg, A b nah m e 
6 5 S ac k 1 1 ,49b  inc l. Mw s t. R aiffeis en-
B au W ankum   S 02836 /91 501 0 

Is s u mer  K aminh olz h and el b ie-
tet F ic h te, T anne und  B uc h e an  
S 01 52/256 5486 6

K aminh olz  B ergm ann S R M ab  70b   
S 01 73/7407258

K aminh olz  K vG  S ervic e W eeze. T elefon: 
02837/6 6 4897 w w w .kvg-kam inh olz.d e 

K aminh olz  zu verkaufen. E ic h e u. B uc h e 
vorgelagert.  S 01 70/ 872986 9

Led er g ar nitu r , b raun, w ie neu, 7 J . alt, V B  
550b  01 57/7296 3043

M ar d er -H olzfalle, L eb end falle auc h  fü r 
W as c h b ä r, zu verk.   S 01 73/95281 74

S tau b s au g er  V orw erk ü b erh olt und  R ep .
annah m e,  keine V orw erkvertretung.  
S 02832/4944

v on LK W  7 ,5 t A luaufb au m it T ü ren als  
B auc ontainer H : 2,30m , B : 2,45m , L : 
5,5m , 400b   S 01 72/26 31 881

Trapezbleche, 1. Wahl & Sonderposten, 
Metalldächer aus eigener Produktion, TOP 
Preise, cm-genau, Hoogeweg 55 in 47623 
Kevelaer, jetzt 5% Online-Rabatt sichern 

bundesweite Lieferung
www.dachbleche24.de · Tel. 02832/977 370

Gewerbliche Verkäufe
T r apez b lec h e/ T h erm oelem ente fü r 

D ac h  u. W and  in groß en Mengen am  
L ager, auc h  S ond erp os ten. R aiffeis en-
B auzentrum  W ankum  02836 /91 5020

Unterricht
Ler nen ler nen, N ac h h ilfe in M, D , E , L at. 

b is  A b i  S 02824/96 1 6 96

Teilzeit-Gesuche
A ltenpfl eg er in m it H erz und  viel E rfah -

rung s uc h t s eriö s e S telle als  24 S td . S e-
nioren B etreuerin   S 01 59/01 48986 2

B ü g el ih re W ä s c h e im  R aum  G eld ern  
S 01 522/90031 08

F lies enleg er  / P u tz er  s uc h t A rb eit.  
S 01 72/2503986

M as s eu r in fü r trad itionelle T h ai-Mas s a-
gen ges uc h t.   S 01 72/251 0046

P ol. Hand w er ker  aus  S traelen s uc h t A r-
b eit fü r R enovierung und  F lies enlegen  
S 01 77/91 03494

S elb s tä nd ig er  P ole ü b ernim m t B aum - 
und  H ec kens c h nitt  S 01 74/81 78270

T r oc kenb au er, S p ac h tler, V erp utzer, 
S treic h en, tap ezieren und  B ad s anie-
rung, s uc h t A rb eit  S 01 74/86 00829

Stellen-Gesuche
F lies enleg er  fü h rt aus  01 70/46 91 6 1 0

Hau s meis ter, b etreut Ih re Im m ob ilien.  
S 01 525/1 781 970   

Ing enieu r  K raftw erks - und  A nlagenb au, 
R entner 6 5, fi t, s uc h t B es c h ä ftgung.   
S 01 57/70722387 G eld ern

S c h r einer  h at noc h  T erm ine frei: Innen-
aus b au, Inneneinric h tung, R ep aratu-
ren…  S  01 525/1 781 970 

T er r as s enb au , U m ges taltung er-
led ig langjä h riger S p ezialis t.  
S 01 525/1 781 970   

Tiermarkt
D r ei Z w ergziegen in gute H ä nd e ab zuge-

b en.   S 02824/96 206 1 1

J ac k R us s elm ix  5Monate 450b ,   
S 01 6 2/9236 346

S h ih tz u mix  W elp . kl. R as s e, A nf. F eb -
ruar zu verk.  S  02801 /987281 0 o. 
01 71 /86 21 01 4

T ier kr anken- od er O p -V ers ic h erungen 
w w w .tiervers ic h erung.tip s  od er unter   
S 01 79/6 6 88977

Z w er s pitz h ü nd in, orange, 1 0 Monate, 
m it V D H -P ap ieren  S 02837/6 6 9570

Garten & Landwirtschaft
A c ker - und  G rü nland  am  N ied errh ein zu 

p ac h ten ges uc h t: land w irt24@ gm x .net

A c ker land , 5,7 Morgen zu verkaufen  
S 02823/3904

A lle arb eiten im  G arten w ie R ollras en, 
H ec kens c h nitt und  B aum fä llung. B e-
s ic h tigung kos tenlos .  S   02833/3574 
01 73/734506 9  

A lle W u r z eln frä s en,  S 01 71 /776 4238

A lts c h r ottab h olu ng   S 02831 /26 85

B ag g er - &  P fl as terarb eiten, K ellertroc ken-
legung, G artenges taltung und  Z aunan-
lagen, T h om as  P lum    S 02821 /97351 1

B au mfä llu ng en, G artenges taltung u. 
-p fl ege, S trauc h - u. H ec kens c h nitte  
S 02831 /86 936  od . 01 73/6 80231 3

C ar itas  G ar tenteam F airK aufH aus  G el-
d ern b ietet H ec ken- und  B aum s c h nitt, 
B aum fä llungen, G artenges taltung, -p fl e-
ge u.v.m .    S 02831 /974302 J an./F eb . 
T erm ine frei

D E -Z au n.d e F am . R ied   S 02837/7806

G ar teng es taltu ng /P fl eg e, H ec ken, 
G eh ö lzs c h nitt, B eratung  kos tenlos   
S 01 77/86 04022

Land w . F lä c h en zu kaufen ges uc h t. V on 
W ittenh ors t Im m ob ilien,  S 02851 /8032 
e-m ail: w ittenh ors t @ w eb .d e 

Leitplanken / Holme 20b  u. P fos ten 1 0b  
zzgl. Mw S t. geb rauc h t ab  W erk zu ver-
kaufen! G ew erb lic h   S 01 6 3/6 1 031 02

Leitplanken / Holme 20b  u. P fos ten 1 0b  
zzgl. Mw S t. geb rauc h t ab  W erk zu ver-
kaufen! G ew erb lic h   S 01 6 3/6 1 031 02

P r iv atper s on s uc h t W ald grund s tü c k in 
K erken und  U m geb ung b is  1 5km , G rö -
ß e b is  2-3 h a. *  C h iffre  777/21 83

S c h w einemas tb etr ieb  ab  500 S tellp l. am  
N ied errh ein ges u.,land w irt24@ gm x .net 

S tall in W eeze c a. 4,50m x 1 4m  m it c a. 
1 200m ²  W ies e, geeingnet fü r H ü h ner, 
K aninc h en, Z iegen, S c h afe us w .  1 80b 

/Monat  S 01 73/546 7099

T eic h r einig u ng , T eic h s anierung u. T eic h -
b au - d as  is t uns ere S p ezialitä t. W ir b era-
ten S ie vor O rt.T eic h - und  P um p enc en-
ter V os  e.K ., G eld ern  S 02831 /93480

V er k. ju . K amer u ns c h afe +  Heu  
u nd  S tr oh  in kl. B all. P LZ  4 7 4 9 5   
S 0 1 6 2 /9 4 2 5 0 4 3

Bäume fällen
Abtransport, Wurzelstock- 

fräsen und Häckselarbeiten, 
Baum- u. Gehölzpflege, 

Gartenpflege

Forstbetrieb 
Rensing

Tel. 0 28 24 - 46 33
www.rensing-kalkar.de
Inhaber Hendrik Merz

Wohnmobile
B ey l X anten R eis em ob ilverkauf, V erm ie-

tung , R ep . aller Marken, T Ü V  G as -A b n., 
Z ub eh ö r, Z elte  S 02801 /90941

P r iv at s u . W oh nm ob il  S 01 77/5952095

V er mietu ng  &  V er kau f  von H y m er / 
L aika / C arad o, geld erland -m ob ile.d e  
S 02831 /91 02828

W oh nmob il b is  4 P ers . V ollaus s t. A utom a-
tik, S olar/T V  us w . zu verm ieten. w w w .fa-
m ilom ob il.d e G eld ern  S 02831 /5544  

Wir kaufen Wohnmobile 
& Wohnwagen

03944 - 36 160
www.wm-aw.de FA

Urlaub
1 a F eW o S -S c h w arzw ald  nä . T itis ee/F eld -

b erg, B alkon, 2-3P .,   S 01 77/33756 76

A lken/M os el N R -F eW o  S 026 05/3282 
w w w .ferienw oh nungen-glagau.d e

M allor c a F H  m it P ool am  Meer, 2-4 P ers .  
S 02821 /49387

N or d s ee/N ord d eic h , F ew o s trand nah , gr. 
B alk.,  (google) A ld enkott,  02842/8739 

Die Zentralrendantur Emmerich-Kleve ist Dienstleister für die katholischen Kirchen- 

gemeinden in den Dekanaten Emmerich und Kleve. Uns obliegt die Finanz-, 

Personal-, Bau- und Liegenschaftsverwaltung der 17 Kirchengemeinden und deren 
36 Kindertageseinrichtungen. Die Beachtung der kirchlichen Grundsätze ist dabei 

übergeordnetes Prinzip unseres Handelns.

Wir suchen ab 01.03.2023 oder früher eine

Sachbearbeitung Buchhaltung m/w/d
in Teilzeit mit einem Beschäftigungsumfang von 25,0 Stunden/Woche

Ihre Aufgaben:
•   Erstellung Monatsabschlüsse, vorbereitende und abschließende Jahres- 

abschlussarbeiten

•   Betreuung und Pflege Dauervorgänge
•   Kontierung und Buchung aller relevanten Belege / Bearbeitung sämtlicher 
buchhalterischer Geschäftsvorfälle

•   Abwicklung Zahlungsverkehr
•   Kontenpflege / Kontenabstimmung
•   Bearbeitung finanz-/ betriebswirtschaftlicher Aufgabenstellungen
•   Begleitung verschiedenster Prüfungen (Haushalt/Steuern)
•   Mitarbeit zur kontinuierlichen Verbesserung der internen Prozessabläufe,  

Strukturen und Schnittstellen
•   Ansprechpartner für Haushaltsverantwortliche und zuständige Personen in den 

Kirchengemeinden

Wir erwarten:
•   Abgeschlossene kfm. Ausbildung, gerne auch als Steuerfachangestellte/r oder 

vergleichbar

•   Berufserfahrung im Bereich Monats-/Jahresabschlussarbeiten
•   Erfahrung in der kaufm. Buchführung/neues kommunales Finanzmanagement 
sind wünschenswert

•   Selbstständiges Arbeiten, Flexibilität sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit
•   Verantwortungsbewusstsein und Verständnis für komplexe Sachverhalte
•   Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Programmen
•   Identifikation mit den Zielen und Werten der Kath. Kirche

Wir bieten:
•   Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis
•   Arbeit innerhalb einer flachen Hierarchie und offene Kommunikationskultur
•   Team von 30 KollegenInnen
•   Ausgeprägtes Teamgefühl und gutes Betriebsklima
•   Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen
•   Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten und JobRad
•   Eine Vergütung entsprechend den Richtlinien der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO) nach EG 8 sowie eine weitestgehend dienstgeber-
finanzierte betriebliche Altersvorsorge (Kirchliche Zusatzversorgungskasse)

Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter ist erwünscht. Sie werden bei 
gleicher Eignung, Bildung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Haben Sie Interesse? Ihre schriftliche Bewerbung mit den aussagefähigen Unter-
lagen inkl. Lichtbild richten Sie bitte bis zum 01.02.2023 unter Angabe der Kenn-
ziffer „02/22 Buchhaltung“, ausschließlich in elektronischer Form (1 Datei, im  
pdf-Format) an:

Zentralrendantur Emmerich-Kleve
Personalabteilung, Rindernscher Deich 45, 47533 Kleve 

E-Mail: zr-emmerich-kleve-personal@bistum-muenster.de

Zur Besetzung von Stellen im Bereich der Schulbezogenen Sozialarbeit 
am Förderzentrum Grunewald (kurzfristig) und an der Leegmeerschule  
(zum 01.08.2023) in Emmerich suchen wir:

» Sozialpädagog*innen / Sozialarbeiter*innen (m/w/d) 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 19,5 Std. (Förderzentrum Grunewald) 
bzw. 24 Std. (Leegmeerschule). Bei Interesse ist der Stundenumfang durch 
Übernahme weiterer Aufgabenstellungen ggf. erweiterbar. 

Ihre Aufgaben:
•	 Beratung	und	Unterstützung	von	Schüler*innen,	Familien	und	Lehrkräften
•	 Umsetzung	von	Präventionsprojekten	im	schulischen	Kontext
•	 Beratung	zu	und	Vermittlung	von	Hilfen	nach	dem	SGB	VIII
•	 Netzwerkarbeit	im	Sinne	einer	sozialräumlich-	und	
 ressourcenorientierten Grundhaltung 

Sie bringen mit:
•	 Ein	abgeschlossenes	Studium	(B.A./Diplom)
•	 Berufliche	Erfahrung	in	Arbeitsfeldern	der	Kinder-	und	Jugendhilfe
•	 Erfahrungen	in	der	präventiven	Projektarbeit
•	 Die	Bereitschaft,	ihre	persönlichen	und	fachlichen	Kompetenzen	
 weiterzuentwickeln
•	 Gültige	Fahrerlaubnis	(Klasse	B)	

Wir bieten Ihnen:
•	 Eine	verantwortungsvolle,	spannende	und	abwechslungsreiche	Tätigkeit
•	 Die	Anbindung	an	unser	engagiertes	Team	der	Fachstelle	 
 Schulbezogene Sozialarbeit
•	 Fachliche	Unterstützung	und	Fortbildungsmöglichkeiten
•	 Eine	tarifliche	Vergütung	(AVR)	sowie	eine	betriebliche	Altersvorsorge

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung	per	E-Mail	an:	 
bewerbung@kath-waisenhaus.de. 

Weitere	Informationen	über	uns	finden	Sie	auf	unserer	Internetseite:	
www.kath-waisenhaus.de

Katholische 
Waisenhaus 
Stiftung

Die	Katholische	Waisenhausstiftung	ist	
ein	moderner	Träger	der	Kinder-	und	
Jugendhilfe.	Mit	vielfältigen	Angeboten	
unterstützen	wir	in	verschiedenen	Kom-
munen	im	Kreis	Kleve	Kinder,	Jugendliche	
und ihre Familien in ihrem konkreten 
Lebensumfeld.

Jeder Mensch hat Ideen für sein Leben

Die Lebenshilfe gGmbH– Leben und Wohnen unterstützt Menschen 
dabei, ihre Ideen wahr werden zu lassen. Jeder so gut wie er kann. Mit 
unterschiedlichen Wohnangeboten für Menschen mit Behinderung.
Für unser Wohnhaus in Kleve/ Haus Maternus suchen wir ab sofort

pfleg. oder päd. Fachkräfte (m/w/d)

      Bezahlung zu 100% an den TVÖD angelehnt
            für 19,25 bis 29,50 Std./Wo, sofort, unbefristet

         Weitere Information und die Möglichkeit zur
        Bewerbung erhalten Sie unter:

www.lebenshilfe-kleve.de
                               

Jeder Mensch hat Ideen für sein Leben

Die Lebenshilfe gGmbH– Leben und Wohnen unterstützt Menschen 
dabei, ihre Ideen wahr werden zu lassen. Jeder so gut wie er kann. Mit 
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pfleg. oder päd. Fachkräfte (m/w/d)
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Die Lebenshilfe gGmbH– Leben und Wohnen unterstützt Menschen 
dabei, ihre Ideen wahr werden zu lassen. Jeder so gut wie er kann. Mit 
unterschiedlichen Wohnangeboten für Menschen mit Behinderung.
Für unser Wohnhaus in Kleve/ Haus Maternus suchen wir ab sofort

pfleg. oder päd. Fachkräfte (m/w/d)

      Bezahlung zu 100% an den TVÖD angelehnt
            für 19,25 bis 29,50 Std./Wo, sofort, unbefristet

         Weitere Information und die Möglichkeit zur
        Bewerbung erhalten Sie unter:

www.lebenshilfe-kleve.de
                               

Teilzeit-Angebote

�Hilft. Hilft weiter.

brot-fuer-die-
welt.de/wasser

Die Niederrhein Nachrichten sind eine qualitativ hochwertige  
Anzeigenzeitung, die sich besonders durch eine starke Lokalredaktion 
und hohe Druckqualität auszeichnet. Durch eine flächendeckende 
Verteilung der Zeitungen und Beilagen, werden die Menschen bis in die 
kleinsten Orte am Niederrhein stets über lokale Geschehnisse auf den 
neuesten Stand gebracht. Die Niederrhein Nachrichten gelten als 
wichtiges Informationsmedium in den Kreisen Kleve und Wesel.

Für die Tätigkeit als

Springer-Zusteller  (m/w/d)
(geringfügige Beschäftigung bis zu 520 € monatlich)

suchen wir erwachsene Personen mit eigenem Kfz, die am Mittwoch 
sowie Samstag die Niederrhein Nachrichten in Kranenburg, Kevelaer, 
Kleve-Stadt und Ortschaften an die Haushalte zustellen.

Sie werden eingesetzt zur kurzfristigen Übernahme von Verteilbezirken 
bei krankheits- und urlaubsbedingtem Ausfall des Stammzustellers. 

Neben einer Vergütung über dem Mindestlohn, erhalten Sie  
eine Kilometergelderstattung sowie Benefits für NN-Mitarbeiter.  
Darunter u. a. exklusive Event-Vergünstigungen. 

Bei Interesse bewerben Sie sich unter 
Telefonnummer 0 28 31 / 9 77 70 - 688 oder per Mail an 
„info@nn-logistik.de“

Niederrhein Nachrichten Logistik GmbH 
Marktweg 40 c  ·  47608 Geldern

Produktionshelfer/in (m/w/d)  
für den Bereich der Produktkennzeichnung

Die Witzenmann Rhein – Ruhr GmbH (ca. 30 MA) konfektioniert Ringwellschlauch-
leitungen und Kompensatoren aus Edelstahl, für anspruchsvolle Anwendungen im 
Industriegeschäft. Für die Kennzeichnung unserer Produkte benötigen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine(n) weitere(n) Mitarbeiter/in (m/w/d) in Teilzeit für ca. 15 Std. 
in der Woche.

Ihr Anforderungsprofil: 
–  Wir erwarten die Fähigkeit, konzentriert und fokussiert zu arbeiten.   
–  Wir erwarten gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, handwerkliches Geschick 

und allgemeine Zuverlässigkeit

Ihr Aufgabengebiet:
–  Sie arbeiten in einem 2er-Team in der Produktkennzeichnung unseres Unternehmens.
–  Die Produkte müssen von Ihnen mittels verschiedener Prägeverfahren, unter  

anderem zur Nachverfolgung, dauerhaft gekennzeichnet werden.

Wir bieten Ihnen:
–  Sie erwartet ein relativ eigenständiges Arbeiten, eine flexible Arbeitszeit (nach Ab-

sprache) und eine leistungsgerechte Bezahlung mit den üblichen Sozialleistungen. 
–  Sie arbeiten in einem Tochterunternehmen der global agierenden Witzenmann 

GmbH. Vor Ort in Xanten arbeiten wir mit einem schlagkräftigen Team, eigenständig, 
flexibel und kundenorientiert für den gemeinsamen Erfolg der Gruppe.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail (c.schneiderat@witzenmann-xanten.de) oder per Post an unsere 
Hausadresse.

Witzenmann Rhein-Ruhr GmbH
Im Niederbruch 11 
46509 Xanten

Wir suchen

Zeitungszusteller  (m/w/d)
für die Zustellung der Niederrhein Nachrichten am Mittwoch und/oder 
am Samstag.

– freie Zeiteinteilung
– sehr gute Bezahlung
– persönlicher Ansprechpartner
– u.v.m.

Die Niederrhein Nachrichten werden mit bereits  
eingelegten Prospekten vor Ihre Haustüre geliefert.  
Zur Verteilung erhalten Sie eine kostenlose  
Zustellerkarre. 

Weitere Informationen und Bewerbung unter  
www.nn-logistik.de  
oder QR-Code einscannen.
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Kleine Ostsee Kreuzfahrt
18.02. - 20.02.23 HP ab 349,-

Winterzauber in Tirol
26.02.-03.03.23 HP 789,-
4* Hotel mit vielen Extras

Hamburg
14.04.-16.04.23 Ü/F ab 310,-

Berlin
20.04.-23.04.23  4* Hotel Ü/F 357,-

Tagesreisen 2023
Fahrt ins Blaue
05.03. TOP Leistungspaket 94,90
GOP Varieté in Essen
12.02. „Book Shop“ 84,90
Altweiber im Dorf Münsterland
16.02. 54,90

Bus– und
Flugreisen 2023

Buchung und Info in Ihrem Reisebüro vor Ort oder 
Reisebüro Schatorjé GmbH & Co. KG ∙ 47623 Kevelaer ∙ Hauptstraße 39

0 28 32 / 9 77 10 · reisen@schatorje.de · www.schatorje.de

Gardasee
19.03.-25.03.23 HP 649,-
4* Hotel

Weissenhäuser Strand
30.04.-04.05.23 HP Frühbucher 510,-

Zypern 
begleitete Flugreise
30.04. - 07.05.23 HP ab 1349,- 
4* Hotel & viele Inklusivleistungen

Ohne 
Abschlagen 
der Fliesen

Kostenlose 

Beratung: 

02837 912 555

Ihr Traumbad 

 aus einer Hand

Querschlag GmbH 
Römerstr. 2, 47623 Kevelear
www.bazuba.de

INKLUSIVE

- Badewannenbeschichtung
- Fliesenbeschichtung
- Badezimmerschrank 
 mit Spiegel
- Neuer Designboden
- Toilette

SCHNELL • SAUBER • PFLEGELEICHT

Ihr Traumbad

aus einer Hand

Sudoku
Die leeren Kästchen müssen nach folgenden Regeln gefüllt werden:
•	 In	jeder	Zeile	dürfen	die	Ziffern	von	1–9	nur	einmal	vorkommen
•	 In	jeder	Spalte	dürfen	die	Ziffern	von	1–9	nur	einmal	vorkommen
•	 In	jedem	Block	dürfen die	Ziffern	von	1–9	nur	einmal	vorkommen

2

7

5

3

2

3

8

9

4

2

7

8

3

6

2

6

5

3

4

6

5

7

6

4

8

9

2023-562-203

Hier Ihre Werbung! Rufen Sie uns an: Tel. 0 28 31/9 77 70 -0

Kevelaer · Hauptstr. 59 · Tel. 02832 925 71 26

AEG  BOSCH  MIELE  SIEMENS  ZANKER  etc.

Hausgeräte QUIL Xanten Inh. Achmed Michalek

Marsstr. 65 - 67 · Tel. 0 28 01/92 43

Öffnungszeiten: Mo.- Do. 10 -13 u. 15 -18.30 Uhr · Fr. 10 -13 u. 15 -18 Uhr · Sa. 10 -13 Uhr

ab 99 €
Waschmaschinen · Wäschetrockner
Einbauherde werkstattgeprüfte Geräte mit Garantie

Wir sorgen für angenehmes Raumklima !!!!

Wir beraten Sie gerne, über 

• zugluftfreie Raumkühlung    • viren-, bakterien- und pollenfreie Luft 

• App- und Sprachsteuerung   • Förderung von Klimaanlagen und Wärmepumpen

Niederrhein Kälte / Niederrhein Wärme

Alpener Str. 34 • 47665 Sonsbeck • Telefon: 0 28 38 / 989 66 11

info@niederrhein-kaelte.de • info@niederrhein-waerme.com

energieeffiziente

und BAFA- geförderte

Förderung von 
energieeffizienten 

Klimaanlagen  
und Wärmepumpen 

 durch BAFA  
oder KfW.

Mit uns fahren Sie gut und günstig!

KARL DROST
MEISTERBETRIEB

LÖWENBERGERSTR. 6+13
46446 EMMERICH / RHEIN
TELEFON: 0 28 22 / 97 0 87

Reparatur aller Fabrikate

Unfall-Instandsetzung

PKW-Transp.-LKW-Service

Autoglas-Reparatur

Reifen-Service

Gasanlagen-Einbau

Neu-Gebrauchtwagen

Wohnwagen-Service

Anhänger-Service

FREIE WERKSTATT  

Mit uns fahren Sie gut und günstig!

KARL DROST
MEISTERBETRIEB

LÖWENBERGERSTR. 6+13
46446 EMMERICH / RHEIN
TELEFON: 0 28 22 / 97 0 87

Reparatur aller Fabrikate

Unfall-Instandsetzung

PKW-Transp.-LKW-Service

Autoglas-Reparatur

Reifen-Service

Gasanlagen-Einbau

Neu-Gebrauchtwagen

Wohnwagen-Service

Anhänger-Service

FREIE WERKSTATT
& MAZDA-PARTNER

Mit uns fahren Sie gut und günstig!

KARL DROST
MEISTERBETRIEB

LÖWENBERGERSTR. 6+13
46446 EMMERICH / RHEIN
TELEFON: 0 28 22 / 97 0 87

Reparatur aller Fabrikate

Unfall-Instandsetzung

PKW-Transp.-LKW-Service

Autoglas-Reparatur

Reifen-Service

Gasanlagen-Einbau

Neu-Gebrauchtwagen

Wohnwagen-Service

Anhänger-Service

FREIE WERKSTATT
& MAZDA-PARTNER

MEISTERBETRIEB

LÖWENBERGERSTR. 6+13 
46446 EMMERICH/RHEIN
TELEFON 0 28 22 / 9 70 87 
www.autohaus-drost.de

Goldankauf zu 
HöcHstpreisen

seriöse abwicklung – Bargeld sofort!

Wir kaufen:
Altgold - Schmuck - Zahngold - Münzen 
Barren - Silber - Diamanten - Nobeluhren
Nach Absprache auch Hausbesuche möglich!

Juwelier Knittel - Kleve
47533 Kleve | Große Str. 51

Tel. 0 28 21/711 58 78
www.juwelier-kleve.com

PFAFF- 
NÄHMASCHINEN
47533 Kleve, Hagsche Straße 45 

Telefon 0 28 21/2 41 11 
Öffn.-Z.: tägl. 9.30-15 Uhr geöffnet 
Reparaturen aller Fabrikate!

Apotheken:
Emmerich, Rees
Samstag: Stern-Apotheke,
Speelberger Str. 4, Emmerich,
02822/96810; Apotheke am
Dombogen, Lüttinger Str. 25,
Xanten, 02801/4455.
Sonntag: Rathaus-Apotheke,
Geistmarkt 27, Emmerich,
02822/3123.
Montag: Apotheke im EOC,
Hoffmannallee 41-51, Kleve,
02821/997040; Sonnen-Apo-
theke, Bahnhofstr. 31, Mehr-
hoog, 02857/92200.
Dienstag: 123APOTOPFIT-
Apotheke, Albersallee 118, Kle-
ve, 02821/7190460; Nicolai-
Apotheke, Monrestr. 49, Kalkar,
02824/2237.
Mittwoch: Apotheke am Bahn-
hof , Bahnhofstr. 27, Emmerich,
02822/92815.
Donnerstag: Einhorn-Apothe-
ke , Tiergartenstr. 3, Kleve,
02821/23519; Apotheke am
Stadtgarten, Vor dem Falltor
10, Rees, 02851/589380.
Freitag: St.-Vitus-Apotheke,
Eltener Markt 10, Emmerich-
Elten, 02828/981001; Delltor-
Apotheke, Dellstr. 9, Rees,
02851/92350.
Ärzte:
Bundesweite kostenfreie Be-
reitschaftsdienstnummer
116117 für die Arztrufzentrale.
Faxnummer für Sprach- und
Hörgeschädigte 0800/5895210
Zahnärzte:
01805/986700
Frauenberatung Impuls:
Telefon 02823/419171
E-Mail info@fb-impuls.de

EMMERICH/REES. Mit Be-
geisterung und Tatkraft haben
sich Schüler der siebten Klassen
der Gesamtschule Emmerich
an dem vom Lions Internatio-
nal ausgelobten und vom Li-
ons-Club Emmerich-Rees un-
terstützten Friedensplakat-
Wettbewerb beteiligt. Zuzanna
Wojciechowska, Schülerin der
7c, belegte mit ihrem Plakat
den ersten Platz.

Das Bild von Zuzanna gehörte
zu den mehr als 600.000 Beiträ-
gen, die weltweit im Rahmen des
jährlichen internationalen Li-
ons-Friedensplakatwettbewerbs
eingereicht wurden. Der Wettbe-
werb verfolgt das Ziel, jungen
Menschen überall auf der Welt

mittels der eigenen künstleri-
schen Auseinandersetzung mit
dem Thema die Bedeutung des
Weltfriedens zu verdeutlichen.

Die Emmericher Schüler wa-
ren unter der Leitung ihrer Leh-
rerin Susanne Schwenen aufge-
fordert, im Kunstunterricht ihre
Ideen, Wünsche und Träume
kreativ in Form und Farbe um-
zusetzen. Zuzanna, die auch in
ihrer Freizeit gerne zeichnet, hat
die Idee für ihr Plakatmotiv mit
einer Gruppe von Freundinnen
entwickelt und anschließend
praktisch umgesetzt. „Meine
Emojis“, sagt Zuzanna, „sollen
dazu auffordern, dass wir zusam-
men viel schaffen und dabei
auch noch Spaß haben.“

„Unser Wettbewerb“, sagt Ralf
Ewering, Präsident der Löwen,
im Rahmen der Preisverleihung,
„bietet gerade in einer Zeit des
Krieges mitten in Europa eine
weitere Gelegenheit, über Frie-
den und gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt nachzudenken, ei-
gene Ideen mit anderen zu teilen
und so gemeinsam ins Gespräch
zu kommen. Zusanna hat genau
das getan und ihren Gedanken
zu Thema Frieden beeindru-
ckend Ausdruck gegeben. Wir
drücken Zuzanna, deren Plakat
in dem internationalen Wettbe-
werb zunächst noch einmal auf
Landeseben gesichtet wird, für
den weiteren Wettbewerb schon
jetzt die Daumen.“

Friedensplakat: Platz eins
für Zuzanna Wojciechowska
Lions-Club Emmerich-Rees kürt das schönste Plakat

Die glückliche Gewinnerin Zuzanna Wojciechowska mit Ralf Ewering und Susanne Schwenen. Foto: privat

HALDERN. Längst ist es beim
Lauftreff des SV Haldern, der
2023 20 Jahre alt wird, zur Tra-
dition geworden, dass sich Mit-
glieder und Freunde des Lauf-
treffs zum Jahresrückblick tref-
fen. Diese Feier dient im We-
sentlichen dazu, sich bei den
Helfern des Halderner Volks-
laufes, der unter dem Namen
„Die Hölle von Haldern“ be-
kannt ist, zu bedanken. Zudem
erinnert man auch an sportli-
che Ereignisse sowie an beson-
dere Veranstaltungen des ver-
gangenen Jahres. 

Doch seit 2020 durfte und
konnte der Jahresrückblick beim
Lauftreff dann Pandemie-be-
dingt nicht stattfinden. Umso
größer war nun die Freude bei
mehr als 60 Lauftrefflern, die
sich im Vereinsheim des SV Hal-
dern trafen. Mechthild Franken,
Sigrid Bauhaus, Hiltrud Hage-
dorn und Gitti Alders hatten das
Fest wieder organisiert, weswe-
gen sie im Lauftreff als „die Par-
tymäuse“ bezeichnet werden.

Und sie hatten ein abwechs-
lungsreiches Programm vorbe-
reitet.

Zu Beginn wurden zwei „Alt-
gediente“ geehrt. Ludger Elting
hatte nach zehn Jahren im Lei-
tungsteam des Lauftreffs seinen
Posten zur Verfügung gestellt,
auch da er seit einiger Zeit nicht
mehr in Haldern wohnt. Lauf-
treff-Urgestein Willi Alders war
seit 2015 Mitglied im Leitungs-
team und meinte kurz vor sei-
nem 70. Geburtstag, dass er
dann vielleicht nicht mehr als
„jugendlicher Impulsgeber“ fun-
gieren müsse.

Mit einer Fotoshow blickte
man auf das vergangene Jahr zu-
rück. Auf die zunächst noch zö-
gerlichen Trainingsläufe, die zu
Jahresbeginn mit entsprechen-
dem Abstand, aber erstmals wie-
der gemeinsamen stattfinden
durften. Man erinnerte an das
Laufwochenende in Trier, zu
dem schon wieder Lockerungen
erlaubt waren, an den Hanno-
ver-Marathon, auf dessen Aus-

tragung man ebenfalls drei Jahre
gewartet hatte, an den Halderner
Volkslauf, der wieder ausgetra-
gen werden durfte, an den Grill-
abend im September und an
manch weitere Laufveranstal-
tung und Feier, die wieder ge-
meinsam genossen werden
konnten.

Jeder Anwesende beim Jahres-
rückblick hatte zu Beginn ein
Los bekommen und konnte da-
mit nach der Fotoshow gewin-
nen. Die „Partymäuse“ hatten ei-
ne Verlosung mit diversen Lauf-
accessoires und Gutscheinen für
Bekleidung über den Lauftreff-
Onlineshop organisiert. Bis weit
nach Mitternacht wurde noch
viel gesprochen und vor allem
viel gelacht.

Nun blickt der Lauftreff zuver-
sichtlich auf den 25. Juni: Dann
findet der 20. Halderner Volks-
lauf statt, bei dem dann auch der
eigentlich zur 100-Jahr-Feier des
SV Haldern geplante „Jahrhun-
dert-Halbmarathon“ ausgetragen
werden soll.

Jahresrückblick beim
Lauftreff des SV Haldern
Nach drei Jahren konnten die „Partymäuse“ wieder dazu einladen

Die Feier beim Lauftreff diente nicht nur dem Rückblick, sondern war auch ein Dankeschön an die vielen
Helfer des Vereins. Foto: privat

REES. Das Wirtschaftsforum
Rees lädt am 28. Februar um 19
Uhr zur Jahreshauptversamm-
lung in den kleinen Saal im Bür-
gerhaus Rees ein. Auf der Tages-
ordnung stehen neben Berichten
aus dem Vorstand, des Bürger-
meisters und der Arbeitskreise
auch Neuwahlen und ein Aus-
blick auf das Jahr 2023.

Wifo lädt zur
Versammlung

ELTEN. Die Kolpingsfamilie El-
ten lädt am Sonntag, 12. März,
11 bis 16 Uhr, wieder zum Bü-
chermarkt ins Kolpinghaus Elten
ein. Für alle Leseratten gibt es
ein großes Angebot an günstigen
Büchern. Wer seine Bücher ver-
kaufen möchte, bekommt gegen
eine Standgebühr von fünf Euro
einen Tisch zur Verfügung ge-
stellt. Anmeldungen bis 1. März
bei Irmgard Wardthuysen unter
Telefon 02828/7617 (bei Abwe-
senheit erfolgt Rückruf). Speisen
und Getränke werden im Kol-
pinghaus angeboten. Auch
Nichtmitglieder sind willkom-
men.

Büchermarkt
im Kolpinghaus

Body-Workout: Ein Workout-
Training beginnt am Montag, 23.
Januar, 19.45 bis 20.30 Uhr, in
der Turnhalle der Gesamtschule,
Grollscher Weg, in Emmerich.
Nach einer Aufwärmphase folgt
ein intensives Krafttraining. Hier
wird vor allem mit dem eigenen
Körpergewicht gearbeitet, um
die Stabilität und Mobilität zu
fördern. Abgeschlossen wird das
Workout mit einem Bewegungs-
und Faszientraining. Die Kursge-
bühr für neun Abende beträgt
29,70 Euro. Anmeldung unter
Telefon 02822/704570 und unter
www.hdf-emmerich.de.

■ KURZ & KNAPP
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